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VIENNA CONVENTION ON THE REPRESENTATION OF STATES IN THEIR
RELATIONS WITH INTERNATIONAL ORGANIZATIONS
OF A UNIVERSAL CHARACTER

The States Parties to the present Convention,

Recognizing the increasingly important role of multilateral diplomacy in relations
between States and the responsibilities of the United Nations, its specialized agencies
and other international organizations of a universal character within the

international community,

Having in mind the purposes and principles of the Charter of the United Nations

concerning the sovereign equality of States, the maintenance of international peace
and security and the promotion of friendly relations and co-operation among States,
Recalling the work of codification and progressive development of international
law applicable to bilateral relations between States which was achieved by the
Vienna Convention ~n Diplomatic Relations of 1961, the Vienna Convention on Consular

Relations of 1963, and the Convention on Special Missions of 1969,

Believing that an international convention on the representation of States in
their relations with international organizations of a universal character would
contribute to the promotion of friendly relations and co-operation among States,

irrespective of their political, economic and social systems,
Recalling the provisions of Article 105 of the Charter of the United Nations,

Recognizing that the purpose of privileges and immunities contained in the
present Convention is not to benefit individuals but to ensure the efficient

performance cf their functions in connexion with organizations and conferences,

Taking acccunt of the Convention on the Privileges and Immunities of the

United Nations of 1946, the Convention on the Privileges and Immunities of the

Specialized Agencies of 1947 and other agreements in force between States and

between States and international organizations,

Affirming that the rules of customary international law continue to govern

questions not expressly regulated by the provisions of the present Convention,

Have agreed as follows:-—



For

(1)

(2)

(5)

(6)

(7

(8)

(9)

(10)

(11)

PART I

INTRODUCTION

Use of terms

the purposes of the present Convention:

"international organization" means an intergovernmental
organization;

"international organization of a universal character' means the
United Nations, its specialized agencies, the International Atomic
Energy Agency and any similar organization whose membership and
responsibilities are on a world-wide scale;

"Organigation' means the international organization in question;
"organ" means:

(a) any principal or subsidiary organ of an international

organization, or

(b) any commission, committee or sub-group of any such organ,

in which States are members;

"conference™ means a conference of States convened by or under the
auspices of an international organization;

"mission" means, as the case may be, the permanent mission or the
permanent observer mission;

"permanent mission'" means a mission of permanent character,
representing the State, sent by a State member of an international
organization to the Organization;

"permanent observer mission'" means a mission of permanent character,
representing the State, sent to an international organization by a
State not a member of the Organization;

"delegation'" means, as the case may be, the delegation to an organ
or the delegation to a conference;

"delegation to an organ' means the delegation sent by a State to
participate on its behalf in the proceedings of the organ;
"delegation to a conference'" means the delegation sent by a State

to participate on its behalf in the conference;



(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)
(18)
(19)
(20)
(21)

(22)

(24)

(25)

"observer delegation' means, as the case may be, the observer delegation
to an organ or the observer delegation to a conference;
'"observer delegation to an organ" means the delegation sent by a State to
participate on its behalf as an observer in the proceedings of the
organ;
"observer delegation to a conference' means the delegation sent by a
State to participate on its behalf as an observer in the proceedings of
the conference;
"host State" means the State in whose territory:
(a) the Organization has its seat or an office, or
(b) a meeting of an organ or a conference is held;
"sending State'" means the State which sends:
(a) a mission to the Organization at its seat or to an office of

the Organization, or
(b) a delegation to an organ or a delegation to a conference, or
(c) an observer delegation to an organ or an observer delegation to

a conference;
"head of mission" means, as the case may be, the permanent representative
or the permanent observer;
"permanent representative" means the person charged by the sending State
with the duty of acting as the head of the permanent mission;
"permanent observer" means the person charged by the sending State with
the duty of acting as the head of the permanent observer mission;
"members of the mission" means the head of mission and the members of
the staff;
"head of delegation" means the delegate charged by the sending State
with the duty of acting in that capacity;
"delegate" means any person designated by a State to participate as its
representative in the proceedings of an organ or in a conference;
"members of the delegation' means the delegates and the members of
the staffy
“head of the observer delegation' means the observer delegate charged
by the sending State with the duty of acting in that capacity;
"observer delegate" means any person designated by a State to attend

as an observer the proceedings of an organ or of a conference;



(26) '"members of the observer delegation" means the observer delegates and the
members of the staff;

(27) "members of the staff' means the members of the diplomatic staff, the
administrative and technical staff and the service staff of the mission, the
delegation or the observer delegation;

(28) "members of the diplomatic staff" means the members of the staff of the
mission, the delegation or the observer delegation who enjoy diplomatic
status for the purpose of the mission, the delegation or the observer
delegation;

(29) ‘'members of the administrative and technical staff" means the members of the
staff employed in the administrative and technical service of the mission,
the delegation or the observer delegation;

(30) "members of the service staff" means the members of the staff employed by
the mission, the delegation or the observer delegation as household workers
or for similar tasks;

(31) ‘"private staff" means persons employed exclusively in the private service of
the members of the mission or the delegation;

(32) ‘"premises of the mission" means the buildings or parts of buildings
and the land ancillary thereto, irrespective of ownership, used for
the purpose of the mission, including the residence of the head of
mission;

(33) "premises of the delegation" means the buildings or parts of buildings,
irrespective of ownership, used solely as the offices of the
delegation;

(34) ™"rules of the Organization" means, in particular, the constituent
instruments, relevant decisions and resolutions, and established practice

of the Organization,

2. The provisions of paragraph 1 of this article regarding the use of terms in the
present Convention are without prejudice to the use of those terms or to the meanings

which may be given to them in other international instruments or the internal law of

any State.



Article 2

Scope of the present Convention

1. The present Convention applies to the representation of States in their relations
with any international organization of a universal character, and to their representation
at conferences convened by or under the auspices of such an organization, when the
Convention has been accepted by the host State and the Organization has completed the
procedure envisaged by article 90.

2. The fact that the present Convention does not apply to other international
organizations is without prejudice to the application to the representation of

States in their relations with such other organizations of any of the rules set forth

in the Convention which would be applicable under international law independently

of the Convention.

3. The fact that the present Convention does not apply to other conferences is
without prejudice to the application to the representation of States at such other
conferences of any of the rules set forth in the Convention which would be applicable

under international law independently of the Convention.

4. Nothing in the present Convention shall preclude the conclusion of agreements
between States or between States and international organizations making the Convention
applicable in whole or in part to international organizations or conferences other

than those referred to in paragraph 1 of this article.

Article 3

Relationship between the present Convention and the
relevant rules of international organizations or conferences

The provisions of the present Convention are without prejudice to any relevant

rules of the Organization or to any relevant rules of procedure of the conference.



Article 4

Relationship between the present Convention
and other international agreements

The provisions of the present Convention

(a)

(v)

are without prejudice to other international agreements in force
between States or between States and international organizations of

a universal character, and

shall not preclude the conclusion of other international agreements
regarding the representation of States in their relations with
international organizations of a universal character or their
representation at conferences convened by or under the auspices of such

organizations.



PART II

MISSIONS TO INTERNATIONAL ORGANIZATIONS

Article 5

Establishment of missions

1. Member States may, if the rules of the Organization so permit, establish permanent

miccions

for the performance of the functions mentioned in article 6.

2. Non-member States may, if the rules of the Organization so permit, establish

permanent observer missions for the performance of the functions mentioned in

article 7.

3. The

Organization shall notify the host State of the institution of a mission prior

to its establishnent.

The
(a)
(v)
(e)
()

(£)
(&)

The

(a)

()

(e)

Article 6

Functions of the permanent mission

functions of the permanent mission consist inter alia in:

ensuring the representation of the sending State to the Organigation;
maintaining liaison between the sending State and the Organization;
negotiating with and within the Organization;

ascertaining activities in the Organization and reporting thereon to the
Government of the gending State;

ensuring the participation of the sending State in the activities of the
Organization;

protecting the interests of the sending State in relation to the Organization;
promoting the realization of the purposes and principles of the Organization

by co-operating with and within the Organization.

Article 7T

Functions of the permanent observer mission

functions of the permanent observer mission consist inter alia ins

ensuring the representation of the sending State and safeguarding its interests
in relation to the Organization and maintaining liaison with it;

ascertaining activities in the Organization and reporting thereon to the
Government of the sending State;

promoting co—operation with the Organization and negotiating with it.



Article 8

Multiple accreditation or appointment

1. The sending State may accredit the same person as head of mission to two or more
international organizations or appoint a head of mission as a member of the diplomatic

staff of another of its missions.

2, The sending State may accredit a member of the diplomatic staff of the mission as
head of mission to other international organizations or appoint a member of the staff

of the mission as a member of the staff of another of its missions.

3. Two or more States may accredit the same person as head of mission to the same

international organization.

Appointment of the members of the mission

Subject to the provisions of articles 14 and T3, the sending State may freely

appoint the members of the missgion.

Article 10

Credentials of the head of mission

The credentials of the head of mission shall be issued by the Head of State,
by the Head of Government, by the Minister for Foreign Affairs or, if the rules of the
Organization so permit, by another competent authority of the sending State and shall

be transmitied to the Organization.

Article 11

Accreditation to organs of the Organization

1. A member State may specify in the credentials issued to its permanent representative

that he is authorized to act as a delegate to one or more organs of the Organization.

2. Unless a member State provides otherwise its permanent representative may act as
a delegate to organs of the Organization for which there are no special requirements as

regards representation.

3. A non-member State may specify in the credentials issued to its permanent observer
that he is authorized to act as an observer delegate to one or more organs of the
Organization when this is permitted by the rules of the Organization or the organ

concerned.



Article 12

Full powers for the conclusion of a treaty with the Organization

1. The head of mission, by virtue of his functions and without having to produce full
powers, is considered as representing his State for the purpose of adopting the text of

a treaty between that State and the Organization.

2. The head of mission is not considered by virtue of his functions as representing
his State for the purpose of signing a treaty, or signing a treaty ad referendum,
between that State and the Organization unless it appears from the practice of the
Organization, or from other circumstances, that the intention of the parties was to

dispense with full powers.

Article 13

Composition of the mission

In addition to the head of mission, the mission may include diplomatic staff,

administrative and technical staff and service staff.

Article 14

Size of the mission

The size of the mission shall not exceed what is reasonable and normal, having
regard to the functions of the Organization, the needs of the particular mission and

the circumstances and conditions in the host State.

Article 15

Notifications

1. The sending State shall notify the Organization of:

(a) the appointment, position, title and order of precedence of the members of
the mission, their arrival, their final departure or the termination of their
functions with the mission, and any other changes affecting their status that
may occur in the course of their service with the mission;

(bj the arrival and final departure of any person belonging to the family of a
member of the mission and forming part of his household and, where appropriate,
the fact that a person becomes or ceases to be such a member of the family;

(¢) the arrival and final departure of persons employed on the private staff

of members of the mission and the termination of their employment as such;



(d) the beginning and the termination of the employment of persons resident
in the host State as members of the staff of the mission or as persons employed
on the private staff;

(e) the location of the premises of the mission and of the private residences
enjoying inviolability under articles 23 and 29, as well as any other information

that may be necessary to identify such premises and residences.

2. Where possible, prior notification of arrival and final departure shall also

be given.

3. The Organization shall transmit to the host State the notifications referred to

in paragraphs 1 and 2 of this article.

4. The sending State may also transmit to the host State the notifications referred

to in paragraphs 1 and 2 of this article.

Article 16

Acting head of mission

If the post of head of mission is vacant, or if the head of mission is unable
to perform his functions, the sending State may appoint an acting head of mission

whose name shall be notified to the Organization and by it to the host State.

Article 17

Precedence
1. Precedence among permanent representatives shall be determined by the alphdbetical
order of the names of the States used in the Organization.

2. Precedence among permanent observers shall be determined by the alphabetical

order of the names of the States used in the Organization.

Article 18

Location of the mission

Missions should be established in the locality where the Organization has its
seat., However, if the rules of the Organization so permit and with the prior
consent of the host State, the sending State may establish a mission or an office of

a mission in a locality other than that in which the Organization has its seat.

10



Article 19

Use of flag and emblem

1. The mission shall have the right to use the flag and emblem of the sending State
on its premises. The head of mission shall have the same right as regards his residence

and means of transport.

2. In the exercise of the right accorded by this article regard shall be had to the

laws, regulations and usages of the host State.

Article 20

General facilities

1. The host State shall accord to the mission all necessary facilities for the

performance of its functions.

2. The Organization shall assist the mission in obtaining those facilities and shall

accord to the mission such facilities as lie within its own competence.

Article 21

Premises and accommodation

l. The host State and the Organization shall assist the sending State in obtaining
on reasonable terms premises necessary for the mission in the territory of the host
State. Where necessary, the host State shall facilitate in accordance with its laws

the acquisition of such premises.

2. Where necessary, the host State and the Organization shall also assist the mission

in obtaining on reasonable terms suitable accommodation for its members.

Article 22

Assistance by the Organization in respect of privileges and immunities

l. The Organization shall, where necessary, assist the sending State, its mission
and the members of its mission in securing the enjoyment of the privileges and

immunities provided for under the present Convention.

2. The Organization shall, where necessary, assist the host State in securing the
discharge of the obligations of the sending State, its mission and the members of its
mission in respect of the privileges and immunities provided for under the present

Convention.

11



Article 23

Inviolability of premises

l. The premises of the mission shall be inviolable. The agenis of the host State may

not enter them, except with the consent of the head of mission.

2. (a) The host State is under a special duty to take all appropriate steps to
protect the premises of the mission against any intrusion or damage and to
prevent any disturbance of the peace of the mission or impairment of its
dignity.

(v) In case of an attack on the premises of the mission, the host State shall
take all appropriate steps to prosecute and punish persons who have committed
the attack.

3. The premises of the mission, their furnishings and other property thereon and the
means of transport of the mission shall be immune from search, requisition, attachment

or execution.

Article 24

Exemption of the premises from taxation

1. The premises of the mission ot which the sending Statve or any person acting on
its behalf is the owner or the lessee shall be exempt from all national, regional or
municipal dues and taxes other than such as represent payment for specific services

rendered.

2. The exemption from taxation referred to in this article shall not apply to such
dues and taxes payable under the law of the host State by persons contracting with

the sending State or with any person acting on its behalf.

Article 25

Inviolability of archives and documents

The archives and documents of the mission shall be inviolable at all times and

wherever they may be.

12



Article 26

Freedom of movement

Subject to its laws and regulations concerning zones entry into which is
prohibited or regulated for reasons of national security, the host State shall ensure
freedom of movement and fravel in its territory to all members of the mission and

members of their families forming part of their households.

Article 27

Freedom of communication

1, The host State shall permit and protect free communication on the part of the
mission for all official purposes. In communicating with the Government of the
sending State, its permanent diplomatic missions, consular posts, permanent missions,
permanent observer missions, special missions, delegations and observer delegations,
wherever situated, the mission may employ all appropriate means, including couriers
and messages in code or cipher. However, the mission may install and use a wireless

transmitter only with the consent of the host State.

2o The official correspondence of the mission shall be inviolable. Official

correspondence means all correspondence relating to the mission and its functions.
3. The bag of the m.ssion shall not be opened or detained.

4. The packages constituting the bag of the mission must bear visible external marks
of their character and may contain only documents or articles intended for the official

use of the mission.

5. The courier of the mission, who shall ve provided with an official document
indicating his status and the number of packages constituting the bag, shall be

protected by the host State in the performance of his functions. He shall enjoy

personal inviolability and shall not be liable to any form of arrest or detention,

6. The sending State or the mission may designate couriers ad hoc of the mission.
In such cases the provisions of paragraph 5 of this article shall also apply, except
that the immunities therein mentioned shall cease to apply when the courier ad hoc

has delivered to the consignee the mission's bag in his charge.

Te The bag of the mission may be entrusted to the captain of a ship or of a
commercial aircraft scheduled to land at an authorized port of entry. He shall be
provided with an official document indicating the number of packages constituting the

bag, but he shall not be considered to be a courier of the mission. By arrangement

13



with the appropriate authorities of the host State, the mission may send one of its
members to take possession of the bag directly and freely from the captain of the

ship or of the aircraft.

Article 28

Personal inviolability

The persons of the head of mission and of the members of the diplomatic staff of
the mission shall be inviolable. They shall not be liable to any form of arrest or
detention., The host State shall treat them with due respect and shall take all
appropriate steps to prevent any attack on their persons, freedom or dignity and to

prosecute and punish persons who have committed such attacks.

Article 29

Inviolability of residence and property

1. The private residence of the head of mission and of the members of the diplomatic

staff of the mission shall enjoy the same inviolability and protection as the premises
of the mission.

2. The papers, correspondence and, except as provided in paragraph 2 of article 30,
the property of the head of mission or of members of the diplomatic staff of the

mission shall also enjoy inviolability.

Article 30

Immunity from jurisdiction

1. The head of mission and the members of the diplomatic staff of the mission shall
enjoy immunity from the criminal jurisdiction of the host State. They shall also
enjoy immunity from its civil and administrative jurisdiction, except in the case of:

(a) a real action relating to private immovable property situated in the
territory of the host State, unless the person in guestion holds it on
behalf of the sending State for the purposes of the mission;

{b) an action relating to succession in which the person in question is
involved as executor, administrator, heir or legatee as a private person
and not on behalf of the sending State; ‘

(¢) an action relating to any professional or commercial activity exercised by

the person in question in the host State outside his official functions,

14



2. No measures of execution may be taken in respect of the head of mission or a
member of the diplomatic staff of the mission except in cases coming under
subparagraphs (a), (b) and (c¢) of paragraph 1 of this article, and provided that the
measures concerned can be taken without infringing the inviolability of his person

or of his residence.

3. The head of mission and the members of the diplomatic staff of the mission are

not obliged to give evidence as witnesses.

4. The immunity of the head of mission or of a member of the diplomatic staff of
the mission from the jurisdiction of the host State does not exempt him from the

jurisdiction of the sending State.

Article 31

Waiver of immunity

1. The immunity from jurisdiction of the head of mission and members of the
diplomatic staff of the mission and of persons enjoying immunity under article 36

may be waived by the sending State.
2. Waiver must always be express.

3, The initiation of proceedings by any of the persons referred to in paragraph 1
of this article shall preclude him from invoking immunity from jurisdiction in

respect of any counter-claim directly connected with the principal claim.

4. Waiver of immunity from jurisdiction in respect of civil or administrative
proceedings shall not be held to imply waiver of immunity in respect of the execution

of the judgement, for which a separate waiver shall be necessary.

5. If the sending State does not waive the immunity of any of the persons mentioned
in paragraph 1 of this article in respect of a civil action, it shall use its best

endeavours to bring about a just settlement of the case.

Article 32

Exemption from social security legislation

1. Subject to the provisions of paragraph 3 of this article, the head of mission
and the members of the diplomatic staff of the mission shall with respect to services
rendered for the sending State be exempt from social security provisions which may be

in force in the host State.

15



2. The exemption provided for in paragraph 1 of this article shall also apply
to persons who are in the sole private employ of the head of mission or of a member
of the diplomatic staff of the mission, on condition:
{a) +that such employed persons are not nationals of or permanently resident
in the host State; and
(b) that they are covered by the social security provisions which may be in

force in the sending State or a third State,

3. The head of mission ard the members of the diplomatic staff of the mission who
¥

employ persons to whom the exemption provided for in paragraph 2 of this article

does not apply shall observe the obligations which the social security provisions of

the host State impose upon employers.

4. The exemption provided for in paragraphs 1 and 2 of this article shall not
preclude voluntary participation in the social security sysiem of the host State

provided that such participation is permitted by that State.

5. The provisions of this article shall not affect bilateral or multilateral

agreements concerning social security concluded previously and shall not prevent
the conclusion of such agreements in the future.

Article 33

Exemption from dues and taxes

The head of mission and the members of the diplomatic staff of the mission shall
be exempt from all dues and taxes, personal or real, national, regional or municipal,
except:

(a) indirect taxes of a kind whicl’ are normally incorporated in the price

of goods or services;

(b) dues and taxes on private immovable property situated in the territory

of the host State, unless the person concerned holds it on behalf of the
sending State for the purposes of the mission;
(c) estate, succession or inheritance duties levied by the host State, subject
to the provisions of paragraph 4 of article 38;

(d) dues and taxes on private income having its source in the host State and
capital taxes on investments made in commercial undertakings in the
host State;

(e) charges levied for specific services rendered;
(£) registration, court or record fees, mortgage dues and stamp duty, with

respect to immovable property, subject to the provisions of article 24.

16



Article 34

Exemption from personal services

The host State shall exempt the head of mission and the members of the diplomatic
staff of the mission from all personal services, from all public service of any kind
whatsoever, and from military obligations such as those connected with requisitioning,

military contributions and billeting.

Article 35

Exemption from customs duties and inspection

1. The host State shall, in accordance with such laws and regulations as it may
adopt, permit entry of and grant exemption from all customs duties, taxes and related
charges other than charges for storage, cartage and similar services, on:
{a) articles for the official use of the mission;
(b) articles for the personal use of the head of mission or a member of the
diplomatic staff of the mission, including articles intended for his
establishment.

2. The personal baggage of the head of mission or a member of the diplomatic staff of
the mission shall be exempt from inspection, unless there are serious grounds for
presuming that it contains articles not covered by the exemptions mentioned in
paragraph 1 of this article, or articles the import or export of which is prohibited
by the law or controlled by the quarantine regulations of the host State. In such
cases, inspection shall be conducted only in the presence of the person enjoying the

exemption or of his authorized representative.

Article 36

Privileges and immunities of other persons

1. The members of the family of the head of mission forming part of his household
and the members of the family of a member of the diplomatic staff of the mission
forming part of his household shall, if they are not nationals of or permanently
resident in the host State, enjoy the privileges and immunities specified in
articles 28, 29, 30, 32, 33, 34 and in paragraphs 1(b) and 2 of article 35,

2. Members of the administrative and technical staff of the mission, together with
members of their families forming part of their respective households who are not
nationdls of or permanently resident in the host State, shall enjoy the privileges and

immunities specified in articles 28, 29, 30, 32, 33 and 34, except that the immunity

17



from civil and administrative jurisdiction of the host State specified in paragraph 1
of article 30 shall not extend to acts performed outside the course of their duties.
They shall also enjoy the privileges specified in paragraph l(b) of article 35 in

respect of articles imported at the time of first installation.

3. Members of the service staff of the mission who are not nationals of or
permanently resident in the host State shall enjoy immunity in respect of acts
performed in the course of their duties, exemption from dues and taxes on the
emoluments they receive by reason of their employment and the exemption specified in
article 32.

4. Private staff of members of the mission shall, if they are not nationals of or
permanently resident in the host State, be exempt from dues and taxes on the
emoluments they receive by reason of their employment. In other respects, they may
enjoy privileges and immunities only to the extent admitted by the host State.
However, the host State must exercise its jurisdiction over those persons in such a

manner as not to interfere unduly with the performance of the functions of the mission.

Nationals and permanent residents of the host State

1, TExcept in so far as additional privileges and immunities may be granted by the
host State, the head of mission or any member of the diplomatic staff of the mission
who is a national of or permanently resident in that State shall enjoy only immunity
from jurisdiction and inviolability in respect of official acts performed in the

exercise of his functions.

2. Other members of the staff of the mission who are nationals of or permanently
resident in the host State shall enjoy only immunity from jurisdiction in respect of
official acts performed in the exercise of their functions. In all other respects,
those members, and persons on ithe private staff who are nationals of or permanently
resident in the host State, shall enjoy privileges and immunities only to the extent
admitted by the host State. However, the host State must exercise its jurisdiction
over those members and persons in such a manner as not to interfere unduly with

the performance of the functions of the mission.
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Article 38

Duration of privileges and immunities

1. Every person entitled to privileges and immunities shall enjoy them from the
moment he enters the territory of the host State on proceeding to take up his post or,
if already in its territory, from the moment when his appointment is notified to the

host State by the Organization or by the sending State.

2. When the functions of a person enjoying privileges and immunities have come to an
end, such privileges and immunities shall normally cease at the moment when he leaves
the territory, or on the expiry of a reascnable period in which to do so., However,

with respect to acts performed by such a person in the exercise of his functions as a

member of the mission, immunity shall continue to subsist.

3. In the event of the death of a member of the mission, the members of his family
shall continue to enjoy the privileges and immunities to which they are entitled until

the expiry of a reasonable period in which to leave the territory.

4. In the event of the death of a member of the mission not a national of or
permanently resident in the host State or of a member of his family forming part of
his household, the host State shall permit the withdrawal of the movable property

of the deceased, with the exception of any property acquired in the territory the
export of which was prohibited at the time of his death. Estate, succession and
inheritance duties shall not be levied on movable property which is in the host

State solely because of the presence there of the deceased as a member of the mission

or of the family of a member of the mission.

Article 39

Profesgional or commercial activity

1, The head of mission and members of the diplomatic staff of the mission shall
not practise for personal profit any professional or commercial activity in the
host State.

2. Except in so far as such privileges and immunities may be granted by the
host State, members of the administrative and technical staff and persons forming
part of the household of a member of the mission shall not, when they practise
a professional or commercial activity for personal profit, enjoy any privilege
or immunity in respect of acts performed in the course of or in connexion with

the practice of such activity.
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End of functions

The functions of the head of mission or of a member of the diplomatic staff
of the mission shall come to an end, inter alia:
(a) on notification of their termination by the sending State to the
Organization;

(b) if the mission is finally or temporarily recalled.

Article 41

Protection of premises, property and archives

1. When the mission is temporarily or finally recalled, the host State must
respect and protect the premises, property and archives of the mission. The sending
State must take all appropriate measures to terminate this special duty of the

host State as soon as possible. It may entrust custody of the premises, property

and archives of the mission to the Organization if it so agrees, or to a third State

acceptable to the host State.

2. The host State, if requested by the sending State, shall grant the latter
facilities for removing the property and -archives of the mission from the territory
of the host State.
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PART III

DELEGATIONS TO ORGANS AND TO CONFERENCES

Article 42
Sending of delegations

1. A State may send a delegation to an organ or to a conference in accordance

with the rules of the Organization.

2. Two or more States may send the same delegation to an organ or to a conference

in accordance with the rules of the Organization.

Article 43

Appointment of the members of the delegation

Subject to the provisions of articles 46 and 73, the sending State may freely

appoint the members of the delegation.

Article 44

Credentials of delegates

The credentials of the head of delegation and of other delegates shall be issued
by the Head of State, by the Head of Government, by the Minister for Foreign Affairs
or, if the rules of the Organization or the rules of procedure of the conference so
permit, by another competent authority of the sending State. They shall be transmitted,

as the case may be, to the Organization or to the conference.

Article 45
Composition of the delegation

In addition to the head of delegation, the delegation may include other delegates,

diplomatic staff, administrative and technical staff and service staff.

Article 46
Size of the delegation

The size of the delegation shall not exceed what is reasonable and’' normal, having
regard, as the case may be, to the functions of the organ or the object of the
conference, as well as the needs of the particular delegation and the circumstances

and conditions in the host State.
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Article 47

Notifications

1. The sending State shall notify the Organization or, as the case may be,
the conference of:

(a) the composition of the delegation, including the position, title and
order of precedence of the members of the delegation, and any subsequent
changes therein;

(b) the arrival and final departure of members of the delegation and the
termination of their functions with the delegation;

(c) the arrival and final departure of any person accompanying a member
of the delegation;

(d) +the beginning and the termination of the employment of persons resident
in the host State as members of the staff of the delegation or as
persons employed on the private staff;

(e) the location of the premises of the delegation and of the private

accommodation enjoying inviolability under article 59, as well as any other

information that may be necessary to identify such premises and accommodation.

2. Where possible, prior notification of arrival and final departure shall also
be given.
3. The Organization or, as the case may be, the conference shall transmit to the

host State the notifications referred to in paragraphs 1 and 2 of this article.

4. The sending State may also transmit to the host State the notifications
referred to in paragraphs 1 and 2 of this article.

Article 48
Acting head of delegation

1. If the head of delegation is absent or unable to perform his functions, an
acting head of delegation shall be designated from among the other delegates by
the head of delegation or, in case he is unable to do so, by a competent authority
of the sending State. The name of the acting head of delegation shall be notified,

as the case may be, 1> the Organization or to the conference.

2. If a delegation does not have another delegate available to serve as acting
head of delegation, another person may be designated for that purpose. In such case

credentials must be issued and transmitted in accordance with article 44.
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Article 49

Precedence

Precedence among delegations shall be determined by the alphabetical order of

the names of the States used in the Organization.

Article 50
Status of the Head of State and persons of high rank

1. The Head of State or any member of a collegial body performing the functions
of Head of State under the constitution of the State concerned, when he leads

the delegation, shall enjoy in the host State or in a third State, in addition

to what is granted by the present Convention, the facilities, privileges and

immunities accorded by international law to Heads of State.

2. The Head of Government, the Minister for Foreign Affairs or other person

of high rank, when he leads or is a member of the delegation, shall enjoy in the
host State or in a third State, in addition to what is granted by ‘the present
Convention, the facilities, privileges and immunities accorded by intermaticnal
law to such persons.

Article 51

General facilities

1. The host State shall accord to the delegation all necessary facilities for

the performance of its tasks.

2. The Organization or, as the case may be, the conference shall assist the

delegation in obtaining those facilities and shall accord to the delegation such

facilities as Iie within its own competence.

Article 52

Premises and accommodation

If so requested, the host State and, where necessary, the Organization or the
conference shall assist the sending State in obtaining on reasonable terms premises

necessary for the delegation and suitable accommodation for its members.
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Article 53

Assistance in respect of privileges
and immunities

1. The Organization or, as the case may be, the Organization and the conference
shall, where necessary, assist the sending State, its delegation and the members

of its delegation in securing the enjoyment of the privileges and immunities provided
for under the.present Convention.

2. The Organization or, as the cage may be, the Organization and the conference
shall, where necessary, assist the host State in securing the discharge of the
obligations of the sending State, its delegation and the members of its delegation in

respect of the privileges and immunities provided for under the present Convention,

Article 54

Exemption of the premises from
taxation

1. The sending State or any member of the delegation acting on behalf of the
delegation shall be exempt from all national, regional or municipal dues and taxes
in respect of the premises of the delegation other than such as represent payment

for specific services rendered.

2. The exemption from taxation referred to in this article shall not apply to such
dues and taxes payable under the law of the host State by persons contracting with

the sending State or with a member of the delegation.

Article 55

Inviolability of archives and
documents

The archives and documents of the delegation shall be inviolable at all times

and wherever they may be.

Article 56

Freedom of movement

Subject to its laws and regulations concerning zones entry into which is
prohibited or regulated for reasons of national security, the host State shall
ensure to all members of the delegation such freedom of movement and travel in its

territory as is necessary for the performance of the tasks of the delegation.
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Article 5[

Freedom of communication

1. The host State shall permit and protect free communication on the part of the
delegation for all official purposes. In communicating with the Government of the
sending State, its permanent diplomatic missions, consular posts, permanent missions,
permanent observer missions, special missions, other delegations, and observer
delegations, wherever situated, the delegation may employ all appropriate means,
including couriers and messages in code or cipher. However, the delegation may

install and use a wireless transmitter only with the consent of the host State.

2. The official correspondence of the delegation shall be inviolable. Official

correspondence means all correspondence relating to the delegation and its tasks.

3. Where practicable, the delegation shall use the means of communication, including
the bag and the courier, of the permanent diplomatic mission, of a consular post,

of the permanent mission or of the permanent observer mission of the sending State.
4. The bag of the delegation shall not be opened or detained.

5. The packages congtituting the bag of the delegation must bear visible external
marks o1 their character and may contain only documents or articles intended for the

official use of the delegation.

6. The courier of the delegation, who shall be provided with an official document
indicating his status and the number of packages constituting the bag, shall be
protected by the host State in the performance of his functions. He shall enjoy

personal inviolability and shall not be liable to any form of arrest or detention.

7. The sending State or the delegation may designate couriers ad hoe of the
delegaiion. In such cases the provisions of paragraph 6 of this article shall also
apply, except that the immunities therein mentioned shall cease to apply when the

courier ad hoc has delivered to the consignee the delegation's bag in his charge.

8. The bag of the delegation may be entrusted to the captain of a ship or of

a commercial aircraft scheduled to land at an authorized port of entry. He shall
be provided with an official document indicating the number of packages constituting
the bag, but he shall not be considered to be a courier of the delegation. By
arrangement with the appropriate authorities of the host State, the delegation may
send one of its members to take possession of the bag directly and freely from the

captain of the ship or of the aircrafi.
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Article 58

Personal inviolability

The persons of the head of delegation and of other delegates and members of
the diplomatic staff of the delegation shall be inviolable. They shall not be
liable inter alia to any form of arrest or detention. The host State shall treat
them with due respect and shall take all appropriate steps to prevent any attack
on their persons, freedom or dignity and to prosecute and punish persons who have

committed such attacks,

Inviolability of private accommodation

and property

1. The private accommodation of the head of delegation and of other delegates
and members of the diplomatic staff of the delegation shall enjoy inviolability

and protection.

2. The papers, correspondence and, except as provided in paragraph 2 of
article 60, the property of the head of delegation and of other delegates or
members of the diplomatic staff of the delegation 8hall also enjoy inviolability.

Article 60

Immunity from jurisdiction

1. The head of delegation and other delegates and members of the diplomatic
staff of the delegation shall enjoy immunity from the criminal jurisdiction of
the host State, and immunity from its civil and administrative jurisdiction in

respect of all acts performed in the exercise of their official functions.

2 No measures of execution may be taken in respect of such persons unless they

can be taken without infringing their rights under articles 58 and 59.
3. Such persons are not obliged to give evidence as witnesses.

4. Nothing in this article shall exempt such persons from the civil and
administrative jurisdiction of the host State in relation to an action for damages
arising from an accident caused by a vehicle, vessel or aircraft, used or owned by

the persons in question, where those damages are not recoverable from insurance.

5 Any immunity of such persons from the jurisdiction of the host State does not

exempt them from the jurisdiction of the sending State.
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Article 61

Waiver of immunity

1, The immunity from jurisdiction of the head of delegation and of other delegates
and members of the diplomatic staff of the delegation and of persons enjoying

immunity under article 66 may be waived by the sending State.
2. Waiver must always be express.

3. The initiation of proceedings by any of the persons referred to in paragraph 1
of this article shall preclude him from invoking immunity from jurisdiction in respect

of any counter-claim directly comnnected with the principal claim.

4. Waiver of immunity from jurisdiction in respect of civil or administrative
proceedings shall not be held to imply waiver of immunity in respect of the execution

of the judgement, for which a separate waiver shall be necessary.

5. If the sending State does not waive the immunity of any of the persons mentioned
in paragraph 1 of this article in respect of a civil action, it shall use its best

endeavours to bring about a just settlement of the case.

Article 62

Exemption from social security legislation

1. Subject to the provisions of paragraph 3 of this article, the head of delegation
and other delegates and members of the diplomatic staff of the delegation shall with
respect to services rendered for the sending State be exempt from social security

provisions which may be in force in the host State.

2. The exemption provided for in paragraph 1 of this article shall also apply

to persons who are in the sole private employ of the head of delegation or of
any other delegate or member of the diplomatic staff of the delegation, on
condition:

(a) that such employed persong are not nationals of or permanently
resident in the host State; and
(b) +that they are covered by the social security provisions which may be'

in force in the sending State or a third State.

3. The head of delegation and other delegates and members of the diplomatic
staff of the delegation who employ persons to whom the exemption provided for in
paragraph 2 of this article does not apply shall observe the obligations which

the social security provisions of the host State impose upon employers.
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4. The exemption provided for in paragraphs 1 and 2 of this article shall not
preclude voluntary participation in the social security system of the hogt State
provided that such participation is permiited by that State.

Se The provisions of this article shall not affect bilateral or multilateral
agreements concerning social security concluded previously and shall not prevent

the conclusion of such agreements in the future.

Article 63

Exemption from dues and taxes

The head of delegation and other delegates and members of the diplomatic staff
of the delegation shall be exempt, to the extent practicable, from all dues and
taxes, personal or real, national, regional or municipal, except:

(a) indirect taxes of a kind which are normally incorporated in the price

of goods or services;

(b) dues and taxes on private immovable property situated in the territory
of the host State, unless the person concerned holds it on behalf of
the sending State for the purpoges of the delegation;

(¢) estate, succession or inheritance duties levied by the host State,
subject to the provisions of paragraph 4 of article 68;

(@) dues and taxes on private income having its source in the host State
and capital taxes on investments made in commercial undertakings in
the host State;

(e) charges levied for specific services rendered;

(f) registration, court or record fees, mortgage dues and stamp duty, with

respect to immovable property, subject to the provisions of article 54.

Article 6

Exemption from personal services

The host State shall exempt the head of delegation and other delegates and
members of the diplomatic staff of the delegation from all personal services,
from all public service of any kind whatsoever, and from military obligations

stich as those comnected with requisitioning, military contributions and billeting.
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Article 65

Exemption from customs duties and inspection

1. The host ‘State shall, in accordance with such laws and regulations as it may adopt,
permit entry of and grant exemption from all customs duties, taxes and related charges
other than charges for storage, cartage and similar services, on:

(a) articles for the official use of the delegation;

(b) articles for the personal use of the head of delegation or any other delegate
or member of the diplomatic staff of the delegation, imported in his personal
baggage at the time of his first entry into the territory of the host State
to attend the meeting of the organ or conference.

2. The personal baggage of the head of delegation or any other delegate or member of
the diplomatic staff of the deiegation shall be exempt from inspection, unless there

are serious grounds for presuming that it contains articles not covered by the
exemptions mentioned in paragraph 1 of this article, or articles the import or export of
which is prohibited by the law or contrclled by the quarantine regulations of the host
State. In such cases, inspection shall be conducted only in the presence of the

person enjoying the exemption or of his authorized representative.

Article 66

Privileges and immunities of other persons

1. The members of the family of the head of delegation who accompany him and the
members of the family of any other delegate or member of the diplematic staff of the
delegation who accompany him shall, if they are not nationals of or permanently
resident in the host State, enjoy the privileges and immunities specified in
articles 58, 60 and 64 and in paragraphs 1(b) and 2 of article 65 and exemption from

aliens! registration obligations.

2. Members of the administrative and technical staff of the delegation shall, if they
are not nationals of or permanently resident in the host State, enjoy the privileges and
immunities specified in articles 58, 59, 60, 62, 63 and 64. They shall also enjoy the
privileges specified in paragraph 1(b) of article 65 in respect of articles imported in
their personal baggage at the time of their first entry into the territory of the 'host
State for the purpose of attending the meeting of the organ or conference. Members of

the family of a member of the administrative and technical staff who accompany him shall,
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if they are not nationals of or permanently resident in the host State,
enjoy the privileges and immunities specified in articles 58, 60 and 64 and in
paragraph 1(b) of article 65 to the extent accorded to such a member of the staff,

3. Members of the service staff of the delegation who are not nationals of or
permanently resident in the host State shall enjoy the same immunity in respect
of acts performed.in the course of their duties as is accorded to members of
the administrative and technical staff of the delegation, exemption from dues
and taxes on the emoluments they receive by reason of their employment and the

exemption specified in article 62.

4. Private staff of members of the delegation shall, if they are not nationals
of or permanently resident in the host State, be exempt from dues and taxes on
the emoluments they receive by reason of their employmenit, 1In other respects,
they may enjoy privileges and immunities only o the extent admitted by the

host State. However, the host State must exercise its jurisdiction over those

persons in such a manner as not to interfere unduly with the performance of the

tasks of the delegation.

Article 67

Nationals and permanent residents of the host State

1. Except in so far as additional privileges and immunities may be granted by
the host State the head of delegation or any other delegate or member of the

diplomatic staff of the delegation who is a national of or permanently resident
in that State shall enjoy only immunity from jurisdiction and inviolability in

respect of official acts performed in the exercise of his functions.

2. Other members of the staff of the delegation and persons on the private

staff who are nationals of or permanently resident in the host State shall enjoy
privileges and immunities only to the extent admitted by the host State. However,
the host State must exercise its jurisdiction over those members and persons in
such a manner as not to interfere unduly with the performance of the tasks of the

delegation,
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Article 68

Duration of privileges and immunities

1. Every person entitled to privileges and immunities shall enjoy them from

the moment he enters the territory of the host State for the purpose of attending
the meeting of an organ or conference or, if already in its territory, from the
moment when his appoiniment is notified to the host State by the Organization,

hy the conference or by the sending State.

2. When the functions of a person enjoying privileges and immunities have
come to an end, such privileges and immunities shall normally cease at the
moment when he leaves the territory, or on the expiry of a reasonable period
in which to do sc. However, with respect to acts performed by such a person
in the exercise of his functions as a member of the delegation, immunity shall

continue to subsist.

3. In the event of the death of a member of the delegation, the members of his
family shall continue to enjoy the privileges and immunities to which they are

entitled until the expiry of a reasonable period in which to leave the territory.

4. In the event of the death of a member of the delegation not a national of

or permanently resident in the host State or of a member of his family accompanying
him, the host State shall permit the withdrawal of the movable property of the
deceased, with the exception of any property acquired in the territory the export

of which was prohibited at the time of his death. Estate, succession and inheritance
duties shall not be levied on movable property which is in the host State solely
because of the presence there of the deceased as a member of the delegation or

of the family of a member of the delegation.

Article 69

End of functions

The functions of the head of delegation or of any other delegate or member of
the diplomatic staff of the delegation shall come to an end, inter alia:
(a) on notification of their termination by the sending State to the
Organization or the conference;

(b) wupon the conclusion of the meeting of the organ or the conference.
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Article 70

Protection of premises, property and archives

1. When the meeting of an organ or a conference comes to an end, the host State
must respect and protect the premises of the delegation so long as they are used
by it, as well as the property and archives of the delegation. The sending State
must take all appropriate measures to terminate this special duty of the host State

as soon as possible,

2. The host State, if requested by the sending State, shall grant the latter
facilities for removing the property and the archives of the delegation from the

territory of the host State.
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PART IV

OBSERVER DELEGATIONS TO ORGANS AND TC CONFERENCES

Article 71

Sending of observer delegations

A State may send an observer delegation to an organ or to a conference in

accordance with the rules of the Organization.

Article 72

General provision concerning observer delegations

All the provisions of articles 43 to 70 of the present Convention shall apply to
observer delegations,
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PART V

GENERAL PROVISIONS

Article 73

Nationality of the members of the mission, the delegation
or the observer delegation

1. Thz head -of mission and members of the diplomatic staff of the mission, the head
of delegation, other delegates and members of the diplomatic staff of the delegation,
the head of the observer delegation, other observer delegates and members of the
diplomatic staff of the observer delegation should in principle be of the nationality
of the sending State.

2. The head of mission and members of the diplomatic staff of the mission may not be
appointed from among persons having the nationality of the host State except with the

consent of that State, which may be withdrawn at any time.

3. Where the head of delegation, any other delegate or any member of the diplomatic
staff of the delegation or the head of the observer delegation, any other observer
delegate or any member of the diplomatic staff of the observer delegation is appointed
from among persons having the nationality of the host State, the consent of that State
shall be assumed if it has been notified of such appointment of a national of the host

State and has made no objection,

Article 74

Laws concerning acquisition of nationality

Members of the mission, the delegation or the observer delegation not being
nationals of the host State, and members of their families forming part of their
household or, as the case may be, accompanying them, shall not, solely by the
operation of the law of the host State, acquire the nationality of that State.

Article 75

Privileges and immunities in case of multiple functions

When members of the permanent diplomatic mission or of a consular post in the host
State are included in a mission, a delegation or an observer delegation, they shall
retain their privileges and immunities as members of their permanent diplomatic mission
or consular post in addition to the privileges and immunities accorded by the present

Convention.
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Article 76
Co=operation between sending States and host Stutes

Whenever necessary and to the extent compatible with the iIndependent exercise
of the functions of the mission, the delegation ur the observer delegation, the
sending State shall co-operate as fully as possible with the host State in the
cenduct of any investigation or prosecution carried out pursuant %o tle previsions

of articles 23, 28, 29 and 58,

Article 77,
Respect for the laws and regulations uf the host State

1. Without prejudice to their privileges and immunities, it is i1he duty of =11
persons enjoying such privileges and immunities to respect the laws and regulations
of the host State. They also have a duty not to interfere in the internal affairs
of that State.

24 In case of grave and manifest violation of the criminal law of the host State

by a person enjoying immunity from jurisdiction, the sending State shall, unless

it waives the immunity of the person concerned, recall him, terminate his functions
with the mission, the delegation or the observer delegation or secure his departure,
as appropriate. The sending State shall take the same zctioa in cage of grave and
manifest interference in the internal affairs of the host State. The provisions of
this paragraph shall not apply in the case of any act that the person concerned
performed in carrying out the fuactions of the missiorn or the tasks of ihe delegation

or of the observer delegation.

3. The premises of ihe mission and the premiges of the Jelegation shall not

be used in any manner incompatibls with. the exercise of the functions of the

mission c¢r the performance of the tasks of the delegation.

4. Xothing in this article shall be constiued as prohibiting the host State

from taking such measures as are necessary for ‘iLs own protection. In that event
the host State shall, without prejudice to articles &4 and 85, consult the sending
State in an appropriate manner in order to =nsure that such measures do not
interfere with thé normal functioning of *he mission, the delegation or the

observer delegation.,

Se The measures provided for in paragraph 4 of this acticle shall be taken
with the approval of the Minister for Foreign Affairs or of any other competent

minister in conformity with the constitutional rules of the host State.
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Article 78

Insurance against third party risks

The nembers of the mission, of the delegation or of the observer delegation shall
comply with all obligations under the laws and regulations of the host State relating
to third-party liability insurance for any vehicle, vessel or aircraft used or nwned
by them.

Article 79
Entry into the territory of the host State

1, The host State shall permit entry into its territory of:
(a) members of the mission and members of their families forming part of their
respective households, and
(v) members of the delegation and members of their families accompanying them,
and

c) members of the observer delegation and members of their families accompanyin
g &
them,

2. Visas, when regquired, shall be granted as promptly as possible to any person

referred to in paragraph 1 of this article,

Article 80

Facilities for -departure

The host State shall, if requested, grant facilities to enable persons enjoying
privileges aad immunities, other than nationals of the host State, and members of the

families of such persons irrespective of their nationality, to leave its territory.

Article 81
Transit through the territory of a third State

1. If a head of mission or a member of the diplomatic staff of the mission, a head of
delegation, other delegate or member of the diplomatic staff of the delegation, a head
of an observer delegation, other observer delegate or member of the diplomatic staff

of the observer delegation passes through or is in the territory of a third State which
has granted him a passport visa if such visa was necessary, while proceeding to take up
or 1o resume his functions, or when returning to his own country, the third State shall
accord him inviolability and such other immunities as may be required to ensure his

transit.
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2. The provisions of paragraph 1 of this article shall also apply in the case
of

(a) members of the family of the head of mission or of a member of the
diplomatic staff of the mission forming part of his household and
enjoying privileges and immunities, whether travelling with him or travelling
separately to join him or to return to their country;

(v) members of the family of the head of delegation, of any other delegate or
member of the diplomatic staff of the delegation who are accompanying him
and enjoy privileges and immunities, whether iravelling with him or travelling
separately 1o join him or to return to their country;

(c) members of the family of the head of the observer delegation, of any other
observer delegate or memlber of the diplomatic staff of the observer delegation,
who are accompanying him and enjoy privileges and immunities, whether
travelling with him or travelling separately to join him or to return to

their country.

3+ In circumstances similar to those specified in paragraphs 1 and 2 of this article,
third States shall not hinder the passage of members of the administrative and
technical or service staff, and of members of their families, through their

territories.

4. Third States shall accord to official correspondence and other official
communications in transit, including messages in code or cipher, the same freedom

and protection as the host State is bound to accord under the present Convention. They
shall accord to the couriers of the mission, of the delegation or of the observer
delegation, who have been granted a passport visa if such visa was necessary, and to
the bags of the mission, of the delegafion or of the observer delegation in transit

the same inviolability,and protection as the host State is bound to accord under the

present Convention.

5. The obligations of third States under paragraphs 1, 2, 3 and 4 of this article
shall also apply to the persons mentioned respectively in those paragraphs, and to
the official communications and bags of the mission, of the delegation or of the

observer delegation when they are present in the territory of the third State owing

to force majeure.
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Article 82

Non-recognition of States or governments or
absence of diplomatic or consular relations

1. The rights and obligations of the host State and of the sending State under the
present Convention shall be affected neither by the non-recognition By one of those
States of the other State or of its government nor by the non-existence or the

severance of diplomatic or consular relations between them.

2. The establishment or maintenance of a mission, the sending or attendance of a
delegation or of an observer delegation or any act in application of the present
Convention shall not by itself imply recoghition by the sending State of the host

State or its government or by the host State of the sending State or its government.

Article 83

Non-discrimination

In the application of the provisions of the present Convention no discrimination

shall be made as between States.

Article 84

Consultationsg

If a dispute between two or more States Parties arises out of the application
or interpretation of the present Convention, consultations between them shall be
held upon the request of any of them. At the request of any of the parties to the
dispute, the Organization or the conference shall be invited to join in the

consultations.

Article 85

Conciliation

1. If the dispute is not disposed of as a result of the consultations referred
to in article 84 within one month from the date of their inception, any State
participating in the consultations may bring the dispute before a conciliation
commission constituted in accordance with the provisions of this article by giving
written notice to the Organization and to the other States participating in the

consultations.
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2. Each conciliation commission shall be composed of three members: two members who
shall be appointed respectively by each of the parties to the dispute, and a Chairman
appointed in accordance with paragraph 3 of this article. Each State Party to the
present Convention shall designate in advance a person to serve as a member of such a
commission. It shall notify the designation to the Organization, which shall maintain
a register of persons so designated. If it does not make the designation in advance,
it may do so during the conciliation procedure up to the moment at which the Commission
begins to draft the report which it is to prepare in accordance with paragraph 7 of

this article.

3. The Chairman of the Commission shall be chosen by the other two members, If the
other two members are unable to agree within one month from the notice referred to in
paragraph l.-of this article or if one of the parties to the dispute has not availed

itself of its right to designate a member of the Commission, the Chairman shall be
designated at the request of one of the parties to the dispute by the chief administrative
officer of the Organization. The appointment shall be made within a period of one

month from such request. The chief administrative officer of the Organization shall
appoint as the Chairman a qualified jurist who is neither an official of the

Organization nor a national of any State party to the dispute.
4. Any vacancy shall be filled in the marmmer prescribed for the initial appointment.

Se The Commission shall function as soon as the Chairman has been appointed even if

its composition is incomplete,

6. The Commission shall establish its own rules of procedure and shall reach its
decisions and recommendations by a majority vote. It may recommend to the Organization,
if the Organization is so authorized in accordance with the Charter of the

United Nations, to request an advisory opinion from the Interhational Court of Justice

regarding the application or interpretation of the present Convention.

7. If the Commission is unable to obtain an agreement among the parties to the dispute
on a settlement of the dispute within two months from the appointment of its Chairman,
it shall prepare as soon as possible a report of its proceedings.and transmit it to the
parties to the dispute. The report shall include the Commission's conclusions upon the
facts and questions of law and the recommendations which it has submitted to the parties
to the dispute in order to facilitate a settlement of the dispute. The two months

time limit may be extended by decision of the Commission. The recommendations in the
report of the Commission shall not be binding on the parties to the dispute unless all
the parties to the dispute have accepted them. Nevertheless, any party to the dispute
may declare unilaterally that it will abide by the recommendations in the report so far

as it is concerned.
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8. Nothing in the preceding paragraphs of this article shall preclude the
establishment of any other appropriate procedure for the settlement of disputes arising
out of the application or interpretation of the present Convention or the conclusion of
any agreement between the parties to the dispute to submit the dispute to a procedure

instituted in the Organization or to any other procedure.

9. This article is without prejudice to provisions concerning the settlement of
disputes contained in international agreements in force between States or between

States and international organizations.
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PART VI

FINAL CLAUSES

Article 86
Signature

The present Convention shall be open for signature by all States until
30 September 1975 at the Federal Ministry for Foreign Affairs of the Republic of Austria
and subsequently, until 30 March 1976, at United Nations Headquarters in New York.

Article 87

The present Convention is subject to ratification., The instruments of ratification

shall be deposited with the Secretary-General of the United Nations,

Article 88
Accession

The present Convention shall remain open for accession by any State. The instruments

of accession shall be deposited with the Secretary-General of the United Nations.

Article 89

Entry into force

l. The present Convention shall .enter into force on the thirtieth day following the
date of deposit of the thirty-fifth instrument of ratification or accession.

2« For each State ratifying or acceding to the Convention after the deposit of the

thirty-fifth instrument of ratification or accession, the Convention shall enter into
force on the thirtieth day after the deposit by such State of its instrument of

ratification or accession.

Article 90

Implementation by organizations

After the entry into force of the present Convention, the competent organ of an
international organization of a universal character may adopt a decision to implement
the relevant provisions of the Convention. The Organization shall communicate the

decision to the host State and to the depositary of the Convention.

41



CONVENTION DE VIENNE
SUR LA REPRESENTATION DES ETATS
DANS LEURS RELATIONS AVEC
LES ORGANISATIONS INTERNATIONALES
DE CARACTERE UNIVERSEL

NATIONS UNIES







CONVENTICN DE VIENNE SUR LA REPRESENTATION DES ETATS DANS
LEURS RELATIONS AVEC LES ORGANISATIONS INTERNATIONALES DE
CARACTERE UNIVERSEL

Les Etats Parties & la présente Convention,

Reconnaissant l'importance croissante du rdle de la diplomatie multilatérale dans les
relations entre Etats et les responsabilités qui incombent & l'Organisation des Nations Unies,
4 ses institutions spécialisées et aux autres organisations internationales de caractére

universel au sein de la communauté internationale,

Ayant présents & l'esprit les buts et les principes de la Charte des Nations Unies

concernant 1'égalité souveraine des Etats, le maintien de la paix et de la sécurité
internationales et le développement des relations amicales et de la coopération entre les
Etats,

Rappelant l'oeuvre de codification et de développement progressif du droit
international accomplie dans les relations bilatérales interétatiques, qui a été réalisée
par la Convention de Vienne sur les relations diplomatiques de 1961, la Convention de Vienne

sur les relations consulaires de 1963 et la Convention sur les missions spéciales de 1969,

Convaincus qu'une convention internationale sur la représentation des Etats dans leurs
relations avec les organisations internationales de caractére universel contribuera au
développement des relations amicales et de la coopération entre les Etats, indépendamment

de leurs systémes politiques, économiques et sociaux,
Rappelant les dispositioﬁs de 1'Article 105 de la Charte des Nations Unies,

Reconnaissant que le but des priviléges et immunités prévus dans la présente
Convention n'est pas d'avantager des individus mais d'assurer l'exercice efficace de leurs

fonctions en rapport avec les organisations et les conférences,

Tenant compte de la Convention sur les priviléges et immunités des Nations Unies
de 1946 et de la Convention sur les priviléges et immunités des institutions spécialisées
de 1947 ainsi que des autres accordes en vigueur entre Etats et entre Etats et organisations

internationales,

Affirmant que les régles du droit international coutumier continuent & régir les
questions qui ne sont pas expressément réglées par les dispositions de la présente

Convention,

Sont convenus de ce qui suit :



PREMIERE PARTIE

INTRODUCTION

Article premier

Expressions employées

Aux fins de la présente Convention :

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

9)
10)

11)

l'expression "organisation internationale" s'entend d'une organisation
intergouvernementale;

l'expression "organisation internationale de caractére universel' s'entend de
1'Organisation des Nations Unies, de ses institutions spécialisées, de 1'Agence
internationale de 1l'énergie atomique et de toute organisation similaire dont la
composition et les attributions sont & 1'échelle mondiale;

l'expression "Organisation" s'entend de l'organisation internationale en gquestion;
l'expression "organe" s'entend :

a) de tout organe principal ou subsidiaire d'une organisation internationale, ou
b) de toute cdommission ou tout comité ou sous-groupe d'un'tel organe,

dont des Etats sont membres;

1l'expression "conférence" s'entend d'une conférence d'Etats convoquée par une
organisation internationale ou sous ses auspices;

l'expression "mission" s'entend, selon le cas, de la mission permanente ou de la
mission permanente'd'observation{

l'expression '"mission permanente" s'entend d'une mission de nature permanente,
ayanit un caractere représentatif de 1'Etat, envoyée par un Etat membre d'une

organisation internationale auprés de 1'Organisation;

l'expression "mission permanente d'observation" s'entend d'une mission de nature

permanente, ayant un caractére représentatif de 1'Etat, envoyée auprés d'une
organisation internationale par un Etat non membre de 1'Organisation;
1l'expression "délégation" s'entend, selon le cas, d'une délégation & un organe
ou d'une délégation & une conférence;

l'expression "délégation & un organe" s'entend de la délégation envoyée par un
Etat pour participer en son nom aux travaux de cet organe;

l'expression "délégation & une conférence" s'entend de la délégation envoyée par

un Etat pour participer en son nom a.la conférence;



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)
21)

22)

23)

25)

l'expression "délégation d'observation" s'entend, selon le cas, de la délégation
d'observation 3 un organe ou de la délégation d'observation & une conférence;
ltexpression "délégation dtobservation % un organe" s'entend de la délégation
envoyée par un Etat pour participer en son nom en qualité d'observateur aux
travaux de cet organe;
1l'expression "délégation d'observation 3 une conférence" stentend de la délégation
envoyée par un Etat pour participer en son uom en qualité d'observateur aux travaux
de cette conférence;
l'expression "Etat hOte" s'entend de 1'Etat sur le territoire duquel :
a) 1'Organisation a son si®ge ou un bureau, ou
b) une réunion d'un organe ou d'une conférence a lieu;
l'expression "Etat d'envoi" s'entend de 1'Etat qui envoie
a) une mission auprds de 1l'Organisation,d son si2ge ou % un bureau de
1'Organisation, ou
b) une délégation X un organe ou une délégation % une conférence, ou
¢c) une délégation d'observation % un organe ou une délégation d'observation
% une corférence;
ltexpression "chef de mission" s'entend, selon le cas, du représentant permanent
ou de l'observateur permanent;
l'expression "représentant ‘permanent" s'entend de la personne chargée par 1'Etat
d'envoi d'agir en qualité de chef de la mission permanente;
l'expression "observateur permanent' stentend de la personne chargée par l'Etat
d'envoi d'agir en qualité de chef de la mission permanente dtobservation;j
l'expression "membres de la mission" s'entend du chef de mission et des membres
du personnel;
l'expression "chef de délégation" s'entend du délégué chargé par 1'Etat d'envoi
d'agir en cette qualité;
l'expression "dél1éguéd" s'entend de toute personne désignée par un Etat pour
participer en tant que représentant de cet Etat aux travaux d'un organe ou
3 une conférence;
l'expression "membresde la délégation" s'entend des délégués et des membres du
personnel;
1l'expression "chef de la délégation d'observation" s'entend du délégué observateur
chargé par 1'Etat d'envoi d'agir en cette qualité;
ltexpression "délégué observateur'" s'entend de toute persuune désignée par un
Etat pour suivre en qualité d'observateur les travaux d'un'organe ou d'une

conférence;



26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

1'expression "membres de la délégation. d'observation'" s'entend des délégués
ohaervateurs et des membres du personnel;

1'expression "membres du personnel" s'entend des membres du personnel
diplomatique, du personnel administratif et technique et du personnel' dé
service de-la mission, de la délégation ou de la ‘délégation d'observation;
ltexpression "membres du personnel diplomatique" s'entend des membres

du personnel de la mission, de la délégation ou de la délégation d'observation
qui ont le statut de diplomate aux fins de la mission, de la délégation ou de
la délégation d'observation;

l'expression "membres du personnel administratif et technique" s'entend des
membres du personnel employés dans le service administratif et technique de
la mission, de la d81égation ou de la délégation d'observation;

1'expression "membres du personnel de service" s'entend des membres du
personnel engagés par la mission, par la délégation ou par la délégation
d'observation, comme employés de maison ou pour des taches similaires;
l'expression "personnes au service privé"'s'entend des personnes employées
exclusivement.au service privé des membres de la mission ou de la délégation;
1l'expression "locaux de la mission" s'entend des b&timents ou parties de
batiments et du terrain attenant qui, quel qu'en soit le propriétaire, sont
utilisés aux fins de la mission, y compris la résidence du chef de mission;
1'expression "locaux de la délégation" s'entend des bA&timents ou parties

de b8timents qui, quel qu'en soit le propriétaire, sont utilisés exclusivement
en tant que bureaux de la délégation;

lrexpression '"'régles de 1'Organisation’ s'entend notamment des actes
constitutifs de 1'Organisation, de ses décisions et résolutions pertinentes

et de la pratique bien établie de 1'Organisation.

2, Les dispositions du paragraphe 1 du présent article concernant les expressions

empléyées dans la présente Convention ne préjudicient pas % l'emploi de ces expressions

ni au sens qui peut leur &ire donné dans d'autres instrumenis internationaux ou dans

le droit interne d'un Etat.



Champ d'application de la présente Convention

1. la présente Convention s'applique & la représentation des Etats dans leurs relations
avec toute organisation internationale de caractére universel et & leur représentation
aux conférences convoquées par une telle organisation ou sous ses auspices, lorsque la
Convention a été accepiée par l'Etat hdte et que 1l'Organisation a accompli la procédure

prévue & l'article Q0.

2. Le fait que la présente Convention ne s'applique pas aux autres organisations
internationales est sans préjudice de 1l'application & la représentation des Etats dans
leurs relations avec ces autres organisations de toute régle énoncée dans la Convention

qui serait applicable en vertu dﬁ droit international indépendamment de la Convention.

3. Le fait que la présente Convention ne s'applique pas aux autres conférences est sans
préjudice de l'application & la représentation des Etats & ces autres conférences de toute
régle énoncée dans la Convention qui serait applicable en vertu du droit international

indépendamment de la Convention.

4. Aucune disposition de la présentg Convention n'empéche la conclusion d'acords entre
Etats ou entre Etats et organisations internationales ayant pour objet de rendre la
‘Convention applicable en tout ou en partie & des organisations internationales ou & des

conférences autres que celles qui sont visées au paragraphe 1 du présent article,

‘Article 3

Rapport entre la présente Convention et les régles pertinentes
des organisations internationales ou des conférences

Les digpositions de la présente Convention ne portent pas préjudice aux rigles
pertinentes de 1'Organisation ou aux dispositions pertinentes du réglement intérieur

de la conférence.



Article 4

Rapport entre la présente Convention
et d'autres accords internationaux

Les dispositions de la présente Convention

a) ne portent. pas préjudice aux autres accords internationaux en vigueur entre Etats
ou entre Etats et organisations internationales de caractére universel, et

b) n'excluent pas la conclusion d'autres accords internationaux touchant la
représentation des Etats dans leurs relations.avec les drganisations
internationales de caractére universel ou leur représentation aux conférences

convoquées par ces organisations ou sous leurs auspices.



DEUXIEME PARTIE

MISSIONS AUPRES DES ORGANISATIONS INTERNATIONALES

Article 5

Etablissement de missions

1. Les Etats membres peuvent, si les régles de 1l'Organisation le permettent, établir des

missions permanentes pour l'accomplissement des fonctions visédes 3 l'article 6.

2. Les Etats non membres peuvent, si les régles de 1l'Organisation le permettent, établir
des missions permanentes d'observation pour 1l'accomplissement des fonctions visées a

1'article 7.

3. L'Organisation notifie & 1'Etat hdte la création d'une .mission avant l'établissement

de celle-ci.,

Article 6

Fonctions de la mission pernianente

Les fonctions de la mission permanente consistent notamment & :

a) assurer la représentation de 1'Etat d'envoi auprés de 1'Organisation;

b) maintenir la liaison entre l;Etat d'envoi et 1'Organisation;

) mener des négociations avec 1'Organisation et dans le cadre de celle-ci;

a) s'informer des activités dans 1'Organisation et faire rapport & ce sujet au
gouvernement de 1'Etat d'envoi;

e) assurer la participation de 1l'Etat d'envoi aux activités de 1'Organisation;

f) protéger les intér8ts de 1'Etat d'envoi auprés de l'Organisafion;

g) promouvoir la réalisation.des buts et principes de 1'Organisation en coopérant

avec 1'Organigation et dans le cadre de celle-ci.

Article T

Fonctions de la mission permanente d'observation

Les fonctions de la mission permanente d'observation consistent notamment & :

a) assurer la représentation de l1'BEtat d'envoi et sauvegarder ses intér@ts auprés
de 1'Organisation et maintenir la liaison avec elle;

b) g'informer des activités dans l'Organisation et faire rapport & ce sujet au
gouvernement de 1'Etat d'envoi;

c) promouvoir la coopération avec 1'Organisation et mener des négociations avec elle.



1.
de
de

2.

Article 8

Accréditations ou nominations multiples

L'Etat d'envoi peut accrédiier la mBme personne en gqualité de chef de mission auprés
deux ou plusieurs organisations internationales ou nommer un chef de mission en qualité

membre du personnel diplomatique d'une autre de ses missions.

L'Etat d'envol peut accréditer un membre du personnel diplomatique de la mission en

qualité de chef de mission auprés d'autres organisations internationales ou nommer un

membre du personnel de la mission en qualité de membre du personnel d'une autre de ses

missions.

3.

Deux ou plusieurs Etats peuvent accréditer la méme personne en qualité de chef de

mission auprés de la mBme organisation internationale.

Article 9

Nomination des membres de la mission

Sous réserve des dispositions des articles 14 et 73, 1'Etat d'envoi- nomme & son

choix les membres de la mission.

Article 10

Lettres de créance du chef de mission

Les lettres de créance du chef de mission émanent soit du chef de 1'Etat, soit du

chef du gouvernement, soit du minisitre des affaires étrangéres, soit, si les régles de

1'Organisation le permettent, d'une autre autorité compétente de 1'Etat d'envoi, et sont

communiquées 4 1'Organisation.

l.

Article 11

Accréditation auprés des organes de 1'Organisation

Un Etat membre peut préciser dans les lettres de créance délivrées a4 son représentant

permanent que celui~ci est habilité A agir en qualité de délégué & un ou & plusieurs

organes de 1l'Organisation.

2.

A moins qu'un Etat membre n'en décide autrement, son représentant permanent peut agir

en qualité de délégué & des organes de 1'Organisation pour lesquels il n'existe pas de

conditions spéciales en matidre de représentation.

3.

Un Etat non membre peut préciser dans les lettres de créance délivrées & son

observateur permanent que celui-ci est habilité & agir en qualité de délégué observateur

& un ou & plusieurs organes de 1'Organisation, lorsque cela est permis par les régles de

1'Organisation ou de l'organe en cause.



Article 12

Pleins pouvoirs pour la conclusion d'un traité avec 1'Organisation

1. Le chef de mission, en vertu de ses fonctions et sans avoir & produire de pleins
pouvoirs, est considéré comme représentant son Etat pour 1'adoption du texte d'un traité

entre cet Etat et 1'Organisation.

2, Le chef de mission n'est pas considéré en vertu de ses fonctions comme représentant
son Etat pour la signature d'un traité, ou pour la signature d'un traité ad referendum,
entre cet Etat et 1'Organisation, & moins qu'il ne ressorte de la pratique de 1'Organi-
sation ou d'autres circonstances gue les parties avaient 1'intention de ne pas requérir

la présentation de pleins pouvoirs.

Article 13

Composition de la mission

Outre le chef de mission, la mission peut comprendre du personnel diplomatique,

du personnel administratif et technique et du personnel de service,

Article 14

Effectif de la mission

Lteffectif de la mission ne doit pas dépasser les limites de ce qui est raisonnable
et normal eu égard aux fonctions de 1'Organisation, aux besoins de la mission en cause et

aux circonstances et conditions existant dans 1'Etat hdte.

Article 15

Notifications

1e L'Etat d'envoi notifie & l'Organisation 3

a) la nomination, la position, le titre et l'ordre de préséance des membres de la
mission, leur arrivée, leur départ définitif ou la cessation de leurs fonctions
dans la mission, ainsi que tous autres changements intéressant leur statut qui
peuvent se produire au cours de leur service dans la mission;

b) ltarrivée et le départ définitif de toute personne de la famille d'un membre
de la mission faisant partie de son ménage et, s'il y a lieu, le fait qu'une
personne acquiert ou perd cette qualité;

c) 1tarrivée et le départ définitif de personnes employées au service privé des

membres de la mission et la cessation de leur emploi en cette qualité;



d) le commencement et la cessation de ltemploi de personnes résidant dans 1'Etat
hdte en qualité de membres du personnel de la mission ou de personnes au
service privé;

e) 1l'emplacement des locaux de la mission et des demeures privées qui bénéficient
de l'inviolabilité conformément aux articles 23 et 29, ainsi que tous autres

renseignements qui seraient nécessaires pour identifier ces locaux et demeures.

2. Toutes les fois qu'il est possible, l'arrivée et le départ définitif doivent

également faire l'objet d'une notification préalable.

3. L'Organisation communique & 1'Etat hOte les notifications visées aux paragraphes 1

et 2 du présent article.

4. L'Etat d'envoi peut également communiquer & 1l'Etat hdte les notifications visées aux

paragraphes 1 et 2 du présent article.

Article 16

Chef de mission par intérim

851 le poste de chef de mission est vacant, ou si le chef de mission est emp&ché
d'exercer ses fonctions, 1'Etat d'envoi peut nommer un chef de mission par intérim, dont

le nom est notifié a 1'Organisation et par celle-ci & 1'Etat hdte.

Article 17

Préséance
1. La préséance entre représentants permanents est déterminée par l'ordre alphabétique
des noms des Etats en usage dans 1'Organisation.

2. La préséance entre observateurs permanents est déterminée par l'ordre alphabétique

des npms des Etats en usage dans 1'Organisation.

Atiole 18

Situation de la mission

Les missions sont établies au lieu ol 1'Organisation a son siége. Toutefois, si les
régles de 1'Organisation le permettent et avec le consentement préalable de 1'Etat hdte,
1'Etat d'envoi peut établir une mission ou un bureau d'une mission dans un lieu autre que

celui ol 1'Organisation a son ciége.
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Article 19

Usage du drapeau et de l'embléme

1. La mission a le droit de placer le drapeau et l'embléme de 1'Etat d'envoi sur ses
locaux. Le chef de mission a le méme droit en ce qui concerne sa résidence et ses moyens

de transport.

2. Dans l'exercice du droit accordé par le présent article, il sera tenu compte des

lois, reéeglements et usages de 1'Etat h8te,

Article 20

Facilités en général

1.. L'Etat hdte accorde & la mission toutes facilités nécessaires pour l'accomplissement

de ses fonctions.

24 L'Organisation aide la mission & obtenir ces facilités et lui accorde celles qui

relévent de sa propre compétence,

Article 21

Locaux et logements

1. L'Etat hote et 1'Organisation aident 1'Etat d'envoi & obtenir & des conditions
raisonnables les locaux nécessaires & la mission sur le territoire de 1l'Etat hdte, S'il
en est besoin, 1'Etat hGte facilite dans le cadre de sa législation l'acquisition de ces

locaux,

2, S'il en est besoin, 1l'Etat h8ie et 1l'Organisation aident également la mission a

obtenir & des conditions raisonnables des logements convenables pour ses membres,

Article 22

Assistance de 1'Organisation en matidre de priviléges et d'immunités

1. 'L'Organisation aide, s'il en est besoin, 1'Etat d'envoi, sa mission et les membres
de celle-ci & m'assurer la jouissance des privildges et immunités prévus dans la
présente Convention,

2. L'Organisation aide, s'il en est besoin, 1'Etat hdte & obtenir 1'exécution des

obligations qui incombent & 1'Etat d'envoi, & sa mission et aux membres de celle-ci

du fait des priviléges et immunités prévus dans la présente Convention.
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Article 23

Inviolabiliié des locaux

1. Les locaux de la mission sont inviolables. Il n'est pas permis aux agents de 1'Etat

hote d'y pénétrer, sauf avec le consentement du chef de mission.

2. a) L'Etat hfte a 1'obligation spéciale de prendre toutes mesures approprides afin
d'empécher que les locaux de la mission ne soient envahis ou endommagés, la paix
de la mission troublée ou sa dignité amoindrie.

b) Au cas ol se produirait un attentat contre les locaux de la mission, 1'Etat hdte
prend toutes mesures appropriées pour poursuivre et punir les personnes qui ont

commis l'attentat.

3. Les locaux de la mission, leur ameublement et les autres biens qui s'y trouvent,
ainsi que les moyens de transport de la mission, ne peuvent faire l'objet d'aucune

perquisition, réquisition, saisie ou mesure d'exécution.

Article 24

Exemption fiscale des locaux

1. Les locaux de la mission dont 1'Etat d'envoi ou toute personne agissant pour le compte
de cet Etat est propriétaire ou locataire sont exempts de tous impSts et taxes nationaux,
régionaux ou communaux, pourvu qu'il ne s'agisse pas d'imp3ts ou taxes pergus en

rémunération de services particuliers rendus.

2. L'exemption fiscale prévue dans le présent article ne s'applique pas & ces impdts et
taxes lorsque, d'aprés la législation de 1'Etat h8te, ils sont & la charge de la personne

qul traite avec 1'Etat d'envoi ou avec toute personne agissant pour le compte de cet Etat.

Article 25

Inviolabilité des archives et des documents

Les archives et documentis.de la mission sont inviolables a tout moment et en quelque

lieu qu'ils se trouvent.
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Article 26

Liberté de mouvement

Sous réserve de ses lois et rdglements relatifs aux zones dont l'accks est interdit
ou rézlementé pour des raisons de sécurité nationale, 1'Etat hdte assure la liberté de
déplacement et de circulation sur son territoire & tous les membres de la mission et aux

membres de leur famille qui font partie de leur ménage.

Article 2

Liberté de communication

1. L'Etat hOte permet et proi®ge la libre communication de la mission pour toutes fins
officielles. En communiquant avec le gouvernement de 1l'Etat d'envoi ainsi gu'avec les
missions diplomatiques permanentes, les postes consulaires, les missions permanentes,
les missions permanentes d'observation, les missions spéciales, les délégations et les
délégations d'observation de celui-ci, oh qu'ils se trouvent, la mission peut employer
tous les moyens de communication appropriés, y compris des courriers et des messages en
code ou en chiffre, Toutefois, la mission ne peut installer et utiliser un poste

émetteur de radio qu'avec l'assentiment de 1'Etat hdte.

2. La correspondance officielle de la mission est inviolable. L'expression
"correspondance officielle" s'entend de toute la correspondance relative & la mission et

3 ses fonctions.
3, La valise de la mission ne doit &tre ni ouverte ni retenue.

4. Les colis constituant la valise de la mission doivent porter des marques extérieures
vigibles de leur caract®re et ne peuvent contenir que des documents ou des objets destinés

2 l'usage officiel de la mission.

5. le courrier de la mission, qui doit &tre porteur dtun document officiel attestant
sa qualité et précisant le nombre de colis constituant la valise, est, dans l'exercice
de ses fonctions, protégé par 1'Etat h8te. Sa personne jouit de l'inviclabilité et ne

peut 8tre soumise & aucune forme d'arrestation ou de détention.

6. L'Etat d'envoi ou la mission peut désigner des courriers ad hoc de la mission.

Dans ce cas, les dispositions du paragraphe 5 du présent article seront également
applicables, sous réserve que les immunités qui y sont mentionnées cesseront de
s'appliquer d&s que le courrier ad hoc aura remis au destinataire la valise de la mission

dont il a la charge.

7. La valise de la mission peut &tre confiée au commandant d'un navire ou d'un aéronef
commercial qui doit arriver & un point d'entrée autorisé. Ce commandant doit &tre
porteur dfun document officiel indiquant-le nombre de colis constituant la valise, mais

il n'est pas considéré comme un courrier de la mission. A la suite d'un arrangement
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avec les autorités compétentes de 1'Etat h3te, la mission peut envoyer un de ses membres
prendre, directement et librement, possession de la valise des mains du commandant du

navire ou de l'aéronef.

Article 28
Inviolabilité de la personne

La personne du chef de mission ainsi que celle des membres du personnel diplomatique
de la mission est inviolable. Ceux-ci ne peuvent &tre soumis A aucune forme d'arrestation
ou de détention. L'Etat hBte les traite avec le respect qui leur est dll et prend toutes
mesures appropriées pour empé€cher tout attentat contre leur personne, leur liberté ou

leur dignité, et.pour poursuivre et punif les personnes qui ort commis de tels attentats.

Article 29

Inviolabilité de la demeure et des biens

1. La demeure privée du chef de mission ainsl que celles des membres du personnel

diplomatique de la mission jouissent de la méme inviolabilité et de la méme protection

que les locaux de la mission,

2. Les documents, la correspondance et, sous réserve du paragraphe 2 de ltarticle 20,
les biens du chef de mission ou des membres du personnel diplomatique de la mission

jouissent également de 1'inviolabilité.

Article 30

Immunité de juridiction

1. Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission jouissent
de l'immunité de la juridiction pénale de.l'Etat h@te. Ils jouissent également de
lt'immunité de sa juridiction civile et administrative, sauf s'il .s'agit :
a) d'une action réelle concernant un immeuble privé situé sur le territoire
de 1'Etat h8te, % moins que la personne en cause ne le posstde pour le
compte de 1'Etat d'envoi aux fins de la mission;
b) d'une action concernant une succession dans laquelle la personne en cause
figure comme exécuteur testamentaire, administrateur, héritier ou légataire,
% titre ﬁrivé et non pas au nom de 1'Etat d'envoij;
c) d'une action concérnant une activité professionnelle ou commerciale, quelle
qu'elle soit, exercée par la personne en cause dans 1'Etat hSte en dehors

de ses fonctions officielles.
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2. Aucune mesure d'exécution ne peut &tre prise & 1'égard du chef de mission ou d'un
membre du personnel diplomatique de la mission, sauf dans les cas prévus aux alinéas a), b)
et c) du paragraphe 1 du présent article et pourvu que l'exécution puisse se faire sans

qu'il soit porté atteinte & l'inviolabilité de sa personne ou de sa demeure,

3. Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission ne sont pas

obligés de donner leur témoignage.

4, L'immunité de juridiction du chef de mission ou d'un membre du personnel diplomatique

de la mission dans 1'Etat hdte ne saurait 1'exempter de la juridiction de 1'Etat d'envoi.

Article 31

Renonciation’ & l'immunité

1, L'Etat d'envoi peut renoncer & 1'immunité de juridiction du chef de mission, des
membres du personnel diplomatique de la mission et des personnes qui bénéficient de

1'immunité en vertu de l'article 36,
2. La renonciation doit toujours &tre expresse,

3. Si 1'une des personnes visées au paragraphe 1 du présent article engage une procédure,

elle n'est plus recevable & invoquer 1l'immunité de juridiction & 1l'égard de toute demande

reconventionnelle directement liée & la demande principale,

4. La renonciation & 1'immunité de juridiction pour une action civile ou administrative
n'est pas censée impliquer la renonciation & 1'immunité quant aux mesures d'exécution du

Jugement, pour lesguelles une renonciation distincte est nécessaire,

5. Si 1'Etat d'envoi ne renonce pas & 1l'immunité d'une des personnes visées au
paragraphe 1 du présent article & 1'égard d'une action civile, il doit faire tous ses

efforts pour aboutir & un réglement équitable de l'affaire.

Article 32

Exemption de la législation sur la sécurité sociale

1. Sous réserve des dispositions du paragraphe 3 du présent article, le chef de mission
et les membres du personnel diplomatigque de la mission sont, pour ce gui est des services
rendus & 1'Etat d'envoi, exemptés des digpositions de sécurité sociale qui peuvent &ire

en vigueur dans 1'Etat hdte.

15



2. L'exemption prévue au paragraphe 1 du présent article s'applique également aux
personnes qui sont au service privé exclusif du chef de mission ou d'un membre du
personnel diplomatique de la mission, & condition :
a) qu'elles ne soient pas ressortissantes de 1'Etat hdte ou n'y aient pas leur
résidence permanente, et
b) qu'elles soient soumises aux dispositions de sécurité sociale qui peuvent &ire

en vigueur dans 1'BEtat d'envoi ou dens un Etat tiers.

3. Le chef de mission et les membres du personnel diplomaticque de la mission qui ont &
leur service des personnes auxquelles l'exemption prévue au paragraphe 2 du présent
article ne s'applique pas doivent observer les obligations que les dispositions de

sécurité sociale de 1'Etat hdte imposent & 1'employeur.

4. L'exemption prévue aux paragraphes 1 et 2 du présent article n'exclut pas la
participation volontaire au régime de sécurité sociale de 1'Etat hdte, pour autant qu'elle
soit admise par cet Etat.

5. Les dispositions du présent article n'affectent pas les accords bilatéraux ou
multilatéraux relatifs & la sécurité sociale qui ont été conclus antérieurement et elles

n'emp@chent pas la conclusion ultérieure de tels accords.

Article 33

Exemption des imp8ts et taxes

Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission sont
exempts de tous impdts et taxes, personnels ou réels, nationaux, régionaux ou communaux,
a l'exception :

a) des impdts indirects d'une nature telle qu'ils sont normalement incorporés dans

le prix des marchandises ou des services;

b) des impdts et taxes sur les biens immeubles privés situés sur le territoire de
1'Etat h8te, & moins que la personne en cause ne les posséde pour le compie de
1'Etat d'envoi aux fins de la mission; ‘

c) des droits de succession pergus par L'Etat hdte, sous réserve des dispositions
du paragraphe 4 de l'article 38;

d) des impBts et taxes sur les revenus privés qui ont leur source dans 1'Etat hlte
et des impdts sur le capital prélevés sur les investissements effectués dans des
entreprises commerciales situées dans 1l'Etat hdte;

e) des impBtis et taxes pergus en rémunération de services particuliers rendus;

f) des droits d'enregistrement, de greffe, d'hypothéque et de timbre en ce qui

concerne les biens immeubles, sous réserve des dispositions de l'article 24.
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Article 34

Exemption des prestations personnelles

L'Etat hd3te doit exempter le chef de mission et les membres du personnel
diplomatique de la mission de toute prestation personnelle, de tout service public de
quelque nature qutil soit et des charges militaires telles que les réquisitions,

contributions et logements militaires.

Article 35

Exemption douanidtre

1. Suivant les dispositions législatives et réglementaires qu'il peut adopter,
1'Etat h8te autorise l'entrée et accorde l'exemption de tous dreits de douane, taxes
et redevances connexes auires que frais d'entreposage, de transport et frais afférents
ﬁ des services analogues, en ce qui concerne :
a) les objets destinés % 1l'usage officiel de la mission;
b) les objets destinés B 1'usage personnel du chef de mission ou d'un membre
du personnel diplomatique de la mission, y compris les effets destinés

% leur installation.

2. Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission sont
exempts de 1l'inspection de leur bagage personnel, 2 moins qu'il n'existe des motifs
sérieux de croire qu'il contient des objets ne bénéficiant pas des exemptions
mentionnées au paragraphe 1 du présent article, ou des objets dont 1'importation ou
l'exportation est interdite par la législation ou soumise aux riglements de quarantaine
de 1'Etat hdte. En pareil cas, l'inspection ne doit se faire qu'en présence de la

personne qui bénéficie de l'exemption ou de son représentant autorisé.

Article 36

Priviltges et immunités d'auires personnes

1. Lles membres de la famille du chef de mission qui font partie de son ménage et

les membres de la famille d'un membre du personnel diplomatique de la mission qui font
partie de son ménage bénéficient des privildges et immunités mentionnés dans les
articles 28, 29, 30, 32, 33, 34 et les paragraphes 1 et 2 de l'article 35, pourvu qu'ils

ne soient pas rescortissants de 1'Etat h8te ou n'y aient pas leur résidence permanénte.

2, Les membres du personnel administratif et technique de la mission, ainsi que les
membres de leur famille faisant partie de leur ménage qui ne sont pas ressortissants de
1'Etat h8te ou n'y ont pas leur résidence permanente, bénéficient des privildges et

immunités mentionnés dans les articles 28, 29, 30, 32, 33 et 34, sauf que 1l'immunité
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de la juridictlon civile et administrative de 1'Etat hGte mentionnée au paragraphe 1 de
1tarticle 30 ne stapplique pas aux actes accomplis en dehors de ltexercice de leurs
fonctions, Ils bhénéficient aussi des privildges mentioanés au ﬁaragraphe 1 b) de

lrarticle 35 pour ce qui est des objeis importés lors de leur premire installation.

3. Les membres du personnel de service de la mission qui ne sont pas ressortissants
de 1'Etat hdte ou n'y ont pas leur résidence permanente bénéficie§t de 1l'immunité pour
les actes accomplis dans l'exercice de leurs fonctions et de l'exemption des impSts et
taxes sur les salaires qu'ils regoivent du fait de leurs services, ainsi que de

1'exemption prévue d ltarticle 32.

4. Les personnes au service privé des membres de la mission sont exemptes des impS8ts
el taxes sur les salaires qu'elles regoivent du fait de leurs services, pourvu qu'elles
ne soient jas ressortissantes de 1'Etat h8te ou n'y aient pas leur résidence permanente.
A tous autres égard, elles ne bénéficlent de privildtges et immunités que dans la mesure
admise par 1'Etat h8te. Toutefois, 1'Etat hdte doit exercer sa juridiction sur ces
personnes de fagon & ne pas troubler d'une manid®re indue 1'accomplissement des fonctions

de la mission.

Article 37

Ressortissants ou résidents permanents de 1'Etat hdte

1. A moins que des privildges et immunités supplémentaires n'aient &té accordés par
1'Etat h8te, le chef de mission ou tcut membre du personnel diplomatique de la mission
qui sont ressortissants de 1'Etat hdte ou y ont leur résidence permanente ne bénéficient
que de 1l'immunité de juridiction et de l'inviolabilité pour les actes officiéls accomplis

dans l'exercice de leurs fonctions.

2. Les autres membres de la mission qui sont ressortissants de 1'Etat hSte ou y ont
leur résidence permanente bénéficient seulement de 1'immunité de juridiction pour les
actes officiels accomplis dans l'exercice de leurs fonctions. A tous autres égards, ces
membres ainsi que les personnes au service privé qui sont ressortissantes de 1'Etat hdte
ou y ont leur résidence permanente ne hénéficient de privildges et immunités que dans

la mesure admise par 1'Etat hdte. Toutefois, 1'Etat hdte doit exercer sa juridiction
sur ces membres et ces personnes de fagon % ne pas troubler d'une manid®re indue

lraccomplissement des fonctions de la mission.
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Article 38

Durée des priviléges et immunités

1. Toule personne ayant droit & des priviléges et immunités en bénéficie dés qu'elle
entre sur le territoire de 1'Etat hdte pour gagner son poste ou, si elle se trouve déja sur

ce territoire, dés que sa nomination a été notifiée & 1'Etat hOte par 1'Orgenisation ou par

1'Etat d'envoi.

2. Lorsque les fonctions d'une perscnne bénéficiant de priviléges et immunités prennent
fin, ces priviléges et immunités cessent normalement au moment ol elle quitte le territoire,
ou & l'expiration d'un délai raisonnable pour ce faire., Toutefois, 1'immunité subsiste en
ce qui concerne les actes accomplis par cette personne dans l'exercice de ses fonctions

comme membre de la'mission.

3. En cas de décés d'un membre de la mission, les membres de sa famille continuent de
jouir‘des'priviléges.et immunités dont ils bénéficient, jusqu'a l'expiration d'un délai

raisonnable leur permet+ant de quitter le territoire,

4. En cas de décés d'un membre de la mission qui n'est pas ressortissant de 1'Etat hote

ou n'y a pas sa résidence permanente, ou d'un membre de sa famille qui fait partie de son
ménage, l'Etat h8te permet le retrait des biens meubles du défunt, & l'exception de ceux

qui auront été acquis sur le territoire et qui font 1'objet d'une prohibition d'exportation
au moment du décés. Il ne sera pas prélevé de droits de succession sur les biens meubles qui
ne se trouvent dans 1'Btat hdte qu'en raison de la présence dans cet Etat de la personne

du défunt pris en sa qualité de membre de la mission ou de la famille d'un membre de la

mission.

Article 39

Activité professionnelle ou commerciale

1. Le chef de mission et les membres du personnel diplematique de la mission n'exerceront

pas dans 1'Etat hdte une activité professionnelle ou commerciale en vue d'un gain personnel.

2. A moins que de tels priviléges et immunités n'aient été accordés par 1'Etat hdte, les
membres du personnel administratif et technique ainsi que les personnes faisant partie du
ménage d'un membre de la mission ne jouissent, 1orsqu'i1s'exercent une activité profes-
sionnelle ou commerciale en vue d'un gain personnel, d'aucun privilége et immunité pour les

actes accomplis dans l'exercice ou & l'occasion de l'exercice de cette activité.
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Article 40

Fin des fonctions

Les fonctions du chef de mission ou d'un membre du personnel diplomatique de la

mission prennent fin notamment

a) sur notification par 1'Etat d'envoi & 1'Organisation que ces fonctions ont pris-
fing

b) si la mission est rappelée définitivement ou temporairement.

Article 41

Protection des locaux, des biens et des archives

1, Lorsque la mission est rappelée définitivement ou temporairement, 1'Etat hSte est

‘tenu de respecter et protéger les locaux, les biens et les archives de la mission. L'Etat
d'envoi doit prendre toutes mesures appropriées pour libérer 1'Etat hote de cette obligation
spéciale aussitdt que possible, Il peut confier la garde des locaux, des biens et des
archives de la mission & 1'Organisation, si elle y consent, ou & un Etat tiers acceptable
pour 1'Etat hote,

2. L'Etat hdte, sur la demande de 1'Etat d'envoi, accorde & ce dernier des facilités

pour le transport des biens et des archives de la mission hors de son territoire.
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TROISIEME PARTIE

DELEGATIONS A DES ORGANES ET A DES CONFERENCES

Article 42

Envoi de délégations

1. Un Etat peut envoyer une délégation & un organe ou 2 une conférence conformément aux

régles de 1'Organisation.

2. Deux ou plusieurs Etats peuvent envoyer une m@me délégation & un organe ou a une

conférence conformément aux régles de 1'Organisation.

Article 43

Nomination des membres de la délégation

Sous réserve des dispositions des articles 46 et T3, 1'Etat d'envoi nomme & son choix

les membres de la délégation.

Article 44

Pouvoirs des délégués

Les pouvoirs du chef de délégation et des autres délégués émanent soit du chef de
1'Btat, soit du chef du gouvernement, soit du ministre des affaires étrangéreé, soit, si
les régles.de 1'Organisation ou le réglement intérieur de la conférence le permettent,
d'une autre autorité compétente de 1'Etat d'envoi. Ils sont communiqués, selon le cas,

& 1'Organisation ou & la conférence.

Article 45

Composition de la délégation

Outre le chef de délégation, la délégation peut comprendre d'autres déléguéds, du

personnel -diplomatique, du personnel administratif et technique et du personnel de service.

Article 46
Effectif de la délégation

L'effectif de la délégation ne doit pas dépasser les limites de ce qui est raisonnable
et normal eu égard, selon le cas, aux fonctions de l'organe ou & l'objet de la conférence,
ainsi qu'aux besoins de la délégation en cause et aux circonstances et conditions existant
dans 1'Etat hdte.

21



Article 47

Notifications

- -

1. L'BEtat d'envoi notifie & 1'Organisation ou & la conférence, selon le cas :

a) la composition de la délégation, y compris la position, le titre et 1'ordre de
préséance des membres de la délégation, ainsi que tout changement ultérieur
dans cette composition;

b) l'arrivée et le départ définitif des membres de la délégation et la cessation
de leurs fonctions dans la délégation;

c) l'arrivée et le départ définitif de toute personne accompagnant un membre de
la délégation;

d) le commencement et la cessation de l'emploi de personnes résidant dans 1'Etat
h3te en qualité de membres du personnel de la délégation ou de personnes au
service privé;

e) 1'emplacement des locaux de la délégation et des logements privés qui bénéficient
de 1'inviolabilité conformément & l'article 59, ainsi que tous autres rensei-

gnements qui seraient nécessaires pour identifier ces locaux et logements.
2. Toutes les fols qu'il est possible, l'arrivée et le départ définitif doivent
également faire l'objet dfune notification préalable.
3. L'Organisation ou la conférence, selon le cas, communique & l'Etat hdte les notifi-

cations visées aux paragraphes 1 et 2 du présent article.

4. L'Etat d'envoi peut également communiquer & 1'Etat hdte les notifications visées aux

paragraphes 1 et 2 du présent article.

Article 48

Chef de délégation par intérim

1, Si le chef de délégation est absent ou empBché d'exercer ses fonctions, un chef de
délégation par intérim est désigné parmi les autres délégués soit par le chef de délé-
gation soit, au cas ol celui-ci est emp8ché de le faire, par une autorité compétente de
1'Etat d'envoi. Le nom du chef de délégation par intérim est notifié & 1'Organisation ou

a la conférence, selon le cas.

2, Si une délégation n'a pas d'autre délégué disponible pour exercer les fonctions de
chef de délégation par intérim, une autre personne peut 8tre désignée & cet effet. Dans

ce cas, des pouvoirs doivent 8tre délivrés et communiqués conformément & llarticle 44.
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Article 4©

Préséance

La préséance entre délégations est déterminée par l'ordre alphabétique des noms des

Etats en usage dans 1'Organisation,

Article K0

Statut du chef de 1'Etat et des personnes de rang élevé

1. Le chef de 1'Etat ou tout membre d'un organe collectif exergant les fonctions de chef
de 1'Etat conformément & la constitution de 1'Etat en cause, quand ils se trouvent & la

téte de la délégation, jouissent, dans 1'Etat hdte ou dans un Etat tiers, en plus de ce qui
est accordé par la présente Convention, des facilités, priviléges et immunités reconnus par

le droit international aux chefs d'Etat.

2.4 Le chef du gouvernement, le ministre des affaires étrangéres ou toute autre personne

de rang élevé, quand ils se troavenl & la t8te ou sont membres de la délégation, jouissent,
dans L'Etat hdte ou dans un Etat tiers, en plus de ce qui est accordé par la présente
Convention, des facilités, privildges et immunités reconnus par le droit international & ces

personnes,

Article 51

Facilités en général

1. L'Etat hote accorde & la délégation toutes facilités nécessaires pour llaccomplissement

de ses t&ches,

2. L'Organisation ou la conférence, selon le cas, aide la délégation & obtenir ces

facilités et lui accorde celles qui reldvent de sa propre. compétence,

Article 52

Locaux et logements

L'Etat hdte et, s'il en est besoin, 1'Organisation ou la conférence aident l'Etat
d'envoi, s'il le demande, & obtenir & des conditions raisomnables les locaux nécessaires

4 la délégation et des logements convenables pour ses membres.
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Article 53

Assistance en matitre de privileges et immunités

1. L'Organisation ou, selon le cas, 1l'Organisation et la conférence aident, s'il en est
besoin, 1'Etat d'envoi, sa délégation et les membres de celle-ci & s'assurer la jouissance

des privildges et immunités prévus dans la présente Convention.

2. L'Organisation ou, selon le cas, 1'Organisation et la conférence aident, s'il en est
besoin, 1'Etat hlte & obtenir l'exécution des obligations qui incombent % 1'Etat d'envoi,
b sa délégation et aux membres de celle-ci du fait des priviltges et immunités prévus dans

la présente Convention,

Exemption fiscale des locaux

1. L'Etat d'envoi ou tout membre de la délégation agissant pour le compte de la délé-
gation sont exempts de tous implts et taxes nationaux, régionaux ou communaux, au titre
des locaux de celle-ci, pourvu qu'il ne s'agisse pas d'impSts ou taxes pergus en rémuné-

ration de services particuliers rendus.

2. L'exemption fiscale prévue dans le présent article ne s'applique pas % ces impOts
et taxes lorsque, d'aprts la législation de 1'Etat hdte, ils sont & la charge de la

personne qui traite avec 1'Etat d'envoi ou avec un membre de la délégation.

Article 55

Inviolabilité des archives et des documents

Les archives et documents de la délégation sont inviolables 3 tout moment et en

quelque lieu qu'ils se trouvent.

Article 56

Liberté de mouvement

Sous réserve de ses lois et r®glements relatifs aux zones dont 1l'acc®s est interdit
ou réglementé pour des raisons de sécurité nationale, 1'Etat hdte assure & tous les
membres de la délégation la liberté de déplacement et de circulation sur son territoire

dans la mesure nécessaire & l'taccomplissement des t8ches de la délégation.



Article 57

Liberté de communication

1. L'Etat hdte permet et protége la libre communication de la délégation pour toutes fins
officielles, En communiquant avec le gouvernement de 1'Etat d'envoi ainsi qu'avec les
missions diplomatiques permanentes, les postes consulaires, les missions permanentes, les
missions permanentes d'observation, les missions spéciales, les autres délégations et les
délégations d'observation de celui-ci, ol qu'ils se trouvent, la délégation peut employer
tous moyens de communication appropriés, y compris des courriers et des messages en code ou
en chiffre. Toutefois, la délégation ne peut installer et utiliser un poste émetteur de

radio qu'avec 1'assentiment de 1'Etat hdte,

2. La correspondance officielle de la délégation est inviolable. L'expression
"correspondance officielle" s‘entend de toute la correspondance relative & la délégation

et 4 ses tiches.

3. Lorsqu'il lui est possible de le faire dans la pratique, la délégation utilise les
moyens de communication, y compris la valise et le courrier, de la mission diplomatique
permanente, d'un poste consulaire, de la mission permanente ou de la mission permanente

d'observation de 1'Etat d'envoi.
4, La valise de la délégation ne doit &tre ni ouverte ni retenue.

S. Les colis constituant la valise de la délégation doivent porter des marques extérieures
visibles de leur caractére et ne peuvent contenir que des documents ou des objets destinés

4 l'usage officiel de la délégation.

6. Le courrier de la délégation, qui doit &tre porteur d'un document officiel attestant sa
qualité et précisant le nombre de colis constituant la valise est, dans l'exercice de ses
fonctions, protégé par 1'Etat hdte., Sa personne jouit de 1'inviolabilité et ne peut €tre

soumise & aucune forme d'arrestation ou de détention.

7. L'Etat d'envoi ou la délégation peut désigner des courriers ad hoc de la délégation.,
Dans ce cas, les dispositions du paragraphe 6 du présent article seront également appli-
cables, sous réserve que les immunités qui y sont mentionnées cesseront de s'appliquer dés
que le courrier ad hoc aura remis au destinataire la valise de la délégation dont il a

la charge.

8. La valise de la délégation peut &tre confiée au commandant d'un navire ou d'un aéronef
commercial qui doit arriver & un point d'entrée autorisé, Ce commandant doit &tre porteur
d'un document officiel indiquant le nombre de colis constituant la valise, mais il n'est
pas considéré comme un courrier de la délégation. A la suite d'un arrangement avec les
autorités compétentes de 1'Etat hdte, la délégation peut envoyer un de ses membres prendre,
directement et librement, possession de la valise des mains du commandant du navire ou de

1l'aéronef.
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Article 58

Inviolabilité de la personne

La personne du chef de délégation et des autres délégués ainsi que celle des membres
du personnel diplomatique de la délégation est inviolable. Ceux-ci ne peuvent 2tre soumis,
entre autres, & aucune forme d'arrestation ou de détention. L'Etat h8te les traite avec le
respect qui leur est dl et prend toutes mesures appropriées pour emp8cher.tout attentat
contre leur persomnne, leur liberté et leuf dignité, et pour poursuivre et punir les
personnes qui’ ont commis de tels attentats,

Article 59

Inviolabilité du logemen% privé et des biens

1. Le logement privé du chef de délégation et des autres délégués, ainsi que celui des
membres du personnel diplomatique de la délégation, jouissent d'inviolabilité et de

protection.

2. Les documents, la correspondance et, sous réserve du paragraphe 2 de l'article 60,
les biens du chef de délégation, des autres délégués ou des membres du personnel

diplomatique de la délégation jouissent également de l'inviolabilité.

Article 60

Immunité de juridiction

1. Le chef de délégation et les autres délégués, ainsi que les membres du personnel
diplomatique de la délégation, jouissent de l'immunité de la juridiction pénale de 1'Etat
hdte et de 1l'immunité de sa juridiction civile et administrative pour tous les actes

accomplis dans l'exercice de leurs fonctions officielles.

2. Aucune mesure d'exécution ne peut 8tre prise & l'égard de ces personnes, & moins que
l'exécution ne puisse se faire sans qu'il soit porté atteinte aux droits qu'elles

détiennent en vertu des articles 58 et 59.
3. Ces personnes ne sont pas obligées de donner leur témoignage.

4. Macune disposition du présent article n'exempte ces personnes de la juridiction
civile et administrative de 1'BEtat hdte en ce qui concérne une action en réparation pour
dommages résultant d'un accident occasionné par un véhicule, un navire ou un aéroref
utilisé par les personnes en cause ou leur appartenant, si le dédommagement ne peut pas

8tre recouvré par voie d'assurance.

5. L'immunité éventuelle de juridiction de ces personnes dans l'Etat h3te ne saurait les

exempter de la juridiction de 1'Etat d'envoi.

26



Article 61

N

Renonciation & l'immunité

1. L'Btat d'envoi peut renoncer & l'immunité de juridiction du chef de délégation, des
autres délégués, des membres du personnel diplomatique de la délégation et des personnes

qui bénéficient de 1'immunité en vertu de llarticle 66.
2. La renonciation doit toujours 8tre expresse.

3. Si l'une des personnes visées au paragraphe 1 du présent article engage une procédure,
elle n'est plus.recevable & invoquer l'immunité de juridiction a l'égard de toute demande
reconventionnelle directement liée & la demande principale.

4. La renonciation & 1'immunité de juridiction pour une action civile ou administrative
n'est pas censée impliquer la renonciation & 1l'immunité quant aux mesures d'exécution du
jugement, pour lesquelles une renonciation distincte est nécessaire,

S Si 1'£tat d'envoi ne renonce pas a4 l'immunité d'une des personnes visées au

paragraphe I du présent article & 1'égard d'une action civile, il doit faire tous ses

efforts pour aboutir & un réglement équitable de l'affaire.

Article 62

Exemption de la législation sur la sécurité sociale

1. Sous réserve des dispositions du paragraphe 3 du présent article, le chef de
délégation et les autres délégués ginsi que les membres du personnel diplomatique de la

délégation sont, pour ce qui est des services rendus & l1'Etat d'envoi, exemptés des

digpositions de sécurité sociale qui peuvent &tre en vigueur dans 1'Etat hlte.

2, L'exemption prévue au paragraphe 1 du présent article s'applique également aux

personnes qui sont au service privé exclusif du chef de délégation ou d'un autre délégué,

ou d'un membre du personnel diplomatique de la délégation, & condition :
a) qu'elles ne soient pas ressortissantes de 1'Btat h8te ou qu'elles n'y aient
pas leur résidence permanente, et
b) qu'elles soient soumises aux dispositions de sécurité scciale qui peuvent 8&tre

en vigueur dans 1'Etat d'envoi ou dans un Etat tiers.

3. Le chef de délégation et les autres délégués ainsi que les membres du personnel
diplomatique de la délégation, qui ont & leur service des personnes auxquelles l'exemption
prévue au paragraphe 2 du présent article ne s'applique pag doivent observer les

obligations que les dispositions de sécurité sociale de 1'Etat hl3te imposent & l'employeur,
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4. L'exemption prévue aux paragraphes 1 et 2 du présent article n'exclut pas la
participation volontaire au régime de séourité sociale de 1'Etat h8te, pour autant qu'elle
soit admise par cet Etat.

5e Les dispositions du présent article ntaffectent pas les accords bilatéraux ou

multilatéraux relatifs & la sécurité sociale qui ont été conclus antérieurement et elles

n'emp&chent pas la conclusion ultérieure de tels accords.

Article 63

Exemption des impdts et taxes

Le chef de délégation et les autres délégués ainsi que les membres du personnel
diplomatique de la délégation sont, dans la mesure du possiﬁle, exempts de tous impdts et
taxes, personnels ou réels, nationaux, régionaux ou communaux, & l'exception :

a) des impSts indirects d'une nature telle qu'ils sont normalement incorporés dans

le prix des marchandises ou des services;

b) des impdts et taxes sur les biens immeubles privés situés sur le territoire de
1'Etat h8te, & moins gue la personne en cause ne les posseéde pour le compte de
1'Etat d'envoi aux fins de la délégation;

c) des droits de succession pergus par 1'Etat hdte, sous réserve des dispositions
du paragraphe 4 de ltarticle 68;

d) des impdts et taxes sur les revenus privés qui ont leur source dans 1'Etat h8te
et des impdts sur le capital prélevés sur les investissements effectués dans
des entreprises commerciales situées dans 1l'Etat hdte;

e) des impdts et taxes pergus en rémunération de services particuliers rendus;

f) des droits d'enregistrement, de greffe, d'hypothéque et de timbre en ce qui

concerne les biens immeubles, sous réserve des dispositions de l'article 54.

Article 64

Exemption des prestations personnelles

L'Etat hdte doit exempter le chef de délégation et les autres délégués ainsi que
les membres du personnel diplomatique de la délégation de toute prestation personnelle,
de tout service public de guelgque nature qu'il soit et des charges militaires telles que

les réquisitions, contributions et logements militaires,
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Article 65

Exemption douaniére

1. Suivant les dispositions législatives et réglementaires qu'il peut adopter, l'Etat
h3te autorise l'entrée et accorde l'exemption de tous droits de douane, taxes et
redevances connexes autres que frais d'entreposage, de transport et frais afférents a
des services analogues, en ce qui concerne :
a) les objets destinés 3 l'usage officiel de la délégation;
b) 1les objets destinés & l'usage personnel du chef de délégation ou d'un autre
dé1légué, ou d'un membre du personnel diplomatique de la délégation, importés
dans leur bagage personnel lors de leur premidre entrée sur le territoire

de 1'Etat h8te en vue d'assister & la réunion de l'organe ou de la conférence.

2, Le chef de délégation et les autres déléguds ainsi que les membres du personnel
diplbmatique de la délégation sont- exempts de ltinspection de leur bagage personnel,

4 moins qu'il n'existe des motifs sérieux de croire qu'il contient des objets mne
bénéficiant pas des exemptions mentiomndes au paragraphe 1 du présent articles ou des
objets dont l'importation ou l'exportation est interdite par la législation ou soumise
aux reglements de quarantaine de 1'Etat hdte. En pareil cas, l'inspection ne doit se
faire qu'en présence de la personne qui bénéficie de l'exemption ou de son représentant

autorisé,

Article 66

Priviléges et immunités d'autres personnes

1, Les membres de la famille du chef de délégation qui 1l'accompagnent et les membres
de la famille de tout autre délégué ou tout membre du personnel diplomatique de la
délégation qui 1l'accompagnent bénéficient des priviléges et immunités mentionnés dans
les articles 58, 59 et 64 et les paragraphes 1 b) et 2 de 1l'article 65 ainsi gue de
1'exemption de toutes formalités d'enregistrement des étrangers, pourvu qu'ils ne soient

pas ressortissants de 1'Etat h8te ou n'y aient pas leur résidence permanente,

24 Les membres du personnel administratif et technique de la délégation qui ne sont

pas ressortissants de 1'Etat hdte ou n'y ont pas leur résidence permanente bénéficient

des priviléges et immunités mentionnés dans les articles 58, 59, 60, 62, 63 et 64. Ils
bénéficient aussi des privildges mentiomnés au paragraphe 1 b) de l'article 65 pour ce

qui est des objets importés dans leur bagage personnel lors de leur premidre entrée sur

le territoire de 1'Etat hBte en vue d'assister 3 la réunion de l'organe ou de la conférence.

Les membres de la famille d'un membre du personnel administratif et technique qui
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1taccompagnent, s'ils ne sont pas ressortissants de 1'Etat hOte ou n'y ont pas leur
résidence permanente, bénéficient des priviléges et immunités mentionnés dans les
articles 58, 60 et 64 et au paragraphe 1 b) de l'article 65 dans la mdme mesure qu'un tel

membre du personnel.

3. Les membres du personnel de service de la délégation qui ne sont pas ressortissants
de 1'Etat hote ou n'y ont pas leur résidence permanente bénéficient de la méme immunité
pour les actes accomplis dans l'exercice de leurs fonctions que celle qui est accordée aux
membres du personnel administratif et technique de la délégation et de l'exemption des
impSts et taxes sur les salaires qu'ils regoivent du fait de leurs services, ainsi que de

l'exemption mentionnée dans 1'article 62.

4. Les personnes au service privé des membres de la délégation sont exemptes des impOts
et taxes sur les salaires qu'elles regoivent du fait de leurs services, pourvu qu'elles ne
soient pas ressortissantes de 1'Etat hdte ou n'y aient pas leur résidence permanente, A
tous autres égards, elles ne bénéficient de priviléges et immunités que dans la mesure
admise par 1'Etat hote. Toutefois, 1'Etat hote doit exercer sa juridiction sur ces
personnes de fagon & ne pas troubler d'une manidre indue 1l'accomplissement des tiAches de

la délégation,

Article 67

Ressortissants et résidents permanents de 1'Etat hote

1. A moins que des priviléges et immunités supplémentaires n'aient été accordés par
1'Etat hote, le chef de délégation ou tout autre délégué ou membre du personnel diplo-
matique de la délégation qui sont ressortissants de 1'Etat hdte ou y ont leur résidence
permanente ne bénéficient que de 1l'immunité de juridiction et de 1l'inviolabilité pour les

actes officiels accomplis dans 1l'exercice de leurs fonctions,

2. Les autres membres du personnel de la délégation et les personnes au service privé
qui sont ressortissants de 1'Etat hote ou y ont leur résidence permanente ne bénéficient
de privilsges et immunités que dans la mesure admise par 1'Etat hdte. Toutefois, ce

dernier Etat doit exercer sa juridiction sur ces membres et ces personnes de fagon a ne

pas troubler d'une maniére indue l'accomplissement des td3ches de la délégation.
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Article 68

Durée des privil®ges et immunités

1. Toute personne ayant droit % des privildges et immunités en bénéficie des qu'elle
entre sur le territoire de 1'Etat hdte en vue d'assister & la réunion d'un organe ou
d'une conférence ou, si elle se trouve déjd sur ce territoire, dds que sa nomination a

été notifide 2 1'Etat hdte par 1'Organisation, par la conférence ou par 1l'Etat d'envoi.

2. Lorsgue les fonctions d'une personne bénéficiant de privildges et immunités prennent
fin, ces privildges et immunités cessent normalement au moment ol elle quitte le terri-
toire, ou & l'expiration d'un délai raisonnable pour ce faire. Toutefois, 1'immunité
subsiste en ce qui concerme les actes accomplis par cette personne dans l'exercice de ses

fonctions comme membre de la délégation.

3. En cas de décds d'un membre de la délégation, les membres de sa famille continuent
de jouir des privildges et immunités dont ils bénéficient, jusqu'd l'expiration d'un délai
raisonnable leur permettant de quitter le territoire.

4., En cas de déc®s d'un membre de la délégation qui n'est pas ressortissant de 1'Etat
hote ou n'y a pas sa résidence permanente, ou d'un membre de sa famille qui l'accompagnait,
1'Etat hdte permet le retrait des biens meubles du défunt, 2 l'exception de ceux qui
auront été acquis sur le territoire et qui font 1'objet d'une prohibition d'exportation

au moment du décts. Il ne sera pas prélevé de droits de succession sur les biens meubles
qui ne se trouvent dans 1'Etat h8te qu'en raison de la présence dans cet Etat de la
personne du défunt pris en sa qualité de membre de la délégation ou de la famille d'un

membre de la délégation.

Article 6

Fin des fonctions

Les fonctions du chef de délégation ou d'un autre délégué ou membre du personnel
diplomatique de la délégation prennent fin notamment :

a) sur notification par 1'Eftat d'envoi & 1'Organisation ou & la conférence que ces

fonctions ont pris:fin;

b) 2 lv'issue de la réunion de 1l'organe ou de la conférence.

A



Protection des locaux, des biens et des archives

1. Lorsque la réunion d'un organe ou d%une conférence prend fin, 1'Etat hdte est tenu
de respecter et protéger les locaux de la délégation tant que celle-ci les utilise,
ainsi que les biens et archives de la délégation. L'Etat d'envoi doit prendre toutes

dispositions pour libérer 1l'Etat hB8te de cette obligation spéoiale aussitdt.que possible.

2. L'Etat hdte, sur la demande de 1'Btat d'envoi, accorde & ce dernier des facilités

pour le transport des biens et des archives de la délégation hors de son territoire.
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QUATRIEME PARTIE

DELEGATIONS D'OBSERVATION A DES ORGANES ET A DES CONFERENCES

Article 71

BEnvoi de délégations d'observation

Un Etat peut envoyer une délégation d'observation & un organe ou & une conférence

conformément aux rdgles de 1'Organisation.

Article 72

Disposition générale concernant les délégations d'observation

Toutes les dispositions des articles 43 & 70 de la présente Convention s'appliquent

aux délégations d'observation.
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CINQUIEME PARTIE

DISPOSITIONS GENERALES

Article 73

Nationalité des membres de la mission, de la délégation
ou de la délégation d'observation

1. Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission, le chef de
délégaticn, les autres délégués et les membres du personnel diplomatique de la délégation,
le chef de la délégation d'observation, les autres délégués observateurs et les membres du
personnel diplomatique de la délégation d'observation auront en principe la nationalité de
1'Btat d'envoi,

2. Le chef de mission et les membres du personnel diplomatique de la mission ne peuvent
8ire choisis parmi les ressortissants de 1'Etat hdte qu'avec le consentement de cet Etat,

qui peut en tout temps le retirer.

3. Lorsque le chef de délégation, tout autre délégué ou membre du personnel diplomatique
de la délégation ou le chef de la‘délégation d'observation, tout autre délégué observateur
ou membre du personnel diplomatique de la délégation d'observation est choisi parmi les
ressortissants de 1'BEtat hdtc, le consentement de cet Etat sera présumé si ce choix d'un
ressortissant de 1'Etat hSte lui a été notifié et qu'il n'a pas soulevé d'objections de

sa part.

Article 74

Lois concernant l'acquisition de la nationalité

Les membres de la mission, de la délégation ou de la délégation d'observation qui
n'ont pas la nationalité de 1'Etat hdte et les membres de leur famille qui, selon le cas,
font partie de leur ménage ou les accompagnent n'acquidrent pas la nationalité de cet

Etat par le seul effet de ss légielation.

Article 75

Priviléges et immunités en cas de fonctions multiples

Lorsque les membres d'une mission diplomatique permanente ou d'un poste consulaire
dans 1'Etat hote sont inclus dans une mission, dans une délégation ou dans une délégation
d'observation, ils conservent leurs priviléges et immunités en tant que membres de la
mission diplomatique permanente ou du poste consulaire, en plus des privil2ges et immunités

accordés par la présente Convention.
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Article 76

Coopération entre les Etats d'envoi et les Etats hltes

Chaque fois qu'il en est besoin et dans la mesure compatible avec l'exercice en toute
indépendance des fonctions de sa mission, de sa délégation ou de éa délégaticn
d'observation, 1'Etat d'envoi coopére aussi pleinement que possible avec 1'Etat hdte & la
conduite de toute enqudte ouverte ou de toute action en justice engagée ccriformément aux

dispositions des articles 23, 28, 29 et 58.

Article 77
Respect des lois et réglements de 1l'Etat hBte

1. Sans préjudice de leurs priviléges et immunités, toutes les personnes qui bénéficient
de ces priviléges et immunités ont le devoir de respecter les lois et réglements de 1l'Etat
hdte. Elles ont également le devoir de ne pas s'immiscer dans les affaires intérieures de
cet Etat.

2. 'En cas d'infraction grave et manifeste & la législation pénale de 1'Etat hdte par une
personne bénéficiant de 1l'immunité de juridiction, 1'Etat d'envoi, & moins qu'il ne renonce
4 cette immunité, rappelle la personne en cause, met fin aux fonctions qu'elle exerce & la
migsion, & la délégation ou & la délégation d'observation, ou en assure le départ, selon le
cas. L'Etat d'envoi fait de m8me en cas d'immixtion grave et manifeste dans les affaires
intérieures de 1'Etat h8te. Les dispositions du présent paragraphe ne s'appliquent pas
dans le cas d'un acte accompli par la personne en cause dans l'exercice des fonctions de la

mission ou l'accomplissement des t&@ches de la délégation ou de la délégation d'observation.

3, Les locaux de la mission et les locaux de la délégation ne seront pas utilisés d'une
maniére incompatible avec l'exercice des fonctions de la mission ou l'accomplissement des

taches de la délégation.

4. Aucune diéposition du présent article ne saurait 8tre interprétée comme inferdisant a
1'Etat hdte de prendre les mesures qui sont nécessaires 2 sa propre protection. Dans ce
cas 1'Etat hdte, sans préjudice des articles 84 et 85, consulte de maniére appropriée
1'Etat d'enveil en vue d'éviter que ces mesures ne portent atteinte au fonctionnement

normal de la mission, de la délégation ou de la délégation d'observation.

'5. Les mesures prévues au paragraphe 4 du présent article sont prises wvec 1l'approbation
du ministre des affaires étrangdres ou de tout autre ministre compétent conformément aux

régles constiiutionnelles de 1'Etat hote.
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Article 78

Assurance contre les dommages causés aux tiers

Les membres de la mission, de la délégation ou de la délégation d'observation doivent
ge conformer & toutes les obligations imposées par les lois et rdglements de 1'Etat hdte
en mati®re d'assurance de responsabilité civile pour tout véhicule, navire ou aéronef

utilisé par la personne en cause ou lui appartenant.

Article 79

Entrée sur le territoire de 1'FBtat hdte

l. L'Etat hdte permet l'entrée sur son territoire

a) des membres de la mission et des membres de leur famille qui font partie de
leurs ménages respectifs, et

b) des membres de la délégation et des membres de leur famille qui les accom-
pagnent, et

c) des membres de la délégation d'observation et des membres de leur famille qui
les accompagnent.

2. Les visas, lorsqu'ils sont requis, sont accordés aussi rapidement que possible aux

personnes mentionnées au paragraphe 1 du présent article.

Article 80

Facilités de départ

L'Etat hdte, si la demande lui en est faite, accorde des facilités pour permettre
aux personnes bénéficiant de privildges et immunités, autres que les ressortisgsants de
1'Etat hdte, ainsi qu'aux membres de la famille de ces personnes, quelle que soit leur

nationalité, de quitter son territoire.

Article 81

Transit par le territoire d'un Etat tiers

1. Si un chef de mission ou un membre du personnel diplomatique de la mission, un chef
de délégation, un autre délégué ou un membre du personnel diplomatique de la délégation,
un chef d'une délégation d'observation, un autre d81égué observateur ou un membre du
personnel diplomatique de la délégation d'observation traverse le territoire ou se

trouve sur le tgrritoire d'un Etat tiers, qui lui a accordé un visa de passeport au cas
ol ce visa est requis, pour aller assumer ou reprendre ses fonctions ou pour rentrer dans
son pays, 1'Etat tiers lui accorde 1l'inviolabilité et toutes autres immunités nécessaires
pour permettre son passage.
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2. Les dispositions du paragraphe 1 du présent article s'appliquent également dans le
cas

a) des membres de la famille du chef de mission ou d'un membre du personnel diplo-
matique de la mission faisant partie de son ménage et bénéficiant des priviléges
et immunités, qu'ils voyagent avec lui ou voyagent séparément pour le rejoindre
ou pour rentrer dans leur pays;

b)  des membres de la famille du chef de délégation, d'un autre dé1égué ou d'un
membre du personnel diplomatique de la délégation qui 1‘'accompagnent et
bénéficient des priviléges et immunités, qu'ils voyagent avec lui ou voyagent
séparément pour le rejoindre ou pour rentrer dans leur pays;

c) des membres de la famille du chef de la délégation d'observation, d'un autre
délégué observateur ou d'un membre du personnel diplomatique de la délégation
d'observation qui 1l'accompagnent et bénéficient des priviléges et immunités,
qu'ils voyagent avec lui ou voyagent séparément pour le rejoindre ou pour

rentrer dans leur pays.

3. Dans des conditions similaires & celles qui sont prévues aux paragraphes 1 et 2 du
présent article, les Etats tiers ne doivent pas entraver le passage sur leur territoire des
membres du personnel administratif et technique ou de service et des membres de leur

famille,

4. Les Etats tiers accordent & la correspondance officielle et aux communications
officielles en transit, y compris les messages en code ou en chiffre, la méme liberté et
protection que celle que 1'Etat hdte est tenu d'accorder en vertu de la présente Convention.
Ils accordent aux courriers de la mission, de la délégation ou de la délégation d'obser—~
vation, auxquels un viea de passeport a été accordé au cas ol ce visa est requis, et aux
valises de la mission, de la délégation ou de la délégation d'observation en transit la

méme inviolabilité et la méme proteciion que celle que 1'Etat hdte est tenu de leur
accorder en vertu de la présente Convention.

Se Les obligations des Etats tiers en vertu des paragraphes 1, 2, 3 et 4 du présent
article s'appliquent également & 1l'égard des personnes respectivement mentionnées danb ces
paragraphes, ainsi qu'ad 1'égard des communications officielles et des valises de la mission,
de la délégation ou de la délégation d'observation, lorsque leur présence sur le territoire

de 1'Etat tiers est due & la force majeure.
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Article 82

Non-reconnaissance d'Etats ou de gouvernements ou absence
de relations diplomatiques ou consulaires

1. Les droits et les obligations de l'Etat h8te et de 1'Etat d'envoi en vertu de la
présente Convention ne sont affectés ni par la non-reconnaissance par l'un de ces Etats de
l'autre Etat ou de son gouvernement ni par l'inexistence ou la rupture de relations

diplomatiques ou consulaires entre eux.

2. L'établissement ou le maintien d'une mission, l'envoi ou la présence d'une délégation
ou d'une délégation d'observation ou tout acte d'application de la présente Convention
n'impliquent pas, par eux-mémes, reconnaissance par l'Etat d'envoi de 1'Etat h&te ou de
son gouvernement ni par l1'Etat h8te de 1l'Etat d'envoi ou de.son gouvernement.

Article 83

Non-discrimination

Dans l'application des dispositions de la présente Convention, il ne sera pas.fait de

discrimination entre les Etats.

Article 84

Consultations

Si un différend entre deux ou plusieurs Etats Parties naft de 1l'application ou de
l'interprétation de la présente Convention, des consultations auront lieu entre eux 3 la
demande de l'un d'eux. A.la demande de l'une quelconque des parties au différend,

1'Organisation ou la conférence sera invitée & s'associer aux consultations.

Article 85

Conciliation

1. S'il n'a pas eté possible de résoudre le différend & la suite des consultations
visées & 1l'article 84 dans un délai d'un mois & compter de %a date ol elles ont été
éntreprises, chacune des parties au différend peut le porter devant une commission de
conciliation constituée conformément aux dispositions du présent article, en adressant
une notification écrite & 1l'Organisation ainei qu'aux autres Etats participant aux

consultations.
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2. Chaque commission de conciliation est composée de trois membres, dont deux membres
désignés respectivement par chacune des parties au différend et un président nommé
conformément aux dispositions du paragraphe 3 dﬁ présent article, Tout Etat partie & la
présente Convention désigne & l'avance une personne appelée & siéger comme membre d'une
telle commission. Il notifie cette désignation & 1'Organisation qui tient & jour un
registre des personnes désignées. S'il ne le fait pas & l'avance, il peut procéder & cette
désignation au cours de la procédure de conciliation jusqu'au moment ol la commission
commence a rédiger le rapport qu'elle établit aux termes du paragraphe 7 du présent

article,

3. Le président de la commission est choisi par les deux autres membres. A défaut

d'accord entre les deux autres membres dans un délai d'un mois & compter de la notification
prévue au paragraphe 1 du présent article ou si 1'une des parties au différend n'a pas

fait usage de son droit de désigner un membre de la commission, le président est désigné

& la requéte d'une des parties au différend par le plus haut fonctionnaire de 1'Organisation.
Cette désignation est faite dans un délai d'un mois & compter d'une telle requéte. Le plus
haut fonctionnaire de 1'Organisation désignera comme président un juriste qualifié qui

ne devra &tre ni fonctionmaire de 1'Organisation ni ressortissant d'un Eiat partie au

différend,
4. Toute vacance sera remplie de la fagon spécifide pour une désignation initiale.

Se La commission agit d&s le moment ou le président a été nommé, méme si sa composition

est incompléte,

6. La commission établit son réglement intérieur et prend ses décisions et recommandations
& la majorité des voix, Elle peut recommander & 1'Organisation, si celle-ci y est autorisée
conformément & la Charte des Nations Unies, de demander un avis consultatif & la Cour
internationale de Justice touchant l'application ou l'interprétation de la présente

Convention.

Te 51, dans les deux mois qui suivent la nomination du président, la commission ne
parvient pas & réaliser un accord entre les parties au différend sur un'réglement du
différend, elle établit aussitdt que possible un rapport sur ses travaux et le soumet

aux parties au différend. Le rapport contiendra les conclusions de la commission sur

les points de fait et de droit et les recommandations gqu'elle a soumises aux parties

au différend en vue de faciliter un réglement du différend. Le délai de deux mois peut
&tre prorogé par décision de la Commission. A moins dlavoir été acceptées par toutes

les  parties au différend, les recommandations du rapport de la Commission nelles lient
pas., Néanmoins, toute partie au différend a la faculté de déclarer unilatéralement qu'elle

se conformera aux recommandations du rapport en ce qui la concerne,
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8. Aucune disposition des paragraphes précédents du présent article n'empdche 1'établis-
sement d'une autre procédure appropriée pour le réglement des différends nés de 1'appli-~
cation ou de 1'interprétation de‘la présente Convention ni la conclusion de tout accord
qui pent @tre convenu entre les parties au différend pour soumetire le différend & une

procédure instituée dans 1l'Organisation ou & toute autre procédure.

9. Le présent article ne porte pas préjudice aux dispositions concernant le réglement
des différends-contenues dans les accords internationaux en vigueur entre des Etats ou

entre des Etats et. des organisations internationales,
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SIXIEME PARTIE

CLAUSES FINALES

Article 86
Signature

La présente Convention sera ouverte & la signature de tous les Etats, de la manidre
suivante : jusqu'au 30 septembre 1975, au Ministére fédéral des Affaires éirangéres de
la République d'Autriche et ensuite, jusqu'au 30 mars 1976, au Siége de 1'Organisation

des Nations Unies & New York.

Article 8

Patification

La présente Convention sera ratifiée., Les instruments de ratification seront déposés

auprés du Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies.

Article 88
Adhésion

La présente Convention restera ouverte & l'adhésion de .tout Etat. Les instruments

d'adhésion seront déposés auprés du Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies.

Article 89

Entrée en vigueur

1. La présente Convention entrera en vigueur le trentiéme jour qui suivra la date du

dépdt du trente-cinquidme instrument de ratification ou dfadhésion.

2. Pour chacun des Etats qui ratifieront la Convention ou y adhéreront aprés le dépdt
du trente-cinquiéme instrument de ratification ou dtadhésion, la Convention entrera en

vigueur le trentiéme jour aprés le dépdt par cet Etat de son instrument de ratification

ou d'adghésion.

Article 90

Mise en oeuvre par les organisations

Aprés l'entrée en vigueur de la présente Convention, l'organe compétent d'une organi~
sation internationale de caractére universel peut décider de donner effet aux dispositions

appropriées de la Convention. L'Organisation adressera & 1'Etat hdte et au dépositaire de

la Convention une notification leur faisant connaftre la décision.
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Article 91

Notifications par le dépositaire

1.  Bn tant que dépositaire de la présente Convention, le Secrétaire genéral de
1'Organisation des Nations Unies notifiera & tous les Etats :
a) les signatures apposées 4 la Convention et le dépdt des instruments de
ratification ou d'adhésion, conformément aux articles 86, 87 et 88;
b) la date & laquelle la Convention entrera en vigueur, conformément & l'article 90;

c) toute décision communiquée conformément & 1'article 90.

2. Le Secrétaire général de 1'Organisation des Nations Unies notifiera également & tous
les Etats, s'il y a lieu, les autres actes, notifications ou communications ayant trait a

la présente Convention.

Article 92

Textes authentiques

L'original de la présente Convention, dont les textes anglais, chinois, espagnol,
frangais et russe font également foi, sera déposé auprés du Secrétaire général -de
1'0Organisation.des Nations Unies, qui en communiquera des copies certifiées conformes

a tous les Etats.

EN FOI DE QUOI les plénipotentiaires soussignés, dlment autorisés par leurs gouvernements

respectifs, ont signé la présente Convention.

FATT A VIENNE, le quatorze mars mil neuf cent soixanté—quinze.
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BEHCKAA KOHBEHIINA
O IIPEACTABUTEJLCTBE I'OCY IAPCTB
B X OTHOWEHUAX C MEXAYHAPO/IHbMU
OPI"AHMSALIUAMU
YHUBEPCAJ/IbHOI'O XAPAKTEPA

OPTAHMBALIMA
OBBEVHEHHBX HALIMIA







REUCKAA KOHBEHUUA O IMPENCTABWTEIBCTBE I'OCYIAPCTB B MX OTHOULEHHAX
C MENAYHAPOIHEMY OPTAHMIANUAMK YHUBEPCANBHOT'O XAPAKTEPA

TocyzapcrBa~yuacTHuKH Hacrodmelt KoHsednuu,

IpusHaBad Bce (oJee BaXHY® POJb MHOTOCTODOHHER IHIAOMATHE B OTHOMEHHAX MEXIYy rocy-—
JapCTBaMM, & TaKke OTBETCTBeHHOCTh Opranusanuu OGnejuHeHHbx Hanuit, ee cCleLMalu3UpOBAaHHBIX
yupexieHuit ¥ LIpYyruxX MexIyHApONHHX OPTaHM3auuil yHUBEDPCANLHOTO XapaKTepa B paMKax MexIyHapom-

Horo coofmecTea,

OpyHUMAA BO BHUMSHWE UeJaUd U IpuHHUMIH Ycraba Opranusaunun OGweluHeHHnXx Hanuft 38 oTHoOmeHuu

CYBEpPEHHOTO PABEHCTBA TOCYLApPCTB, NOILILEPXAHHA MeXNYHAPONHOTO MHupa U 6es30IacHOCTH M

cozeficTBuA Pa3BHTHIO APYXSCTBEHHBIX OTHOWEHUH u coTpyaiHuuecTBa Mexly rocylrapcTBaMi,

HanoMuHafa o pafore IO KOIupUKaANUM ¥ IPOTPECCUBHOMY PasBUTUIN MEeXILYHADOLHOTO Ipasa,
IPUMEHAEMOTI0 K IBYCTOPOHHHM OTHONWEHUAM MexZy COCyLapcTBaMu, KOTOpad Ouia CCymecTBIeHAa
Benckol xoxBeHuueft o punaoMaTuueckux cHomeHuAx 1961 roza, BeHckoll KoHBeHnueil 0 KOHCYJIBCKUX

cuomeHuax 1963 rona u Kouseunuei# o cnenuanpHex Muccusx 1969 roga,

CUMTAA, UTO MexIyHaponHasd KOHBEHHUA O IpSICTABUTENBCTBE TOCYLAPCTB B UX OTHONEHMAX C
MEeXIYHaPOIHLHMY OPraHU3&UHWAMY YHHUBEDPCAJBLHOI'O XapakTepa ABUTCA BKJALOM B DPA3SUTHE LPYyXEeCTBEH-
HBIX OTHOWUEHMI 1 COTPYLHUUECTBA MexiLy I'OCYLAPCTBAMK, HEBaABWCHMO OT MX IOJUTHUECKEKX -H

COUHANBHO~-3KOHOMUUECKHX CHCTEM,
ceunadcy Ha nonoxeHua crarsk 105 Yerapa Oprarmsauuu O6venvHennwx Hanuit,

OpusHaBaf, YTO eJp IpUBUNeruiéf ¥ UMMyHUTETOB, IpelyCMOTPEHHHX B Hacrtoame# KoHeenuum,
38KNNUAETCA HEe B OOECHEUeHUM BHTOJ IJNA OTIENBHHX JHI, & B 00€CHeUEeHUH 3(PPEKTHBHOrO Ocyue-—

CTBJIEHUA MX QYHKUMFA B CBASKM C TAXMMU OPTaHHBALUAMM ¥ KOHOEPEBLUAMHU,

yaurepas KoHBeHNMI O NpHMBMiIeruAx u uMMyHurerax O6peruseHHrmx Hapu#i 1946 roga,
KonBeHUuMmo O NPpUBWIErNAX M MMMyHUTETAaX CHEIHAIM3UPOBAHHHX yupexieduit 1947 rona M APYyTHe
AeicTByoure COTJNameHMA MEXLYy I'oCyLapCcTBaMH, & Takke MexIy rocylapcTBaMy M MeXLYyHapOXHbMMK
OPT&HU3AIMAMY ,

TBEPXIAA, UTO HOPMH MEXIYHAPOLHOTO OOGHUHOTO NpPaBa& IPOILONXAWT PEryJUpOBaTH BOIPOCH,

KOTODHE He HalAM YeTKOTrO OTPAKEHHS B IOJOXEHMUAX HacToAmelk KonaeHunn,

COPJ?CMHHCB 0 HHAxeclenypumeM:



YACTE I

BBEIEHVE

Crames 1

McnospayeMsle TepMuHEL

1. B nactoame# KouseBuuu:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

1)

"MexETyHapoiHad opranuzanua" 03HauaeT MeXUPaBUTEILCTBCHHYR OPTaHH3AaINo}
"mexEyHapoLHaA OpraHuaalud YHUBepCalnsHOro xapaxrepa' ozHauaer OpraHusanmo
Ob6venuHennbix Hauuit, ee choenuanusupoBaHHHE yuUpexLeHuA, MexIyHapogHoe areHTCTBO
o0 aTOMHOH sHepruu M byl aHAJOTHMUHYW OpraHusanuo, WieHCKu#d cocraB u oTBeT-
CTBEHHOCTh KOTOpOH HOCAT MMpOKuft MexIyHApOZHHH XapaxTep;

"Opranuzanua" ozHavdaeT IaHHyw MEXLYHADOLHY® OPTaHM3alnmo;

"opran" ozHauaeT:

a) aobo#t raaBHHH WiM BCHOMOTATEJBHHE OpraH MexIyHApORHOH OpraHMsalMK HIK
b) J06YH0 KOMHCCHMD, KOMHTET HI¥ HOATPYINIy J0OOrO TAKOTO OpraHa,

UjeHaMd KOTOPHX ABJIAIOTCA rocy,napcfraa;

"koHpepeHnKA" oOsHauaeT KOHPEePeHUMO rOCyZapCTB, COBHBaeMylo MexyHapoLHoH
OpraHu3anueit uIy mol ee PYKOBOICTBOM}

"mpencTasuTeaLcTBO" OzHauwaeT COOTBETCTSBEHHO NOCTOAHHOE HIPelCTaBHTENBLCTBO

WM TOCTOAHHY® MHCCH HaGRLIATEeNd;

"IOCTOAHHOR TP2ICTABUTENBLCTBO" O3HAU&AET MHCCHR IOCTOAHHOTGC XA&DAKTEepa,
HaIPaBIAEMYyX TOCYRapCTBOM-UIEHOM MEXILYyHapojzHo# opraHmsamnuu, uTOOH HpPerCcTaBIATH
ero mpu sToft opraHmsanun;

"mocToAHHan Muccufs HaGaprarens" oO3HauaeT MUCCHK IIOCTOAHHOIO XapakTepa,
HallpaBIAEMy® I'OCYyLapcTBOM, HEe ABAANNUMCA 4JIEHOM MEXIYHapoAHOM opraHusamuu,
yroOH NpeACTaBAATL €r0 IpH 3ToR opraxusanuu;

"renmerauus" 03HAUEET COOTBETCTBEHHO IeJeraluy B Oprade HIM Tejerairm

Ha koH(epeHuuH;

"reneranus B opraHe" osHauaeT Jeneramumw, HAIPABAAEMYD T'OCYLEpCTBOM

LA yuacTus OT ero uMeHum B pabore opraxa;

"meneranuf Ha KoHbepeHumu" ozHauaeT Jeseranuw, HaIpaBlIAeMy® TOCYI&pCTBOM

LIS yuacTUR OT ero UMeHH B paboTe KOHDEDEeHIMHU}



12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)
24)

"neneranmus Habaprarena" ozHauaeT COOTBETCTBEHHO gejerauwo Habapnarens
B OpraHe wi¥ generammo HabaownaTend Ha KOHpepeHuuu;
"peseranud HabapnaTeag B oprase! osHauaer meseranypo, HaIpaBaAEMy® TOCYLapCTBOM
INA 'yuacTHd OT ero MMeHM B xauecTBe HabiogaTend B pafoTe BTOrO OpraHas
"peneranud HabiozaTend Ha KoHpepeHUuM" OzHawaeT geJyerauio, HaIpaBaAeMy®
TOCYJLapCTBOM ZNd yUSCTHA OT €I0 MMeHM B KavuecTBe HabamwzarTend B pabore 3Tolt
KOHpepeHIuN;
"rocyrapcTBO HpebnBaruda' osHauaeT rocylapCTBO, Ha TEPPUTOPUM KOTODOro:
a) pacnoioxeHa mMTab-KBApPTHMpa HNM OTIeJeHus OpraHusaunuy wix
b) CO3LIBAETCA CECCHA OpraHa WiHd KOHPEepeHIHH;
"'nmocruapmee rocyzapcTeo' osHavuaeT rocynapcTeBo, KOTOpOe:
a) yupexnaeT NpelCTaBUTEABCTBO IpH mTab-KBApTUpe HIM OTIEJEHUHU
Oprasmusanuy wWin
b) HallpaBafeT IeJeralnuo B ODPTraH WIM Jejeralvio Ha KOHDepeHIMo HIH
c) HanpasifAeT IeJeranun HéSnmnaTenﬂ B OpraH wiM Jejeranvio HabappaTens
Ha KOH(pepeHIHo}
"rjaBa nmpeicTaBUTENBCTBA" O03HAUEET COOTBETCTBEHHO IIOCTOAHHOIC IpPEICTAaBUTENA
AU IOCTOAHHOIO HalnwmaTend;
"NOCTOAHHHA OpescTaBUTENbL" 03HaUaeT AMIO, HA KOTOPOE IIOCHJIAKIEM I'OCYyIapCTBOM
BOBJIOXSHA OOA38HHOCTH ZelicTBoBATL B KadecTBe IJIaBH IIOCTOSHHOT'O IpPeiCTaBUTE-
JILCTBA}
"aocTOAHHNWN HabjppjaTeas" OsHauaeT JMIO, Ha KOTOPOE IOCHIANEYM TOCYyAapcTBOM
BOBJNOXEeHa OOA33HHOCTEL ZeificTBOBaT, B KAUuSCTBE TJAaBH IOCTOAHHOH MHCCHH
Habmogarend;
"cOTPYRHUKY NpelCcTaBUTENsCTBA" O3HauaeT raapy OpPeICTABUTENLCTBA X UJIEHOS
nepcoHana NMpSACTABUTENbLCSTEA;

"rnaBa pmeneraunu" osHauaeT nenerara,Ha KQTOPODS NOCHUIAKIUM IOCYHapCTEOM

BosnoweHa OGABANHOCTL JeHcTBOBATE B DTOM KayecTne;

"meneraTr" oaHavaeT aw60e AU, HasHAUSHHOE IOCYLApPCTBOM JJA yUacTHI B KauecTBe
ero npeicTaburend B paboTe opraHa i KoHpepeHIUM;

"yneHn generanuu" osHavaeT JeNeraToB W WISHOB NepCOHBJS}

"riabBa Zenerauun Habawzartenda'" ozHAUaeT Aenerara—naénmnawenﬂ, Ha KOoTopora

TNOCHJISNIHUM I'OCYLapCTBOM BO3JNOXeHa 00A3aHHOCTH JHelicTBOBATHL B 3TOM xagyecTsey



25) "renerar-HabnpraTenn" osHauaeT nw6oe JMIO, HA3HAUEHHO? IOCYZapCTBOM LA y4YacTUA

B KauecTBe HalJnLATeNf B pafoTe OpraHa WIH KOHpepeHIWU;

26) "ynenn jeseranuu HaGmojzarena" oszHauaeT JejeraroB-Habiaplaresell M UJIeHOB
IIepcoHanas
27) "ynexs nepcoHana' O3HAUAET WIEHOB JUMINOMATHUECKOrO IepCoHajla, &IMHUHHCTPATHBHO-

TeXHMMeCKOTr0 nepcoHaJjla 4 OGCleJKHBaIOlHeI‘O llepcoHazna mnperLCcTaBHTENLCTBA, LeseTranuu
Win ngejeranuy Haﬁ.YIIO,JIaTGJIH;

28) "uneHH AUILIOMATHUECKOTO IepcoHana" oazHavaeT ujeHOB IlepcoHaja IPEeLCTaBHTENbCTRA,
Zejeranmuy Wil Jejeraunuy Habaorarens, UMEDUIX CTATYC IMIaOMaTa BJAA uejeil nmpel-
CTaanenBCTBa, Jeaeranuy Mnu rejeranuu HabaogaTend;

29) "yieHH aIMUHHCTPATHBHO-TEXHHUUECKOTO IepcoHana" o3HauaeT WieHO3 IepcoHaia,
HCTIONL3YEeMHX JNAA ALMUHUCTPATMBHO-TEXHHUECKOTO OOCHYXMBAHMA IpeICTAaBUTENLCTBA,
Jejeranuy wWin nejeraunyu Habaorarend;

30) "yrouel OGCJayXHBawmero HepcOHaJja" o3HauaeT WIEHOB IllepcoHala, HCHOJb3YEeMbIX
IpescTaBUTEJIbCTBOM, Aenerauueit win Jeneranusii BaOAwIATENA B KAUECTBE IOMAWHNX
PaGOTHUKOB WIM LA BHIIONHEHHWA @HAJOTMUHBIX (QyHKIHH;

31) "yacrHHM obcayxuBapmuil nepcoHan" osHaAuaeT AU, COCTOAWMX WCKIOUKTENLHO HA
yacTHO#t cayxfe y COTPYLHUKOB IpeNCTaBUTENLCTBA WIH UJIEHOB JeJeranuu;

32) "moMeuweHuUA NIPeLCTaBUTESLCTBAY O3HAYAET 352HMA WIM 4acTH 3JaHuit, HCIOXL3yeMpe
INA nejeifl UpeNCTABUTEINLCTBA, BKINUAR DE3UNEHIMO TJI&BH IpeICTABUTEIBCTBA,

a TaKk¥e OTHOCAMMECA K- HUM 3eMeJbHbe YWacTKHU, KOMy OH HM IPUHALJNENANO IIPAaBO
coOCTBEHHOCTH Ha HuX;

33) "momemeHuA Jeserauuu" ozHavuaeT 3ZEHUA WIM U4CTHM B3HaHuMil, MCIOIB3YEMEHES
HCKINUUTEJNBHO B KauecTBe cayxeOHsix moMemenuil peneramuit, KoMy On HuI
NpYHAZJIeXan0 IIpaBO COOCTBEHHOCTH Ha HUX}

34) "npasuna Opranusauun" oszHauUaeT, B YACTHOCTH, YUPELUTEABHHE AKTH,COOTBETCTBYOEME

pemeHud ¥ PE3OAVLUM, & TAEXe yCTAHOBUBUYWCA NpaKruxy OpraHmaanuy,

24 Tlonoxenua nynkra | HacToame# CTaTbM, KaCabmUeCs HCIOJB3YyEeMbX B HacrosAme# Konsennuu
TEPMHHOB, HE HAHOCAT yumepfa KCNONR30BAHIO BTHX TEPMUHOB WIHM 3HAUEHM0, KOTOPOE MOXeT GOHTBb

UM IpHLaHO, B LPYI'MX MEXIYHAPONHEX ILOKyMEHTAaX WIM BO BHYTPEHHEM Ipabe Jaoforo rocysapcTBa,



Crated 2

Cdepa mpumenerus HacroAme#t Koxsenmuu

1. Hacroamas KoHBeHuuA NpUMEHAETCA K HPEACTABHTENBLCTBY TOCYLapcTB B ¥X OTHONEHHAX C
an6oit MexnyHapoiHOK OpraHMsanmeil yHMBEPCANBHOTO XApaXTEPA ¥ K MX IpPEACTABHTEALCTBY Ha
KOH(epeHUUAX, CO3HBAEMEX TaKOit opraHusaunmel WIM IOI ee DYKOBOACTBOM, B TeX Clyvadx, Korga
KoHBEeHINA NPUHATA rocynaPCTsém npeCHBaHMA ¥ OpraHussuud BHIOAHMUIA IOPOUSAYPY, IPeLyCMOTpPEH-
Hyw B crarse 90,

2, ToT ¢axT, YTO HACTOALSA KOHBEHIMA He IPUMEHAETCA K LPYTHM MEXIYHApOIHHM OpPraHU3alUaM,
HEe HAHOCHT ymepba NPpHMEHEeHU® K IPeICTABHTEALCTBY IOCYLAPCTB B HMX OTHONEHEHAX C ILPYTHUMH
TaKMMK OpraHusanuAMM Job0oro yCTaHOBJEHHOrO B KoHBeHnuM NIpaBuia, KOTOpOe MOIJexano On mpu-

MEHeHHX COI'JIACHO MENIYH&DPOLHOMY Ipapy HesaBHCHMO or KoHBeHuuM,

3. Tor ¢axT, UTO HacToAmad KOHBEHUUA He NpUMEHReTCA X JPYyruM KOoHPepeHIUAM, HE HAHOCHUT
ymepba NpUMEHEHM K NPEICTABHTENbCTBY TOCYLEPCTB Ha TaKuX KOH(PepeHHIUAX JpfOoro yCTaHOBJEH-
Horo B KoHBEHIMM OpaBuna, KOTOpPOe HORNEXANC O IPUMEHEHMK COIJIACHO MEeXIYHAPOLHOMYy LpaBy

HesaBucumo oT KoHBeHnuu,

4, Huuro B HacToAume#l KOHBEHNMM He NPENATCTBYET 3aKINUEHM0 MEXIy TOCYIS&PCTBEMHM HIH MEXLY
rocyLapCTBaMM M MeXLYHApPOLHEMH OpPraHMI3auuAME COTrJaumeEmit, fesapmux KoHBEHIMI NOJNHOCTEN HIH
YaCTHUHO NpUMEHMMOR XK IPYyruM MexIyHAapPOIHHM OPTaHWsauuAM MIK KOH(EepeHIuaM, NOMUMO YIOMAHYTHX

B nyHxTe | HacToAme# craTbH,

Crarra 3

Ceasp_mexny nactomme# KoubeHuwel ¥ COQTBETCTBYOMUMH
IDSBIIAMY MEeXIYHAPORHLX opranvsanuit uau xoudbepemmuit

lonowenua nacroame#t KonpeHnuM ne HanocAT ymep6a JofbHM COOTBETCTBYOHUM NDSBUIAM

OpraHuszanuy uIM JOGHM COOTBETCTBYOMHM IOJOXSHMAM NpPABHI OPOLELYyPH KOHpepeHLHH,



Crarea 4

Cpasp Mewzy Hocrogmeit KomseHmuel#l ¥ mpyrumu
MEXEVHADOIHLNMY COr'JyiamleHHUAMU

Monoxenua uHacroame#t Koupenmums

a)

b)

He HaHOCAT ymepba IpyruM meicTayomuM MexIyHADOLKHM COTJIANEHHAM MeXIy IOCyILap—
CTBAMM WIM MEXLy COCYLADPCTBAME U MEXAYHApOLHLIMH OPraHM3aLMUAMH YHHBEPCAILHOTO-
XapaxTeps o

He NPEeNATCTBYNT 38KIOUSHMO LPYIUX MeXIYHApOLHLX corjameHuft OTHOCHTENBHO
IpEACTABKTEILCTBE IOCYLAPCTE B WX OTHONEHMAX C MEXLYHAPOULHHIMKM OpraHW3anuAMA
YHHUBEDPCANLHOT'O XapaxTepa WK, X IpPeSCTABUTENLCTEE HA KOHQEPOHUKAX, COBHBAEMEX

TaKMMH ODraHW3aluAMH WIH 0L MX PYKOBOILCTBOM,



YACTb II

NIPELCTABUTENLCTBA IIPA MEXIVHAPOIHNX OPFAHU3AIMAX

Crarpa 5

YupexieHHne TPEJCTABUTENALCTB

1o ToCyZapcTBA—UJEHH MOTYT, €CA¥ 270 AOMyCKaeTcsd npasunamu OpraHuWsanui, yUpexIaTb HoC-
TOAHHHE OpejCTABHTEAbCTBA INA BHIOJIHeHUA GYHKUWIL, M3JOKEHHHX B CTaThe O,

e TocynapcTea, He ABAALAMecA UleHamu OpraHusaluu, MOI'yT, €CIH 3TO IONyCKaeTcAd IPaBUIAMH
Oprapusanuy, y4pexiaTh NOCTOAHHHE MHCCHM HababjarTeseil INA BrIOJAHeRWuA ¢YHKOWH, H3JOXKSHHBX

B cTartbe 7,

3. OpraHu3anud ypeILoMIgeT IOCYyJapCTBO npelHBaHHA 06 yUpexLeHHH NPeJCTABHTEJNLCTBA Ipel-—

BADUTENLHO,

Crarpa 6

OYHKIUM DOCTOAHHOTO IpeliICTABUTEILCTBA

$YHKOMY TOCTOIHHOI'O IpelCTaBUTESNbLCTBA COCTOAT, B WACTHOCTH:

a) B ofecleueHUN NMPEeICTABUTEABLCTBA OOCHJIANIEI0 IOCYyJapPCTBA IPHU OpraHﬂaaunu;

b) B NOLJIePXaHUM CBA3M MeXJIy [OCHJIADENUM rocyiapcTBoM ¥ Opranusanueii;

C) B BeJIEHHH neperdaopon ¢ Oprauuzanuedt u B ee paMxax;

d) B BHACHEHUM OcymecTBiaAeMoit B Opranusanyu jnedtenbHOCTA M coobmeHun o Hel
OPaBUTEALCTBY HOCHAARMEIO T'OCYIADPCTBA;

e) B ofeclleueHUH yuacTud NOCHJIADMETO I'OCYJIApCTB4 B JeATeiabHocTu OpraHusanuug

f) B 3amuTe HMHTEDEeCOB UOCHJAAPmETO TOCYIApCTBA IO OTHONeHUKN ¥ OpraHu3aln¥u;

g) B COJeHCTBMH OCYMECTBJEHHD HeJed M NpuMHUMIOB Opra’Husalyy OyTeM COTpPYIHHUECTBA

¢ OpraHuszanveit ¥ B ee paMKax,

Cratea 7

PYHKOUM TOCTOAHHOR MHCCHUM HaOJAWIATEJd

$yuKDUKM TOCTOAHHOR MMCCUM HaGlRIATENA COCTOAT, B YACTHOCTH!

a) B ofecmeueHM ODeICTABUTENLCTBA NOCHAAWNErO I'OCYZAPCTBA K B OXpaHe ero
MHTEPeCOB N0 OTHOmMeHN® ¥ OpraHusanuu, a Takxke B NOLJePXAHUU CBASH C Heil;

b) B BHACHEHWM OCYMeCTRJIAeMoft B OPraHM3aIuK JeATENBHOCTH ¥ COOBmEHWM O Helt
OpaBUTEABCTBY TOCHJAKNIETO FOCYylapcTBa;

¢) B comeHCTBHM COTPYIEWUeCTBY ¢ OpraHusamvel M BeJeHMM C Helf IeDPeTOBOPOB,



Crares 8

MHOMe cTBeHHOE AKKPeIUTOBaAHUEe WY Ha3HaUeHWEe

1, Mocunapmee TOCYyBEapCTBO MOXeT &KKPEeIUTOBATH OJHO KM TO Xe JHIO B Ka&YeCTBE TIaBH
Ope AICTABUTEABCTBA IPH IBYX MIU HECKOJBKHX MEXRIYHAPOIHBIX OPraHU3aAnuaX HJI¥ HaB3HAUMUTh
rjJapy IpeicTaBHTeJbCTBa B KaUeCTBe WJIeHa& IMIJOMATHIECKOTO IIepCOHAala Apyroro cCpoero

Ope ICTABUTENbLCTBA,

2, llocunapmee rocysapcTBO MOXET aKKpelIUTOBATH UNCHA JAUIVIOMATHYECKOTO HepPCOHANa
OpekCTABUTENBLCTBA B KAXeCTBe TIJNaBH UPeACTABATEAbCTBA IPH LPYTIHX MSRIYHADOIHHX OpIraHu—
3a0MAX HAY HA3HAQUUTEH YJeHA IIepPCOoEala IpelCTABHTEILCTBA B Ka4YeCTBe 4YJEeHa OepCoHajJa JAPpyroro

CBOEro mpelCTaBUuTEABCTBE,

3. IBa uJu HECKOJBLKO TOCYI8PCTB MOIYyT &KKPeIHWTOBATH OJHO ¥ TO Xe JHUIO B KAUECTBe

rJaBH OPeICTABHTEJbCTBA NPU OJHOK M Tolff ®e MexIyHaponHoifi opranusanuy,

Crareps 9
HaspaueHue COTDYIHWKOB HOPeNCTABUTENLCTBA

C yueroM monoxeHuit crare#t 14 m 73 mocuHiawmee rocyiapcTBO MOXeT N0 CBOEMy YCMOTpe-

HU® Ha3HaUaTh COTPYIMHUKOB CBOEI'O NPeiNCTaBUTEJLCTBE,

Crarea 10

OJHOMOUMA T'JABH IPenCTABUTEAbCTBE

[lorEOMOUUA TJ&BH OpeICTABUTENBCTBE BHIASKNTCA 0T MMEeHHM IJaBW rocymapcrsa, TJaBH
OpaBUTeNbCTBA, MHHUCTPaAa MHOCTPAEHUX Iesl HIH, eCJIH 3TO JIONYyCKaeTCA IDaBUNIaAMH OpraHn-
380¥K, LPYyTMM KOMII€TeHTHHM ODraHOM IOCHJIamero TrocylapcTBa K IPelpOBOXISNTCA

Opraumusanu,

Crateg 11

AxkkpenuTosaHve npH opranax OpraEuzanvy

1e rOCYIBpCTBO—QHeH MOXeT YKAa3aTk B HOOJHOMOUNAX, BHJISHHHX €I'0 OOCTOARHOMY OpelCTapBy-
TedO, UTO OH YHOOJHOMOUEH IeflcTBOBATH B KAUeCTBE JeJerara B OIHOM MIM HECKOJBKHMX OpPraHax

OpraHusanusu,

2. Ecan rocyIapcTBO-~UJSH He YKASHBAeT MHOTO, ero HOoCTOAHHHMR OpeacTaBuTeNb MORET
JeficTBOBATE B KAUECTBE JeJjerara B Tex opraHax 0praHuaanun, JOJIA KOTOPHX He YCTAHOBJSHH

'cnennaxbﬁme ycaoBUA B OTHOHNEHVNM OpeJCTaBHTEeJNBCTBA,

3. ToecymapcTBo, He aBnApmeecs ujeHoM OPraHUsAIUHE, MOXET YKA&3ATh B IOJHOMOUMAX, BH-
JaHHHX ero IOCTOAHHOMY HabipJlaTeav, WTo OH YNOJHOMOUeH JeHCTBOBATE, KOrja ®TO JOOYCK&EeT-
cAa upeBuaaMy OpraHusaIgiuy MAM COOTBETCTBYDEETO OpPraHa, B KAWUeCTBe jeJeraTa-HabiniaTeld

B OJHOM KIK HEeCKOJBKHUX OPraHsax Opraﬁusaunn.



Crarpa 12

[ToJIHOMOUNA Ha 3aKJARUEHME JOTOBOPOB ¢ Opranusanueil

1, TI'iaBa IpejcTaBMTENLCTBE,B CUIY CBOMX GYHKuui ¥ 6e3 HpeInABIEHHA HMOJHOMOUMH,cuuTaeTCH
IpeJCTaBJIAPLYM CBOE rOCYLAapcTBO B IeJAX NPUHATHR TEeKCTA LOTOBOPA MEXAY 5THUM rOCyRapeTBOM

u Oprarusapueit,

2. I'naBa NpelCTABUTEILCTBE He CUMTAETCA B cuay CBOMX ¢yHKUME OpemcrapiasomuM CBOS rocy—
IApCTBO B UEJNAX OKOHUATENLHOTO HONNUCAHMA IOTOBOPA WNM NOZNuCAHuA goroeopa ad referendum
MexLy 3TUM TOCYAAPCTBOM W Opraumsanuedf, ecnu TOxpKO u3 MpaxTuxy OpraHUsauuM WK U3 IPYTHX

00CTOATENbCTB He ABCTBYeT, UTO HaMepeHHeM CTOPOH 6bi0 He TpeSOBATH IpENBABIEHUA HONHOMOUUHM,

Crarpa 13

Cocrap IpeicTaBHTEJILCTBE

[loMuMo ranabb OpeACTABUTENBCTEE NPEeLCTABUTENBCTBO MOXET BKINUATH IVIInOMAT HUeC KM

nepcoHan, agMUHUCTPATUBHO-TeXHUWeCKuil mepcoHan u obcayxusapmuil NepcoHax,

Crarpa 14

YMcaeHHOCTE IEepCOHANa NPenCTaBUTeJIbpCTBa

UnucneHHOCTs, NEpCOHANa UPSICTABUTENLCTBA HE NONXHA BHXOLWUTH 338 MPEEJNH, KOTODHE
ABJIAKTCA PASYMHBMU ¥ HODMAILHHMM C yueToM ¢yHxuu#t Opranusanuu, norpeSHocTeit JaHHOTO

npejCTaBUTENBCTBE M OOCTOATENBLCTE U ychoBuii, CymecTBYOHUX B rocyjapcTbBe NpeGHBAHKA,

Crarpa 15
YBegomnenus

1, [locrurapimee TocyZapCcTBO yBeZOMIAeT OPraHW3allKo:

a) 0 HA3HAUEHWN, MOJAXKIOCTH, 3IBAHHM H CTaPIMHCTBE COTPYLHMKOB NDEILCTABMTEILCTBA, 00
uX NpuGHTHHA U OKOHYATENABHOM OTOHTHA WIH O upekpameHur ux ¢yHKuMit B UpescTaBu-
TENLCTBE, & TAKKe O M0OHX LPYyruxX WU3MEHEeHWAX, OTPARANMMXCA H& WX CTaTyce, KOTOpHe
MOryT mpouscHTH BO BpeMA UX CayxOH B NpelcTaBUTEALCTBE

b) 0 NpUbHTUM ¥ OKOHUATENHHOM OTOHTUM ARCOrO JNNuIS, NPHHALIEXENETO K CeMpe COTPYARHMKA
IpeICTaBUTeNLCTRA ¥ XUBYNMErO BMECTE C HUM,HM, B HalJexamux ciaydadx, O TOM, 4TO TO
WIM YHOE JMUO CTaAHOBUTCA WIM nepecTaeT OHTE TaKMM WJISHOM CEeMbM COTDPYyLHHKA
IpeLCTABUTEIECTES;

c) 0 IPpUOHTHHM M OKOHWATENLHOM OTOLHTHHM WACTHLX ZOMamHEMx paCOTHHKOB, COCTOAMUX Ha
cayx0e y COTPYLHHEKOB IIPeiCTaBHTENbCTB&, M O IpeKpameHnu ux CayxfH B KayecTBe

TaKOBLIX §



d) 0 Havyane W NpexpameHud CayxGb Jun, IPOXMBAVIMX B TOCYHApCTBE NpeSHBAHMA, B Kaue-
CTBE WISHOB lepCOHaJa HNPelCTaABHUTENLCTBE WIH YaCTHLIX JLOMAaWHWX paGOTHHKOB;

e) 0 MeCTOHaXOXIeHHUU HOMémeHMﬁ IpejcTaBuTeNsCTBaA U YACTHHX peangeuunﬁ, IOJh3YRUMXCH
HENpUXOCHOBEHHOCTRN B COOTEBETCTBHH CO CTarlpAMM 23 M 29, a Takkxe coobmaeT nnlhe
Ipyrue LaHHHe, KOTOPHEe MOTYT OXKa3aTbChA HEOOXOLUMbIMM IJ HIEHTUQHKANIMM = TaKuX

noMemeHuit,

2. Korga »To0 BOBMOXHO, YEEJOMIEHNE O NPUOHTHHM ¥ OKOHUATENHLHOM OTOHTMM LENaeTCA TAKMe

IpeRBAPHUTEIBHO

3. OpraHmMzanis NPENpOBOXLAST I'OCYLAPCTBY NpeOSHBAHUA yBELOMIEHUA, YIOMAHYTHe B NYHKTAX 1

u 2 HacToAwed crartnu,

4, [lochnaxmee rocynapCTBO MOXET TaKxe IPENPOBOXIATEL I'OCYLEPCTBY IpebHBAHUA YBELOMICHHA,

yHOMAHYTHE B IyHKTax 1 M 2 HacTosAwme#t crarnpu,

Crarpsa 16

Henonumomuit 06A3aHHOCTH TJIaBH OPEeICTaBHTEILCTBS

Ecnu mocT raaBo HPpeACTaBUTENbCTBA BAKAHTEH WM €CJH I'JaBa HPEeLCTaBMTENbBCTBAa He MOXEeT
BLIIOJHATE CBOM QYHKUMH, [OCHJA0MEE rOCYJZapCTBO MOXeT HA3HAUHUTHL HCIOJHAKRIET O 00A3aHEOCTH
TraBb NPeACTaBUTEALCTBA, aMMIuA KOTOPOTro JNOBCAMTCA AO CBeleHud Opranusanuu nocaemHel -

L0 CBeJeHHA rocyrapcTBa npeﬁmaaHnﬂ.

Crarpsg 17
CrapmyHCcTBO

1. CrapuuncTBO HIOTTOAHHHX OpelcTaBuTeseii ompelesnderTcd anaBUTHLHM IOPAIKOM Ha3BaHKH

rocyrapcrs, IpHMCHfIEMBIM B Opraruzauuu,

2. CrapmuHCTBO NOCTOIHHHX Habmorareseil olpezendeTcd aJdaBUTHHM IOPATKOM Ha3BaHMH

rocyZapcTs, NpuMeHEAZeMbM B OpraHu3aluu,

Crarna 18

MeCTOHAXOXICHHE IIPEXCTABUTEJILCTER

llpezcTaBUTENLCTBA YUPEXLANTCA B MECTe HAXOXLSHUA mTAC-KBAPTHPH OpraHW3aIUH, OnHako,
eCcJ¥ BTO JONyckaeTcA NpabmwiaMy OpraHusauyy ¥ C NPSIBAPHUTENLHOIO COIIACHA IOCYLapcTBa
npebHBaHUA, NOCLUIARIMES TOCYLAPCTBO MOXET YUDPEXIAThE IPeICTABUTEJRCTBO WIM OTIEACHHE Ipel-

craBuTeanCTBa B MecTe, MHOM UeM MeCTO HaXOXIeHHA mTaﬁ—KBapTﬁpm OPFEHHBauHH.
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Crareg 19

Honbadpanne daaroM u oMGaesMol

1. lIpenzTaBUTENECTBY NPUHAIJNSKUT IIPABO NONB3OBATHLCR ¢uaroM ¥ 3MbieMmol mocmiapmero ro-
CyIApCTBE H& CBOMX NOMENEHMAX, [JaBe IPeNCTABUTENLCTBA NIDHHAINNEXUT TO K& IPABO B OTHO-

UeHH! €ro pe3uIeHIWN W CPeACTB NepenBHXKeHVA,

2, Ilpn ocymecTBJEHHM NpPeIyCMOTDEHHOTO B HacTosme# cTaThe NIpaB8 OPUHUMAKTCA RO BHHUMaHMe

38KOHH, IpaBula W O0WuYaM TOCYILAPCTBE IIpeGHBAHUA,

Crarpa 20

Ofmue BOBMOXHOCTH

1. TocynapcTBO mpe6HBAaHUA NPEJOCTABIAET IpeCTABUTENBCTBY BCE BO3MOXKHOCTH, HeOGXOINMbE

IJA BHIONHEHHA ero ¢yHxIui,

2. OpraHusanua OKAa3LBAeT UpPeLCTABUTEABLCTBY COLeHCTBHE B MOAyYEHUM 2THX BOaMoxHocTeh

¥ IpelOCTABIAST eMy TaKWe BO3MOMHOCTH, K8KHe BXOIAT B cpepy ee COBCTBeHHOH KOMIETEHINH,

Crareg 21

[loMe meHuA

1e Tocymapcreo mpelupanud u OpraHusaind OKA3HBAWT NOCHIANNEMY TOCYJApCTBY IOMONL B
NONYYeHUN Ha HPHEMIEMHX YCJOBHAX IOMemeHUi, He 06X0 LYMHX IJA IpeJlCTaBUTENLCTBA, HA
TepPHTOPUH IOCYLAPCTBA TpPeOHBAHMA, [OCYJAPCTBO NpeOHPAHMA, B cAydae HEOOXOILUMOCTH
1 B COOTBEeTCTBHMHM CO CBOUWMHK 3aKOHa4MH, OKa3nBaer co,ueﬁc'rane B npnoSpeTerm TaKnux

noMemeHUH,

2. B cayuae HeoGXOZMMOCTH, IOCYIapcTBO npebhBaHud ¥ OpraHusaOud TaKXe OKAaBHBAKT

OpeICTEABUTEJNIbCTBY NOMCME B IIOJNYyUYEHHHM Ha OPUeMJIEeMHX YCIOBHAX HNOAXOILANUX XUJIRX noMe meHBH}

ONA eTo COTDYIHUKOBg

Crarpa 22

Coneficreue, oxasmbaeMoe Opranuaanue#l B OTHONEHHWHM IPEIOCTABISHUSA
OpPMBUJIETUH ¥ VMMMYEUTETOB

1e OpraHusauusg, B ciydae HeOCXOIUMOCTH, OK&3HB&ET IOCHJANLEMYy TOCYILApCTBY, ero
IpeICTABUTENLCTBY H COTPYIHHKEM €TO0 IpeNCTABUTENLCTBA COJefcTBME B ofecHeUeHHUH HPH-

BUJETVl ¥ UMMyHUTETOB, NIPeIYCMOTDEHHHX B COOTBETCTBMK C HacToameit Kompeunueif,

26 Opranmsanun, B cayuyae HeoOXOJZHMMOCTH, OKasHBaeT I'OCYyJapcTBY IpeCHBAHEA cojelicTBue
P ofecnedeHHMH BHIIOJHEHUA IOCHJIAREUM FOCyZapCTBOM, €Tr0 OPelCTABHTEILCTBOM H COTPYIHHU—
KaMy er0 IpeJCTaBUTENBCTBA 00A3aTEeNBCTB B OTHONEHMYW INPHBMJIETHE ¥ MMMyHHTETOB, Npe-

IyCMOTPEeHHHX B COOTBRTCTBMM ¢ Hacrosme#h KoHeeHumueit,
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Crarpa 23

Henpuk OCHOBEHHOCTH TOMemeHuit

1, IloMemerua mpelcTaBUTe]bCTBA HENDUKOCHOBEHHH, BjacTy TocyjapcTea npeCHBaHUA He

MOTYT BCTYIATh B 3TH NOMEMEHHA ¥HAYe, KaK C COrJacud rJaBn OpenCcTaBUTEJNbCTBA,

2. &) Ha rocyJlapcTBe IpebHBAHKA JeXUT CcOelHaNbHad OOGA38HHOCTL NPHHUMATHL BCE
HajJJexAamue MEePH JAA BaNATH IOMeNeHHU# NpeACTABUTEAbCTBA OT BCAKOTO BTODXSHUA
WY HaHeCeHMA ymepba W IJA NPeJOTBPAMEHHA BCHKOrO HapymeHHA CHOKOHCTBHA
NpeJCTABUTENBCTBA MIM OCKODPGIEHHA €ro JOCTOMHCTBA,
b) B cayuae KaxOro-iu60 HOCATATEJIBLCTBS HA MOMENEHUA TDPEICTABHUTENLCTBA TO—
CyZapcTBO NpeCHBaHKMA OPUHUMAET BCe HAaJexANUe Meph K BO3OYRISHHD® cyne6HOTO

npecyelOoBaHuA ¥ HaAKa38HWW JUL, BHHOBHHX ﬁ COBepImeHHH TaKOro NOCATaTelbCTBA.

3, ToMemeHuMA OPeiCTABUTENBCTBA, UpPeJMETH MX OGCTAHOBKH M APyroe HaxolAameecda B HHX
UMyMEeCTBO, & TAKKEe CpPeiCTBA MNepPeIBURCHUA NpelACTABUTENbCTBA NOJNb3YRTCA HMMYHUTETOM OT

obucKa, PEeXBUBUNOUH, HAJOXCHHA SDPECTA WIH MCHOJHHTeJBHHX IelcTBHU.

CraTea_24
OcpoGoxneHye moMemeRu#l OT HaNOTOOGNOXeHUA

1. TloMemeHUA ITPeICTABHUTENLCTBA, BJASISABLLEM MIAM CHEMIOMKOM KOTODHX ABJAETCA NOCHJIabIEe
rocyJIapcTBO HAM JPGOe JNUNO, BHCTYyHaDmEee OT er0 WMeHY, OCBOGOXRIZWTCA OT BCEX I'OCYyJZapCT-
BEHHHX, padOHHHX ¥ MYHUUMIIAJABHHX HAJOTOB, CGODOB M NONJAMH, KPOMe THKUX H&JICToB, c6OpPOB

¥ TOmMJHH, KOTODPHE UOpelCTaABIAKRT coGoit ajaty 38 KOHKpeTHHe BHIH obcay®XUBAHUA,

2. OcBo6oxuerne OT HANOTOOOJOXEHHA, O KOTOPOM TOBOPHTCA B HacToAme# craTee, He
KacaeTcA TexX Kanoros, c60poB M NOWMJIMH, KOTOPHMH COTJA&CHO 3aKOHAM rocyJlapcTsa Ope-—
6uBaHHA 06NATEBOTCA JAHMLIA, 3aKADUapNHe KOHTPAKTH C NOCHJAKINM IOCYI&PCTBOM HAM C JOOHM

JUOOM, BHCTYHNEKIUM OT er0 MMeHH,

Crarpa 25

HeopyK OCHOBEHEOCTD 8&PXMBOB M IOKVMEHTOB

APXHBH " AOKYMEHTH NpeJCTABUTEJBCTBA HENPHUKCOCHOBEHHH BCErja ¥ He3aBHCHUMO OT HX

MeCTOEAXOXKIEHNA o
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Crarsa 26

Cpo6ogs nepenbBHUXEeHMA

C yveToM NOJOXeHMH 3aKOHOB M IpAaBMI O 30HAX, BHE3L B KOTODPHE 3AalpemaeTcA Wiu pery-
JIUpyeTcA OO0 coobpaxeHHAM rOCyRapcTBeHHOE 6e30macHOCTM, TOCYZapCTBO NpeSHBAHMI 00ECHEeUHBAET
cBOOOLYy NepeIBUXEHHA IO €rC TEePPHTOPHMK BCEM COTPYLHUKAM IPSICTABMTEJLCTBA K UICHAM UX
ceMeil, XKMBYUM BMECTE C HUMH,

Crarpa 27

Cpofona cHoOmEHUR

1. TocynapcTBo mpefbBaHHA paspemaeT U OXpaHAeT CBOGOJHbHE CHOMEHUA IPEeNCTABUTEJBCTBE NJIA
BCEX OGMIVANBHHX nejeil, Nlpy CHOMEHMAX C NPaBUTEJHCTBOM IOCHIANMErO I'OCYLapcTBa, €ro -
TOCTOAHHHMK EWILIOMATHUUSCKUMY TPEICTABHTENIBCTBAMU, KOHCYJIBLCKUMH YUDEXLEHUAMHU, NOCTOAHHHMU
IpeACTaBUTENBCTBAMU, NOCTOAHHHMU MHCCHAMM HabnwgaTeineit, CNelUWalbHEMM MHCCHAMU, JeseranuiMy
H jenerauuAMu Habawgateneft, rie O OHM HH HaXOAWINCEH, HIPEICTABUTEIBCTBO MOXET HNOJBBOBATHCA
BCEMH IOAXOIANUMA CPELCTBaMH, BKIDYEA KypPLEPOB W 3aKOLHPOBAHHHE WIM NHMPPOBaHHbE LelemH,
OZHAKO NPELCTABUTENLCTBO MOXET yCTAHABAMBATL M SKCILIyaTHPO3aTh PALUONEPEeIATUMK JUIb C

corjacua rocyzapcrBa npebbBaHUA,

2, O¢uuynanpHag KOPPECIOHASHIUA IpPeCTaBUTENbCTBA HEIPUKOCHOBEHHA, oy oguuManpHOR
KOppEeCHOHLeHI el MOEUMAeTCA BCA KOPPECUOHIEHNHA, OTHOCANAACH K NpPENCTABUTEALCTBY U €ro

Gy HKIIUAM,
3. [loyra npencTaBUTEALCTBE HE IOLJNEXUT HE BCKPHTIO, HY 3aLEPXAHMD,

4, Bce MecTa, COCT&BIANMME NOUTY NpPeICTABATENLCTBA, LONXHH MMETH BULMMHE BHENHHE 3HAKH,
YKa3bBapOHEe HA HX XapakTep, M MOTYT COJEDPXAThH TOJLKO JOKYMEHTH MHIX NpPEeIMeTH, NpesHasHaueH-

HBle IJIA OGUIMaJBHOrC NOJb30BAHUA IpeACTaBUTENLCTRA,

Se Kyprep mnpescraBHUTEeNBCTBA, KOTOpLH noaxeH 6vTE cHabxeH oPUIMANBLHLIM LOKYMEHTOM C yKa—
32HUEM €r'0 CTaTyca M UNCJA MEeCT, COCTABJIANMUX IIOYTY, HOJL3YETCA IDPX HCIOIHEHMM CBONX
o6a3aHHOCTeH 3amuTOi rocyrapcTBa IpebHBaHKA, OH moabsyeTcA JAMYHOM HENPMKOCHOBEHHOCTLH I

He ITOLJIeXUT apecTy WIU 38LepxaHro B Kaxofl Os TO Hu Omuo dopMe,

6. . Hocruanmee rOoCynapcTBO WIX IPEAZCTABUTEJNHBCTBO MOXET Ha&3HAYATh KYypPhepoB ad hoc
npescTaBUTEIBCTBA, B rakux cayvadax IOJOXESHMUA IyHKTa 5 Hacroame# crarbU TaKxe IPHUMEHAKNTCH,
38 TeM UCKJINYEeHUEeM, UTO YIOMAHyTHE B HEM HMMyHHTETH IIpeKpamawTcA B MOMEHT LOCTAaBKH KyprepoM

ad hoc HOpyVEHHOﬁ €My  IIOUTH OpeiICTABUTEJBCTBa II0 HalHaAUCHMO,

7. Tloura mpepcraBuTesbCTBA MOXET OHTL BBEpPEHA KOMAaHLHDY CyLHA WIM IPAXIaHCKOrC caMoJera,
HalpaBiAALWErocd B HIOPT MAM a3pONOPT, HpUSHTHE B KOTOpPHH paspemeHo,  KoManmup monxeH OHTE

cHabxeH opHIUATLHEIM JOKYMEHTOM C YKazaHHeM uHUcIa MecT, COCTAaBJAWNIHX IOUTYy, HO OH He
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CUMTAeTCSA KyphepOM IpEelCTaBUTENLCTBA, 110 JOrOBOPEHHOCTH C COOTBETCTBYWMUMM BJACTAMU
rocynapCTBa NpebHBAHUA NPeICTABUTEJILCTBO MOXST HAIPABUTL OLHOIC W3 CBOMX COTPYIHHUKOB

OPUHATDL TOUTY HENOCDPeICTBEHHO M GeCIpenATCTBEHHO OT KOMAHLUDa CYIHA WIM CAMOIeTa,

CraTpa 28

HenpHKOCHOBEHHOCTE - IUYHOCTH

JIuuHOCTL rJaBH NPEeXCTABUTENLCTBA M WICHOB IUILIOMATUUECKOT'O IEepCOHAN& HOPelCTaBUTENLCTBA
Henpnxocuosehna. OHM He IOANEXAT apecTy WIH 3alepXaHuw B Kaxoi O TO HuM O6muto dopme,
TocymapcTBo npebHBaHuA 06A32HO OTHOCHTHLCA K HUMM C JQOJIKHHM YBAXKEHMEM M IPHHHUMATDH BCE Hagne-
%AMKE MEPH LIA TpeIyIPeXIeHuUA XaKMX 6 TO HE GBIO IOCATATeNLCTB HA UX JAMYHOCTb, CBOGOLY
WM JOCTOMHCTBO, & T&Kxe [pec/eloBaTs B CyleCHOM LOpANKE M HAKa3HBATH JMI, COBEPIVBINX
TaKHe IOCAraTennCTBAa,

Cratea 29
HenpuKOCHOBEHHOCT, PESUNCHIMM ¥ HMyNecTBa

1. UYacTHas pesHLEeHIUA JabBb NPelCTaABHTEJHLCTBA M WISHOB AMIIIOMATHUYECKOrO NepCcoHaka npel-—
CTABHTENLCTBA HOJBIYETCA TOX Xe HeIIPUKJICHOBEHHOCTRH H 3amnToﬁ, YTO ¥ IOMEmeHUA IpercTra-—

BHTEJIBLCTBA,

2, DoXyMeHTH, KOPPECHOHNEHIMA U ~ C MCKINUCHHUAMH, IPELYCMOTPEHHHIMHU B IYHKTE 2
crarpu 30, - UMymECTBO IJIABH NPEICTABHTEILCTBA MIM WIEHOB IUIIOMATHYECKOTO IepcoHana

IIpeacTaBUTeJbCTBE TEKXEe IOJB3YWTCA HEIPHKOCHOBEHHOCTEIO,

Crarsrg 30

UMMyHHTET OT HOPUCILHUKIINY

1. T'nara OpegCTAaBUTENHLCTBE K YJISHH IMIONOMATHUYECKOI'O IIe€pcOHajna HpelCcTaBUTEJLC TBa
IOJL3YNTCA HMMYyHHTETOM OT YrOJOBHOH WPHUCHUKIUM T'OCYJapCTBa HpebhBaruf, OHK DOJAb3YWTCH
TAKXe MMMYHUTETOM OT IDaXIAHCKO# M aIMUHUCTDPATHBHOHR HPUCIMKIMM rocyZapcTBa HmpebHBaHMA,
KPOME Cayuaes:
a) BeMme UCKOBy CBAB&HHEX C YACTHHM HEeHNBHXNMbIM UMymecTBOM, HaXOLAMMMCA Ha
TepPUTOPHM I'OCYLAPCTEA OpefuBaHufd, €CIH TOJBKO JaHHOE JAMIO HE BIaneeT MM OT
UMEeBM Iochuapmero rocyrapcrsa IihA ueneﬁ OpeRCTaBHTENbCTBAY
b) HUCKOB, CBA3AHHLX C HacJjenopaHueM, B OTHONEHHM KOTODHX JHLAaHHOE JIMI0 BHICTyIIaeT B
KavyecTBe HUCIOJHUTENA aasemaﬁnﬂ, BJMHﬁHCTpaTOpa HacJencTna, ﬁacnegnnxa IO 38KOHY
HIN HaCJeIHUVKAa IIO 3apelaHNy XKakK uvacTHoOe a0, a4 He OT HMEeHH nochrapmero
rocynapcreas
c) HMCKOB, CBASAHHEX ¢ Jo60i HpodeccHOHANBEHON WIM KOMMEDUECKOH JeHTeNnHOCTHD,
OCYLEeCTBIAESMOK A&HHHM‘HHHOM B rocyrapcTBe npefhHBaHMA 34 IpelejaMi ero
oduMaNnsHHX QyHKIUH,
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2. Huxaxue HCHONHEUTENLHHE MepH He MOUYT NPHHUMATLCA B OTHONMEHMM IJIaBH MNPEACTABUTEJNLCTBA
HIM UJeHa nnnndmawnqecxoro nepcoHana NpeicTaBATEIbCTBA, 38 UCKJINNEHHEM TEX CJYyUaeB,KOTOpHe
nognananT MoK nonnyHKTm‘a), b) u c) nyHxta ! HacroAume#t crareu, U HHAUE K&K IIPpU YCIOBHH,
YTO COOTBETCTBYREME MeDP: MOUyT! NIPUHMMATBCA 6e3 HapymeHUA HENpPUKOCHOBEHHOCTH €ro JUUHOCTH

Wiy €ro pesnleHuuH,

3. I'nasa NpeACTABUTEILCTRBA M WICHH ILHIJIOMATHIECKOIO IepcoHaja OpeliCTaBUTEeJbCTBa HE

.
obfA3an JaraTh IOKa3aHuii B KauecTBe CBujgerejel,

4, UMMyHUTET TJaaBH IPEeACTABUTENbCTBA WIM WICHA LUILIOMATHYECKOrQ IepCoHaja IpeiCTaBUTeJb—
CTBA OT WNPUCILUKIHUU roCynapcTsBa npefsBaHul He OCBOGOXILAET ero oT OPUCAHUKIINHA IOCHUIAIET O

rocylapcrsa,

Crarpg 31

0TKasz 0T MMMYHHTETAZ

1, Tocunapmee rocymapCTBO MOXeT OTKASATHBCA OT MMMYyHUTET& OT HPHCAMKIME TJI&BH IpEeLCTaBH~
TeNLCTBA, WISHOB AMIIOMATHYECKOTO NEPCOHANS NPEACTABUTEILCTBA M JHI, MOJL3YOMUX:A HMMYyHH-

TETOM COTNACHO crarne 36,
2. Orkas goxxeH 6n'tns BCErjga OUNPEAEJEHHO BHPAXSHHHM,

3. Bosbyxnenue mena nwbeM aMNOM, YKa3aHHHM B IyHKTe 1 HacroAlell cTaTei, JUNAET €T0
OpaBa CCHJIATHCA HA HMMYyHHTET OT OPUCIHKIMKM B OTHOMEHMM J0O0T0 BCTPEUHOrO HCKa, Hemocpen-

CTBEHHO CBA3AHHOI'O C OCHOBHBIM HCKOM,

4, OTxas oT UMMyHHTET2 OT NPHACIMKOMVY B OTHONEHHK TPaAXJAHCKOTO WIM a4IMHMHHCTDPaTHBHOIO
CyInoIpoM3BOnCTBA HE O3HaAuaeT OTKaza OT HMMyHUTETA B OTHONEHHMHM UCIIOJHEHWA DEUeHHA, IO

yero Tpebyerca occluit 0TKas,

5 EBcau nocruawnmee TOCYAapCcTBO He OTKa3LHBAeTCA OT UMMyHHTETa Kakoro-aubo xnuia,
YIIOMAHYTOr'0 B NyHKTe 1 HacrToane# crarpu, B OTHOMEHUHU TPaAXLAHCKOrO HCKa, OHO IpuajgaraeT

BCE€ YCHUIMA IJA CIpaBelIUBOTO pal3pemeHus JeJa,

Crarpa 32

U3nATHE M3 BAKOHOZATENLCTBA B 00MaCTH
COIHaNBHOr0 o6eCHeueHud

1. C yueToM monoxeHu#t IyHKTa 3 HacToAme# CTATHLM IOJOXESHHUA O COLMAIBHOM obecneueHud,
KOTOpHE MOTYT LeilcTBOBATH B rOCYZapCTBE NpeOLIBAHUA, HE PACIPOCTPAHANTCA HA TJAaBy HNpelcTa-—
BUTENBCTBE ¥ WISHOB LUIJOMATUUECKOrO TEepCOHAIE IPeLCTABHTEALCTBE B OTHONEHMM yCIyT, OK&3H~

BaeMbX HOChIlanmeMy IroCynapCTBY.
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2, Usparuwe, mpenycMoTpeHHOoe B IyHKTe | HacTomuelt cTaThM, pacHpoOCTPAHASTCH TaKxe Ha
YacTHEX JOMamHuX pafoTHUKOB, KOTOPHE HAXOIATCA KCKINUUTENBHO Ha cayxGe riaasH NpelcTabBu-
TeNsCTBA WIK WIEHA JUILIOMATHYECKOrO NepCOoHAsa NpeisTaBUTeNpCTBA, NPU yCIOBUH:
a) uro Takue Jma He ABIADTCA IPAXIAHAMM T'OCYNAPCTBA HPSGHBAHMA WM He IIPOXMBADT
B HEM IIOCTOSAHHO H
b) YTO HA HUX PACHPOCTPAHAWTCH IIONOXEHHA O COIMAJbBHOM o6eclleueHuu, KOTOpHE MOTYT

JelicTBOBATE B NOCHIAKIEM I'OCYLaPCTBE WIM B TPEeThHEM IOCYLAPCTBE,

3, TnaBa OpelCTABUTEJLCTBA M WIEHH JMINIOMATUYECKOr'O NEepPCOHAna IpelCTaBHTENLCTRA,
HaHUMahmUe JM, H& KOTOPHX HE DPacIpoCTpaHfeTci M3LATHE, NPELYCMOTDEHHOe B OyHKTE 2
HacToAmed CTaTpH, BHIOOJAHAKT 06A3aTeqbCTBa, HajaraeMse Ha paboTomareneit momoxeHMAME O

conuanbHoM obecmeveHuM, JeliCTByOmMHMM B rocyLapcTBe OpeCHBaHHA.

4, WavATuHE, IpenycMOTpeHHOe B NyHkTax 1 ¥ 2 HacroAme#l ctaTepu, HE NPENATCTBYET ZOOpPO-—
BOJILHOMY y4acTuU® B CHCTEMe COLMalbHOrO ofecredyeHUd rocyLapcTBa IpefhHBaHuA, NUPHU YCJIOBHUH,

HTO TaKoe yvacrie IOIyCKaeTCHd 3THM I'OCYyHapCTBOM,

5., lonoxerua HacrtoAue# cTaThM He 3aTParuBANT LBYCTOPOHHMX WIM MHOTOCTOPOHHUX COTJameHui
O COIIMaJEHOM oﬁecneueum«, FaAKJIPpUE HHEX Pagee, ¥ He IPEINATCTBYONT 3aKIOUCHHNK TaKHuX cornamenm‘i

B OyLymeM,

CrareA 33

OcBofoxIcHUEe OT CO60DPOB M HALOTOB

l'naBa mpeLCTaBUTENLCTBA W WIEHH AMILIOMATHYECKOTO IEePCOHaNa IpeiCTaBUTENLCTBA 0CBOGO-
KLAKTCA OT BCEX Haloros, CGOpPOB M IOMIHH, JWYHHX H HMYNECTBEHHBX, IOCYL&PCTBEHHBX , DalOHHBX
U MyHMIMIIANBHHIX, 32 KCKANUEHUEM:
a)  KOCBEHHBX HAJOrOB, KOTOPHE OGHUHO BKIOUAWTCA B UEHy TOBAPOB WIM OGCIyXMBAHWA;
b) COOpOB K HAJNOTOB HA YaCTHOE HeIEMXUMOE UMYMECTBO, HAXOLAMEECH HA TEPDHTODUK
rocynapeTsa IpeCuHBaHMA, €CJIM LAHHOE JMIO HE BIaN2eT UM OT MMEHM HOCHIAHETro
rocyzapcTea Lif nesel -mpercTaBUTENBCTBA;
¢)  pasnMUHHX BULOB HAJOTOB'HA HACJENCTBO, B3MMAGMUX T'OCYLAPCTBOM IpeCHBAHUA,
C M3BATHAMH, INPEIyCMOTPEHHHMM B IyHKTe 4 cTaThM 383
d) CcGOpOB M HANOrOB Ha YACTHHI JOXOX, MCTOYAMK  KOTODOrO HAXOZMTCA B IOCYZApCTBE
npeCHBaHKg, ¥ HAJOrOB HA KADUTAJOBIOXEHMA B KOMMEDPUECKHME NpPEIIPUATUAL B rocy-
JapcTBe IpebLBAHMAY
e) c60opoB, B3UMAGMHX 32 KOHKDETHHE BHAM OOC/IYXKUPAHWAS
f)  PerHMCTPalMCHHHX, CYAeCHHX ¥ PEeCTPOBLX HONIMH, WNOTEWUHHX COOPOB U repSoBOTO
c6opa B OTHONEHMM HEJBUAMMOTO HMMymECTBa, C M3BATUAMM, NPELYCMOTDEHHHMM B

craree 24.
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CraTpa 34

OcBoOOoXIgHNE OT JAMUHHX NOBHHHOCTEH

TocynapeTBo npeChiBaHUA OcBOGOXRI@eT raaBy IpejCTABUTENALCTBA M WIEHOB JUIJIOMATHUECKOTO
IepcoHaja OpeICTABUTEABCTEA OT BCEX JWUHHX M rOCYAAapCTBEHHWX HOBHHHOCTeH, HEe3aBHCHMO OT
HX XapakTepa, a TaK®e OT BOEHHHX IIOBHHHOCTE#, TaAKUX KaK PEeKBUSHUIMH, KOHTPHOYLUHK N

BOEHHHH mocCTOit,

Crarea 35

OcroboxieHUEe OT TAMOXeHHRX NONJIMH ¥ IOCMOTDA

1. TocynapcTBo NpebHBAHUA, B COOTBETCTBHH C TaAKNMM 3aKOHAMM K ODaBWIaMH, KOTODHE OHO
MOXeT OPHHATE, pa3pemaeT BBO3KWTH H ocsoﬁomae'r OT BCeX TaAMOXeHHHX IIOMJHWH, HaJOTOB H CBA-
38HHHX C 3TuM c6OpOB, 38 MCKIWUEHMHEM CKIaICKux c6opoB, cHOPOB 32 NepeBOSKY U HOJLOGHOTO
poLa yCIyTH:
a) opeIMeTH, IpeJHaA3HaueHHHe JIJA OQUIMAJBHOTO NMOJb30BAHUA NMpeACTABUTENBCTBA;
b) npeIMeTH, IpejHa3HAUSHHHE IJA JHYHOrO IONb3CBAHMA TIJiaBH IpelCTaBUTEAbCTB&
MM UJeHA JAMIJIOMATHUECKOI'Q NnepCoHasa IpeLCTABHTENLCTB&, BKJNUYAA IPeIMeTH,

nperHa3HaAYeHHbEe IJA ero ofsaBelleHUA,

2, Juunuff 6arax riaBH OPeICTABUTENBCTB2 KM UJeHA IUIIOMATHUECKOro mepcoHasa mpeicTa-—
BHATeAbLCTBA OCBOOOXJAeTCa OT JOCMOTpa, eCAM HeT Cepbe3HHX OCHOBaHMi npeimojararb, 4TO OH
COLePXHT OpPeIMeT:H, Ha KOTOpDHE HEe DACIPOCTPRHANTCA M3BbATHA, YIOMAHYTHE B OYHKTe 1 HacCTOA=-
meR cTaTbM, UAM UpPEIMETH, BBO3 WIM BHBOS KOTOPHX 3alpelNeH 34aKOHOM MAM PeTYJAUPyeTCA Ka-
POHTHUHHLMHM OPaBMJI&MH T'OCYJAAPCTBE TPe OHBAHWA, B Takux cayvaAx LOCMOTD IPOM3BOILUTCHA
TOJBKO B OPHCYTCTBUM JHIE, HA& KOTOPOE DACIPOCTPAHAETCA OCBOCOXICHHS, MJIH €ro YIOJHOMO—

YEeHHOrC IpPelNCTaBUTEIA,

Crtatoa 36

[IpMBUIETHE ¥ WUMMYHHUTETH IDYIHUX JIUT

1, UneHs ceMbH riaBH NPeACTABMHTE]LCTBA, XUBYDHE BMECTE C HHM, M UjeHH CeMbM COTDYIHUKE
AMIIJIOMETHUECKOTr0 HepCoHaja IpelCTABUTENLCTBA, XUBYNUEe BMecTe C HUM, NOJIb3YWTCH, €CHE OHM
He ABJMANTCA T'PaxJf8HaMH TOCYI&PCTBA NpeOHBAHMA MIX He IPOXMBAINT B HEM IIOCTOgHHO, HNDPHBHIE-
TMAMU ¥ MMMYyHHTETaMH, YK&38HHMMH B craTbAx 28, 29, 30, 32, 33, 34 u B nyskTax 1 b) 2

craTeu 35,

2, UseHs aIMMHUCTDATHBHO~TEXHHUECKOTO LIgPCOHANA IpelCTABUTENLCTBE K WJleHH MX ceMeil,
KUBYOHe BMECTe C HHMH, eCJM OHM Hé ABJIANTCA TPaXlaHaMM rocylapPCTBa NpebHBaEMA WIW He
NPOXUBANT B HeM IOCTOSHHO, MOJAB3YNTCA OPHUBMIETMAMH H MMMYHHUTETAMH, YKA38HHHMH B

craTeax 28, 29, 30, 32, 33 u 34, C TeM HCKJIDUeHHEeM, UTO HMMYyHHTET OT TPaxkIaHCKOH
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¥ aIMHHHCTDATHBHOY DDHCIUKLMH IoCyLapcTBa NpelHBAHUA, yKasaHHHY B nyHkTe 1 crateum 30,
He PpacCHpOCTpaHAETCA Ha JefCTBHUA, COBepNeHHHEe WMMH He IODH HCHOJHEeHHH cBoux obfszaHHOCTelf,
OHM HONB3YWTCA TaK¥e NDUBANETVWAMH, YKAZAHHHMH B IYHKTE 1b) craTbm 35, B OTHOmEHHHW IpeIMe-

TOB IIe pPBOE&YaJbHOTO ob63aBeieHud,

3. Unenn ofCcAyXuBawmeTro NepCcoHana TpelCTABUTSIABCTBA, He ABAAOMUECA IpPaxIaHAMU TOCY-—

JapcTBa NnpebHBAHHA UAK He IPOXMBAKMNHE B HEM NOCTOAHHO, NOXL3YWTCA UMMYHHTETOM B OTHOme-
Huy JelficTBuii, COBEpPHEHHHX KMM IIPH HCIOJHEHHM CBOUX o0A3aHHOCTeidl, U OCBOOCOXIAWTCA OT Ha-
JoToB, cOOPOR M HOWAMH Ha 3apabBoTok, NoJyuaeMeli MU TIO CBoel ciyxbe, a TeK¥e NOJAB3YTCA

0CBOOOXIECHHEM, YKaB3aHHHIM B CTarme 32,

4. YacTHHE KOMAmHUE pabOTHHKUY COTPYIHUKOB LOpeICTAaBUTEJILCTBA, €CJHU OHH He ABIANTCH
rpaxiaHaMyd rocylaPpCTBa IpeOHBAHUA WJAM HE IPOXKUBAKT B HEM IOCTOAHHO, OCBOGORISOTCA OT
Hanorop, c6opoB ¥ momAWH Ha 3apafoTox, IoaydaeMelt UMM 11O cBoeit cayxbe, B npyrex orHo-
NeHUAX OHW MOTYT NOALAOBATHLCA NPUBMISTHAMM M MMMYHWTeTaMH TOJABKO B TO# Mepe, B Kaxkoff aTo
JONYCKAET rOCYIAPCTBO IpelHBAHWA, OpHax0 rocymapcTBO NIpeCHBAHMA LOJIXHO OCYNECTBJIATH
CBOD BPUCIHMKIMIO H&J 3THMH JKIAMH Tak, YTOOK He BMemUBaTLCA HeHaXJIexaNuM o6pasoM B

OCymeCcTBJIeHWe QYHKIMH IpelCTABHTENbCTBA,

Crareg 37

Traxnade rocymapcTBa IpeOHBAHYUA M JIHNO8, IOCTOAHHO
OPOXMBAMME B HEM

1, IIoMHMO JHOUONHHTEJBHHX NPHBHIETHH ¥ MMMyEMTETOB, KOTOpHe MOryT OHTH OpeXOCTABIEHH
TOCYIapCTBOM IpebHBAHMA, CJapa UPeICTABUTENLCTBA HAM JOGOH UJeH IMIJIOMATHYECKOTO IepcoHa-
na OpeICTaBUTENLCTBA, KOTOPHE ABIAeTCA TPAXJAHMHOM TOCYIADPCTBA OpelbHBAHHUA WIM DOCTOAHHO

B HeM IpOXMBAET, NOJAb3YETCA JUNL HMMYHHTETOM OT OPUCAMKIMKM ¥ HENPUKOCHOBEHHOCTBD B OTHO-

DeHUM ODUUMANLHHX Le#CTBuil, COBepNEeHHHX MM IIPX BHIOJHCHMM CBOMX QYHKIOU,

2., [ILpyrue COTPYAHVKM NIpeICTABUTENLCTB&, KOTOPHE ABJIALTCA IpPaxlaHaMHM rocylapcTBa Ope-
6HBAHUA WIM ODOCTOAHHO B HEM IPOXMBAKNT, NOAL3YWTCA JMIP HMMYHHTETOM OT DOPUCIMKIMM B OTHO-
.meHUH odULManbHHX IeidicTBuit, COBePNEHHHX MMM IPM BHIOJAHEHUM cBOMX ¢QyHKum#, Bo Bcex
IPYyTHX caydyasX 5TH COTPyIHMKHU, 2 TaKke UACTHHE JOMaDHKE PaSOTHMKH, KOTODHE ABJAKTCH
rpaxjaHaMyi rocyiapcTBa IIpeSHBAHHMA MIM NOCTOAHHO B HeM IIPOXMBAKNT, NONL3YWTCA NIPHBHIE-
TEAME ¥ UMMYHHTETEMH TOJBKO B TOH Mepe, B Kakoif 9TO JOOYyCKaeT TrOCYAapCTBO NIpeCHBaHUA,
OIHaKO TOCYRAapCTBO UpPebHBAHWA LOJKHO OCYNECTBJIATEL CBOKW DPACAMKIWD HAJL TAKMMHU COTDPYIHU-
KEMM M IOMAIHMME DaGOTHMKAMH TaK, YTO6H He BMENHBATHCA HEHAIJIEXAMMM 06pasoM B OCY-

meCTBJIeHUe ¢yHKHHﬁ OpelCTABHTEJIECTBA,
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Crarpa 38

Cpox _geficTBHMA OpuUBHIeruii ¥ MMMYyHUTETOB

1. Kaxnoe JUiI0, KMenmee Ipapo Ha OPHBHJICSTHH H HMMYHHTETH), Ioxp3yeTca MMM C MOMEHTa BCTyI-—
JEeHNA ero Ha TeppHTOPHD rocylrapcTea HpeﬁHBaHHH opy cJilellOBaHUM IJA BaHATHA CBOETO NOCTA HIAM,
eCJaM OHO yXe HAXOZMTCA HE BTOH TeppHTOpHE, C TOT'O MOMEHTa, KOPJa O €rc HasHaueHmH coobmaer—

CA I'OCylapCTBRY npeCHBAHKRA OpraHnaanneﬁ HIY TOCHIENIHEM T'OCYIAPCTBOM,.

2e Ecau QyHKUMM JNHUA, IOXBIYOMErOCH UPHBANETHAMH K UMMYHHTETGMH, 38KAHUMBAVTCH, €TO IpH-
BUJIErMH X MMMYHHTETH OCHMHO OPEKPaAmalnTCA B TOT MOMEHT, KOT'IA OHO OCTABIAET TEPPUTODHI TOCY-
JapcTBa IpeSHBaHNA, WIM OO HCTEWEHHHM Da3YMHOT'O CPOKA IJA TOrO, UTOOH 3TO CIEeNaTh. Ozmaxo
B OTHOmMEHWMHM JeficTBHii, COBEDNEHHHX TE&KMM JHIOOM IpK BHIOJHEHMH CBOXX (QYHKINHE cCOTpyIHHKa Lpel-

CTaBHTEJBCTBA, UMMYHHUTET NIDOJOJAXKAET CYMECTBOBATE.

3. B clyuae CMepT# COTPYAHMKA NPEACTABHTEJIBCTEA UJEHH €r'0 CeMbM NpOoIOJIXaNT TOJb30BATHCH
OPpUBHJIETHAMH M MMMYyHHTETaMH, Ha KOTODHE OHHN Hmemi opaBo, A0 HCTEUEHHA Ppa3yMHOT'O CpPpOKa IJA

OCTaBJEHHA TEPPHTODPUH TOCYIapcTBa IPeOHBAHHUA,

4, B cayuae cMePTH COTPYIHUKA IpelcTABUTENLCTEA, KOTOPHH He OHA TPakIaHAHOM roCyXapcTEa
TpeCHBAHKMA UAM He IPOXMBAI B HeM NOCTOAHHO, KK UJeHZ €1'0 CeMbM, XUBIEr0 BMECTe C HHMM, TO0-~
CyAapeTBO NPeCHBAHWA Pa3pelaeT BHBO3 IBIEMMOTO HMYMECTBA yMEpUero, 38 MCKIWUeHHEeM BCEro

TOr'O MMyNMecTBa&, KOTOPOe IPHOGPETEHO B IpelesiaX TEPPUTODPMH I'OCYIapceTBa TpeCHBAHUA M BHBOSB
KOTOPOro O 3ampemeH KO BpPEeMEHH ero CMepTH.  PasguuHbe BUIH HAJOTOB Ha HACIEICTBO He
B3UMENTCA C ABUKUMOT'O WUMyWECTEE, HAXOJANErocHA B TOCYIAPCTEBE UPeCHBAHKA, UCKINYUTENBHO B CHAY

HpeGHBaHHH 3ZeCh yMepmero Kax COTPyILHHKA TpeICTABHTENbBCTBA HJAM YJeHA CeMBH COTpYyIHHKa Ipel-

CTaABUTEJBCTBA,

Crarba_39

IpodeccHoHaNbHAS HIM KOMMEPYecKas ReATeNbHOCTH

1. TzaBa OpencTaBHTEABRCTEA H YJAEHH IUOJIOMATHUYECKOr O oepconaJa IpeICTAaBHTEIbCTBE He JLOJKHH

38HUMATECA B TOCYIAPCTBe IPeCHBAHMA IPOPECCHOHANBHON MAM KOMMEDWECKOH LeATeNLHOCTHD B HeNAX

JUUHOH BHTOIH,

2. KpoMe cuyuaes, KOrJa Takue TPUBHIErMK M HMMYHHTETH MOrYT OWThH OpeLOCT&BIEHH I'OCYIap-
CTBOM npeémnannﬁ, UJIEHH AIMHEHCTPATHBHO-TEXHMUECKOTO HepcoHana, a Takke JWUla, XUByWHE
BMECTEe C COTPYIHUKAMU OIPENCTaBUTEIbCTBE, IPH OCYMECTBICHHMM IPOPECCHOHANLHON HAM KOMMepyec—
X0}t ZeATeNBHOCTH B LENAX JMUHON BHTOIH He HOALBYDTCA HHKAKHMM IPHBMIETHAMK HIKH MMMYHHTE—

TaMK B OTHOUNEHHH neﬁcwanﬁ, COBepNaeMHX HMH IOPH OCYMECTBIEHWH HJIK B CBA3H C OCymecTBISHHEM

Taxo# JIeATelbHOCTH,
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Crarpg 40

MpexpaneErne GYVHKIKR

QYHKHHH TJIaBhl MPEeNCTABUTENLCTBA HMIM WIeHa JUILIOMATHUECKOTO HepCOHaﬂa‘HpeﬂCTaBHTeHb-

CTB& IPEKpANalTCHA, B UACTHOCTH:
a) no yBenomnenuu Oprapuzanud 06 ¥X NPeKpPamSHUM NOCHIANMUM TOCYLapCTBOM;

b) €CJH OPeACTABUTENBCTBO OT3BBAETCA OKOHUATENBHO HIAM BDPEMEHHO.

Crarpa 41

Oxpana nmoMemeHuii, MMymecTBa W apXHBOB

1. Koria mpeXCTraBHTEAbCTBO BPEeMEHHO MJIM OKOHUATEJBHO OT3HBAETCHA, IOCYLAPCTBO NpeCHBAHUA

JOJNKHO yBaxaTh W OXPaHATEL [NOMElleHMA, UMyHeCTBO ¥ 8PXHBH NPeACTaBUTEJHCTBA. locunanmee

TOCYL&PCTBO JOAKHO NPUHATH BCE HENJieXamue Meph, 4TOOH OCBOGOLHMTH TOCYLAPCTEBO NipeGHBAHUA

oT aTol 0Co60# 06A3EHHOCTH Kak MOXHO CKOpee. Ono MoxeT BBepuTh Opraumsanuy, €Ciu OHA

Ha 3TO CoriacHa, WiIH TPeTbEMy TOCyLapCTBy, NPHeMIeMOMy ILJNA TOCyRapcTsa npebHBaHufA, OXpa-—
HY OOMemMeHui#, MMymecTBa ¥ 4DXUBOB IPELCTABHTEIBCTBA.
npenocrap~

2. locynapcTBO NPEeCHBaHUA, €CJIKM HOCTYyNaeT NPOChOA OT HOCHJIAKmEero I'OCYLapCTBa,

JAAT DIOCJeIHeMy BO3MOXHOCTH [HLJA BHBO3& MMymMeCTBA M apXUBOB IpelCTaBHTENLCTBA C TePPHUTOPHH

rocynapcTBa UpeCLIBAHUA,
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UACTb IIT

JEJETAUMM B OPTAHAX M HA HOHSEPEHIMAX

Crarbg 42
HagpaBnendae peneramuit

1. TocyrapcTBO MORET HANDPABHTEH IENETANND B OPraH HAM HA KOHQeDEeHOUD B COOTBETCTBHH ¢
npaBunavy OpraHu3salvH.

2, IIBa #aH HECKOJABKO rOCYA&PCTB MOTYT HAUPaBHTH OIHY M TY Xe Jeleramu® B OPraid WIK Ha

KOH(ePEHOHD B COOTBETCTBMM C OpaBMiaMi OpraHuaamuu.

Crarba 43

HasHaueHnre WIEHOB JeJerallHu

C yuerom monoxeHuit crareff 46 ¥ T3 mnDocmnapmee TOCYL&PCTBO MOXET IO CBOEMY YCMOTPEHUD

Ha3Ha4YaTh UYIEHOB CBoel BeJeranu.

Crareg 44

HosHoMOUMA Ieseraros

HOJIHOMOT{PIFI TJI&aBH Jgeeragiu U ILPYyTKX JgeJeTraToOB B aNTCA OT HMMEHH TJaBH rocynapcrsea,
TJIaBH TPaBHTEILCTBA, MUHUCTP&S HHOCTDAMHHX JeJl WIM, €CIM 3T0 JOonycKaercs Ipasmaamu Opra-—
HU38UMY WM NPSBIIAMX UDPONELYpH KOHPepeHOUM, IPYyTHUM KOMIETEHTHHM ODraHOM MOCHUISNIEero Io-

cynapcrea, OHM DPeNPOBORIEAWTCA COOTBETCTBEHHO OpraHM3amuy MIXH KOHGMeDeHIMH.

Crares 45
Cocrap_neneraguu

IloMrMO raaBsH gexeranuy Lejeragus MOXET BHKARYATE APYyTHUX UEIErATOB, JAUIIoMATHYeCKuH

OepcoHaid, &AMUHHCTPATHBHO-TEXHUUYECKHHE mepcoHan u o6CHyRMBALEMNI HEPCOHAN.

Crarna 46
YncaenHo¢Ts mepcoHana Jeneranuf

YicaeHHOCTE: NEePCOHANS NeleTallMM He IOJXKHA BHXOAUTEL 38 IPeNetsH, KOTODHe ABIADTCH
PasyMHEIMU H HOPM&IBHLHMU C YUETOM COOTBETCTBEHHO ¢yHKOu#t opraHe uam mene#t xoHbepeHmTuH,
a raxxe nmotpeSrocrelt mamnofl memeramuu m oGcroATenncTs ¥ ycaosuil, cymecTBypmEX B Tocyiap-

cTPe npefHBAHUA.
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Crarpa 47
YBezoMmieHUA

1, llocemammee rocynapcTBO YBEILOMIAET COOTBETCTBEHHO OPraHM3anuo WIM KoHPEepeRIvmos

a) O cocTaBe ,neneraupm, BEJIWOUAA JaHHpEe O JOJXBOCTAX, 3BaAHUAX U c'rapman'rBe UJEeHOB
Jejerauus, # o0 JaobHX TOCIeLyDNHX HM3MeHeHHAX B HeM;

b) 0 UpHUGHTHHE M OKOHWATEJNbHOM OTOHTHM UJEHOB JeJeranud ¥ O OpeKpameHuu ux ¢yHKmui
B JeJeramnuu;

c) 0 OpuOHTHY U OKOHUYATEABLHOM OTOHTHK ALOOTO NMIA, COUPOBOXIAWNEr'0 4leHS LEeJeralnu;

d) o Hauame ¥ NpeKpameHuu CayxOH Jui, NPOXUBAWNMUX B TOCYyLapCTBE npeémaannﬁ,
B KaueCTBE UJEHOB [EPCOHAJN& LeJeranud WIN LOMamEuX pabOTHHUKOB;

e) 0 MECTOHAXONIECHHM n0MemeﬁHﬁ Teneranry M YaCTHHX XHIHX NoMemeHHR, NOJLIYOIMXCA
HenpuxockoaegHOCTbm B COOTBETCTBMM co cTarThelf 59, a Taxxe coofmaeT apwlre npyrue

JaHHbEe, KOTOpHE MOI'yT OKAa3aThbCA HEOOXOLMMBMM JJIA HAeHTn¢kxaunn TaKUX IoMemeHu#,

2, Korpa »T0 BO3MOXHO, yBeJOMIeHMe O HPHUOHTHM M OXKOHWUATEJbHOM OTOBITHM LENaeTCHA TaKXe

npeIBapHTeNbHO,

3. CoormercrBenHo Opranusanufd wi¥ KOHPepeHiUA IpEUpOBOXIAET TOCYLapCTRy IpebHBAHUA
yBeIOMnEHUA, YIOMAHyTHe B IyHKTax 1 ¥ 2 HacrtoAmed crarnu,

4, Tlochnapmee rocynapCTBO MOXET TAKXe NPeOpPOBOXGATh TOCYILAPCTBY NpebHBaHWMA YBEILOMICHUA,

yoomAHyTHe B myHkTax 1 u 2 mnacroAmeit crarpu,

Crarpa 48

Henonumomu# 0683aHHOCTH rJa8BH JNeJeranuy

1.  Ecau riasa LeAerauus OTCYTCTBYET MIM HE MOXET BHIOJIHATL CBOM (yHKIMM, [I8B& LeAerauuu
BIM, eCIM OH He MOXET DTOTO CILEJaTh, KOMISTEHTHHH OpraH IOCHISDENErO IOCYZAPCTBA HAIHAWEEeT
KCNMONHANLEr0 O6A38HHOCTH IJAABH Jejeran4M U3 Uucaa IPYrux jgejeratcs, $aMmIMs HCHOAHAVEETO

06A32HHOCTH TI&BH Jeleranuy coobmaeTCcA COOTBETCTBeHHO OPraHuM3anuy WIM KoHpepeHuuH,

2. Ecam B cocrase geserauum HeT APYyroro jmejerarta, COOCOSHOrO MUCHONHATE CSGA3AHHOCTH IJ&BH
exeramu¥, ILaA sTo# meam MOoxeT OHTH HAaaHAUEHO Ipyroe JHUO, B 3TOM caydae DOJHOMOWUA

IOJRHE BHZABATHCA U NPENpPOBOXRIATHCA B COOTBETCTBMH CO cTarbe#t 44,
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Crared 49

CTaDIHXHCTEO

CrapmuHCTBO JHeneranuil onpelesderTca andaBUTHHM TTOPALKOM Ha3BaHuit rocyzapcTs, npuMe—

udemeM B Oprawusamnuu,

Crareg 50

Crarye riasn rocylapcTBa M JKO BHCOKOIO DaHTa

1, Trnapa rocynapcrea MIK KaX O 4jleH KOJJIerHaXbHOT'O opraHa, BHICJHAKNMEI'O PYHKUIMY I'JaBH
r‘pcy,uapc'rea COTJ&CHO KOHCTHTYOHUH COOTBeTCTBy;IOﬂIeI‘O rocynapcrtBa, Korga OH BO3IJIABJAAST e~
Jeragmo, NOJB3YETCA B rocyrapcrse npeCHBAHHA MIX B TpeTheM rocyiapcTrse, IIOMMMO TOTO,

YTO NPEeEOCTABJAECTCA €My B CHIY HacTommelk KOHBeHHHH, BO3MOXHOCTAMY, TIPHBHJEIrMAMH U UMMy-

HUTETaMi, KOTOphEe OPU3HAKWTCA MEeXIYHapOIHBIM IP&BOM 34 I'J&Ba&MH roCylapCTB,.

2, I'neBa mpaBHUTenLCTBA, MUHHCTD HHOCTPAHHHX JLeJ HIM JLPyroe JII0 BEHCOKOTO DaHra, KOTHa
OHO BOSTJABJAET [EIETAUWD HIX ABILISTCA ee YJeHOM, NOJNL3YETCA B rocyjlapcTbe npeCHBaHUA

WI¥ B TDPeTbEM rocylapcrse, TOMMMO TOr0, WTO NPSIOCTA&BIAETCH eMy B cuny Hacrtosmelt KorBen-
TUY, BO3MOXHOCTAMH, UDHUBUJIETUAME U UMMYHHTETaMH, KOTODHE NPUBHANTCH MEXIYHAPOLHBM MPEBOM

38 TaKUM¥ JMIaMu,

Crareg 51

O6mpe BO3MOXHOCTH

1. TocyrapeTBo NpeSuBAHKA IpeNOCTABAAET Iellelai¥y BCe HeOOXOLWMHE BOBMOKHOCTH IJA Bhi-

NOJHeHNA ee 3a7au,

2, CoorBercTBeHHO OpraHu3alus MAM KOHOEepPeHUIUA OKA3HBAKT Jejerauux cogeficTBue B NoJyue-
HUM 3THX BOBMOXHOCTeff M OpenocTaBJdeT JeJeranud TAKWe BO3MOXHOCTH, KaKue BXOIAT B cdepy

ee¢ COGCTBEHHOM KOMIETEeHIIHH.

Cratng 52

Homemenud

TocymapcTBo IpeCHBaHuA M, €CIM 3TO HeoOXoIMMO, OpraEmzamus MiaM KoHdepeHnus IO IIpOChb=—
fe mochiIapmeroc rocylapcTBa OKa3HBawT eMy cogeficTBie B HNOJNyUeHMHM HA NPHEMJIEMEIX YCJIOBHUAX

HeOo6XoIMMbK HmoMemeHui IJA Jeneranuy KX OOIXOIAMMNX XUNKX IOMEmeHu# IJA ee UJIeHOB.
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Crarna 53
Coxeﬁcwsne B OTHOUEHMH IpPSIOCTAaBJISHNA ngnnnnernﬁ H HﬂMYEHTeTOB

1. Opranusagud Wid, COOTBETCTBEHHO, OpraMusenus ® KOoHGepeHOHds, B CAydae HEOOGIONMMOCTH,
OKAZHBANT NOCHIANMEMYy TOCYLAPCTBY, ©ro lLejerauuy ¥ WwieHaM ero Jejeranmuu cofeficTaue B
ofecneueHuy OpuBuAETHH M MMMyHUTETOB, LIPELYyCMOTPEHHHX B COOTBETCTBHH ¢ Hacroamel Kon-

BeHnHel,

2. Oprauusamusa Ui, COOTBETCTBEHHO, OpraHn3aguA M KOHPEeDPEeHOUA, B cayuae HeoOXOLUMOCTH,
OK&3HBANT TOCYRApPCTBY OpeCuBaHua coleificTBue B O6eCHeueHWX BHIONHEHUS ITOCHIADMUAM TOCyIap—
CTBOM, ero gmexeramueil m wieHams ero Jexeramuu o06A34TeNbLCTS B OTHOWNEHMM IpUBMIerHit u MM~

MYHHTETOB, OPEILYyCMOTDEHHHX B COOTBeTCTBuM ¢ HacTosmelt Koupermuetil.

Crarea 54

OcBofoxIeHre IOMemMeHMH OT HANOTQOGIOKSHUA'

1, Nlocunawmee rocyszapctso mau ao6oit uaen jenerammu, Zelicrsyomudt oT uMEHHM HejeTanuH,

OCBOGORZ&ETCHA OT BCEX TOCYLADCTBOHHHYX, DAYOHHNX M MyHUIMIAILHHX HAJIOTOB, COOPOB M TOMIMH
B OTHOWEHHH HnoMemedu#t menerauun, KpoMe TaKHMX HalROros, cOOpOB M OOMIMH, KOTODHE IDPELCTA&B=

1A0T coGo#f mnaTy 38 KOHKPETHHE BHAH OGCIYRHBAHHA.

2. OcpoGoxTenne OT HaIOTOOENOXEHUA, O KOTODOM NOBODHTCA B HAaCTOAmel crarhe, He KacaeTcs
TE€X Hajnoros, COOPOB ¥ NUOMIKMH, KOTOPHMM COTJSCHO 3AKOHAM IOCYIapCTBa OpefHBaHEA 06I&TanTCA

aune, 3AKINUALNHE KOHTPAKTH C IOCHIESWMEM COCYLEDCTBOM MIM C WIEHOM JleleTaliH.
Crareg 55
HenpHKOCHOBSHHOCTH 8DXHBOB M IOKYMEHTOB

APXHBH H ILOKYMEHTH JeJeranuM HEOPUKOCHOBEHHH BCeT&a M HE38BHCHMO OT X MECTOHaXOXR-—

ACHUA -

Crarna 56

CBo6ona mepelBuREHUSA

C yuerom momowenufl 38KOHOB ¥ UOPABMN O 30HAX, BLE3L B KOTODHE 3aUpeNaeTCA WIK DPEeryau-
pyerca o CoOCpaxeHuUAM rocylLaepcTBeHHOX GesomacHocTH, roCyZapcTBO mpebfHsanus ofecHmeuMBAET
cBo6ONy HepelPUXEHMA MO ero TEPPUTOPHH BCEM wieHaMm lexeranum B To# Mepe, B Kaxofi:aTo

HeOOXOXUMO INA  BHUOJAHEHUA 33584 Aedleranrn,.
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Crarea 57
Ceoboja cHOmeHuH

1. TocymapcTBO npeGHBAHUA pa3pemaeT ¥ OXpaHAeT CcBOOOIHHE CHONERMA XeJeraoud IJIA BCEX
O@HHH&KBHHX neneﬁ. HpH CHOMEHNAX ¢ OPaBUTEALCTBOM IOOCHJIARmMEro rocylapCcTBa, €ro IOCTOAH~
HEIMM JUINOMATHUECKMMHN IpelCTaBHTEJILCTBAMH, KOHCYJILCKUMHM YUDPERICHHAMHM, DOCTOAHHEMH opel-
CTaBHTEJILCTBAMH, HOOCTOAHHEMU MHCCHSIMH H&GnmnaTeneﬁ, coenuaJbHHMK MUCCHAMK, JIPYTHAMH neje-
TanuAMKM ¥ feleranmaMu kabapiartexned, rxe OH OHM HY HAXOJUIUCH, JNejleranyus MOXET DONbB30BATH~
CA BCEMM NMOIXOIANVMK CDEICTBAMH, BKIVUAA KYPHEPOB M 3aKOIUDPOBAHHHE MIM MHOPOBAHHHE ILeIeDH,
OpHako feJxeranus MOXeT yCTaHABIMBATD ¥ OSKCIIyATHDOBATH DPAIMONEDEJATUMK JUIL C COrJ&CHA

rocylapcTea NpeCHBaHHA.

2. ObunzanrHas KOPPECUOHISHIMA JelAeTanud HeOPMKOCHOBEHHA., 1104 opUOHaNbHOE KOppecHoH-

JeHOHel DOHMMAETCH BCH KOPPEeCLOHIEHINA, OTHOCAmAACA K JeJeramuu » €e 3alauam,

3, Tam, rXe 5TO UPAKTHUECKHM BO3BMORKO, NeNeTrANHA HOIL3IYETCH CPeJCTBAMH CHOWeHKH, B TOM
yHcsne IunioMaTudeckod mouTolt ¥ ycayramu xypbepa, HOCTOAHHOIG JIHIIOMGTHWECKOT'O NPelCTaBA-
TeIbCTBA, KOHCYJILCKOTO YUPEeRIEHUS, TOCTOAHHOIO IPEACTABHTENLCTBA HJIM IMOCTOAHHON MHccumM

HabapIaTeNlq TOCHJIANMEro TOCYIapCTEa,
4, TIloura Ineneranry He TOLIERUT HY BCKPHTHD, HK 3a8TePRAHND.

5. Bce MecTa, cocraBrANmMe HOUTY JLeJeranry, IOJNKHHE HMETh BHJIMMHE BHENHHEe B3HAKH, YKa3H-—
BARMUEe HA MX XapakTep, ¥ MOI'YT cOAepXarTh TOJNBKO JOKYMEHTH HUAM NPEeIMEeTH, IpelHa3HAauYeHHHe

I8 oPHOMEJdbHOrO HOJNL3OBAHUA IeJeramu,

6, Kyprep meneramuy, KOTOPHH ZHoJkeH GHTH CHACGXEH O(MIMaAABHEM UOKYMEHTOM C YKA3AHHEM ero
cTETyca M UHMCHIA MecT, COCTABIADEUX HOYTY, HOJB3YyETCA OPY HUCIOJHEHME CBOMX obasanHHOCTeH
samuToft rocyzaperna IpeOHBAHMNA, OH noamsyercs ANYHOH HENPUKOCHOBEHHOCTRY® M HE IOILIERUT

8DEeCTy MJIHM 3alepXaHM® B Kakoft 6H TO HHM 6uiao dopme,

7. llochammee TOCYNAPCTEO HIN Jeleranus MOXeT HA3HAUATL Kypbepos ad hoc nenerammmn.
B raxux cayuasx mosmoxeHus mymxTa 6 HacTOAmeH CTATHY TAKKE UDUMEHANTCHA, 38 TeM HCKINUEHKEM,
4TO yHOMAHYTHE B HeM MMMYHMTETH IOPEeKpPANAKTCA B MOMEHT JNOCTABKM kypbepom &84 hoC mopyuen-

Holt eMy OOUTH feJeramguyd OO HA3IHAUSHUD,

8, [Iloura nexerammm MoxeT OHTHL BBEpeHA KOMAHIMDY CYSAHE MIM I'DarJaHCKOTO CaMojera, HaIpas-
aALOeroca B NOPT HJIM &5pOmOPT, NPHOHTHE B KOTOPHH paspemero, KoMaumup ZoaxeH OuTh cHab-
XSH OQUOMANBHHM JOKYMEHTOM ¢ YVK&B38HHMEM WHCJS& MECT, COCTABAADMUX NOUTY, HO O He cuMTaeTcHA
KypbepeM Jeneramur, [J0 JOrOBOPEHHOCTH ¢ COOTBeTCTBYOIMMM BIACTAMH IoCyIapCTEE TpebHBa-
HUA ZNeReranMs MOXeT HAOPABHTh ONHOTO U3 CBOUX UJIEHOB IPHHATH ITOUTY HENOCPEICTBEHHO ¥ Gec-

OPEeNATCTBEHHO OT KOMAGHIMpA cylHa HJIM caMoleTa,
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Craresg 58

Hen puKOCHOBEHEOCTEL JNMUHOCTH

JyanocTy TaSBH Jeieranuu, JIPYTUX IEJETSTOR ¥ WIEHOB IUINOMATHUECKOTO HepCoHana Jlelera-
OUK HeNpUKOCHOBeHHA,. OHM He HOIJNER®AT,B UACTHOCTH,APECTY HIM 38JEPXAHMD B Kakoff OH TO HA
6uno dopme. TocyzapcTeo mpebuBanug O6A38HO OTHOCUTHCA K HUM C JOJARHHM YBaXeHHeM ® IpH-
HYMATL BCEe HaLJIeXamyue MepPn JJiA IpelyIpPeXJeHHd KAKUX- O TO HE OO OOCATATeNbCTB HA HX
JUUHOCThL, CBOGOJNY HAW JOCTOMHCTBO, & TaKXe OPEClelloOBATE B CyIe6HOM HNOPANKEe M HBKA3HBATH

JuL, COBEPUUBINX Ta&KNE IOCATATEJNbCTBA,

Crateg 59

HenIpMK QCHOBEHHOCTEL UACTHBX RKUJNX IOMemMeHui U mMymecTrea

1. YacTHHe XWJHe NOMENMEeHMA TJI&BH Jejneranun, AZPYTHX JeseraTOB M WICHOB JHIIJIOMATHUSCKOTO

nepcoHana jgesjeranyy IOJAL3YHWTCA HENIPHKOCHOBEHHOCTBK ¥ 3&MUTOH,

2. HoxyMeHTH, KODPECIOHNEHIMA M - C HCKIOUSHUAMM, IDENYCMOTDEHHHMH B IOYHKTE 2 CTaTb¥ 60,-

UMymeCTBO TIJaBH JeJeTagud M JPYTrux JeJeraToB HIM WJIeHOB IrIJIOMaTHUECKOI'0 ImepcoHana jenera-—
OUHU T8K%e INOJB3YWTCA HEeUIDPHKOCHOBEHHOCTHD,

Crarpa_ 60

AMMyHWUTET OT ODHUCIMKUMH

1. Tnapa meneramum, Ipyrue JeleTarThH X YJEHH IMIJIOMATHYECKOT'O IePCOHANS NENeT&IMH HONb-
3YOTCA MMMyHHTETOM OT YrOJIOBHOY WPHCIVKIOHM rocylIapCcTBa IpebHBSHUA, & TaK®Xe MMMYHHTETOM OT
€ro TPaxXIAHCKOR ¥ &IMHHUCTPATHBHOM WPHCIMKIONM B OTHOWMEHMH BCeX JleicTsuit, COBepPmEHHHX WMH

UPY¥ BHUOJIHEHWHM CBOWX ODUOUENBHHX (YHRIUH.

2. Hmxaxue HCIIOJMHATEJbHEEe MeDh He MOTYT HNPUEMMATBECA B OTHOZSHHH TE&KHX JUO, 38 HCKJNde-—
HYeM TeXx cJjyuaeB, KOrJZa OHM MOTYT CHTB UPHHATH Gea HapyueHUA KX NPap B COOTBeTCTBHM CO

crarbaMy 58 u 59,

3. Taxue nunme He 0643aHH JABATH NOKA3&HME B KAUeCTBe CBHIeTelel,

4, Huuro B HacTosAme# craThe He OCBOOORIAET TaKue JMIOE OT TPAXIAHCKOH ¥ aIMHHUCTDATHUBHOR
DPUCIVKIOUY IoCYyZapCTsBa npebHBAHWA B OTHONEHHM MCKOB O BBHCKAHWYM YOHTKOB, OPUYKHEHHEHX
HEeCHaCTHHM CJIyu&8eM, BH3BAHHHM TPAHCIHOPTHEM CpPeNCTBOM, BKJAKYAA CYIHO HIH JeTarTedbHHH
anoapaT, KOTODM NONLIYDTCA IAHHHE JNHUE HIM KOTOpPOe LpPUHALJNEeRUT UM, eCH¥ 3TH YOHTKH

He MOTryT OHTH BO3BMENEHH CTPAXOB MK OM.

5. JlpSoit MMMyHMHTET TAKMX JMI OT DPUCLVMKOMM TOCYIAPCTB& IpeOHBAHKA He OCBOGOXRIAET WX

OT DPHCIMKIONK NOCHJISKRmWEero rccyrapcTea,
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Crarpa 61

OTKe3 OT MMMYHUTETAa

1. Nocunawmee roCymapcTBO MOXET OTKa3aTbCA OT HMMyHHTET& OT OPUCIUKIHM TJABH NelleTanll,
LPYTUX JIejieTaTOoB, WICHOB JUIJIOMATUUECKOrO IepcoHaNa IeJeranuy ¥ JHG, NOABIYDHUXCA MMMyHM-

TETMOM COIVIACHO CcTarbe 66,
2. Orkas fomweH 6HTL BCerna OOpeleleHHO BHD&XEHHHM,

3o Bo36yxnenne Zena J0OHM JHUIIOM, YKasaHHHM B IOyHKTe | Hacroame#ft crarsu, JumaeT ero mpa-
Ba CCHJIATHCA HA MMMyHHTET OT DPUCIHUKINH B OTHOMEHHM J060Or0 BCTPEUHOT'O MCKa, HEIOCDEACT-

BEHHO CBA3&8HHOTO C OCHOBHBEIM MCKOM,

4, OTxas OT MMMyHHTET& OT DPUCAUKIHY B OTHONEHMH TPAXIAHCKOTO HAM AIMUHHCTDPATHBHOTO
CYLOOPOMABOLCTBA HE O3HAUEET OTKA3a OT MMMYHHTEeTA B OTHONEHUH MCHOJHEHUA DPeNeHHUA, IJA

uero rTpebyercs ocobult orkas,

5. Ecan nocruawmee rcCyLapCcTBO HE OTKAazhHBaeTCA OT MMMYHHTETA& KAKOTOo-JAM60 nula, YIOMAHY-
Toro B nyHkre 1 Hacroame#f craTeM, B OTHOMEHMH TpPaxfaHCKOTO MCKA, OHO IpHIaraeT BCE YCHIHA

A4 COpaBelAJUBOIr'C Pa3pPelleHUA nela,

Crarpa 62

Usbarpe ua 3axoxonarenlbCcTBa B ob6nacTu COOMEJNBEHOTO o6ecnedyeRua

1+ C yveroM moxoxenuft myHkTa 3 HacTOAmel CTATLUM MONOKEHHA O COOKANLHOM OfeCHeueHHH,
KOTOpHe MOTyT neilcTBoBaTh B TOCymapcTBe nNpeCHBAHUA, He PACHPOCTPAHANTCA HA [NABY Lexera-
uuM, APYI¥MX LeNeT4ATOB ¥ WIEHOB AHIVIOMATHUECKOTO OepcoHana ILeleranydd B OTHONEHUM YCIyT,

OK&3LBAEMEX IIOCHIAKmeMy IOCYILapCTBY .

2, Havarme, npelycMOTpeHHOe B myHKrTe 1 HacToAmed cTaThM, PaAcUPOCTPAHAETCA TAKKE H& UaCT-

HHY JZOMAUHKX DPA&OOTHUKOB, KOTOpPHE H&XOUATCA HCKINYKUTENBHO Ra cayxbe TiaBH Iejxeraidd, apboro

APYyroro hLeserara NI WIeHa AMINIOMATHYeCKOrO HepCOHans Aeneranuv, Opu YCIOBHH:

?) UTO TakKke JInna He ABJIANTCA I'paxiaHamMd rocylrapctsa UPBGHBBHHH MK He NPOXABANT B
HeéM INIOCTOHAHHO H

b) UTO H& HUX pacupoOCTPaHAKNTCA ITOJNOXEHHA O COUHANBHOM obecneueHuM, KOTODHE MOTYT

ZLeficTBOBA&TL B ITOCHUIANOEM ToCynapcTBe HJH B TPEeTheM TOCynapCTBe.

3. TI'napa zeneraunu, Zpyrue IeJNeTaTH K WIeHH IUINOMATHUECKOI'O mepcoHana Jejeranun, HaHU-
Mapmye UL, HA KOTOPHX HE PACHPOCTPaHAETCA H3BATHE, NPeIYCMOTPEHHOEe B nyHKTe 2 Hactosmel
CTATbM, BHIOAHADT O6A34TENLCTBA, HajlaraeMile Ha paforoiarTenet MOJOXKEHHAME O COLUAILHOM

ofGecneverun, nefcTByvmMME B IOCyIZ&PCTBe NpebHBAHHA,
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4, YabATUE, OPeLyCMOTpPeHHOE B IyHKrax | u 2 nacrosmeft crarTsu, He UPEeNATCTBYET LOGPOBONL-
HOMYy YY&CTHI B CHCTEMe COLMANBHOTO O6eCHe+oHKA TOCYAapcTBa IpebhpaHKA, OPH YCJIOBHH, UTO

Taxkoe yudacTHe IOIOyCKaeTCA 3THM rocyrapCTBOM,

5. TMonoxenun Hac'romuex‘»‘r_ CTaAThd HEe 3aTParMpan”T JABYCTODOHHHX HIAN MHOT'OCTOPOHHUX cor.uamer-mﬁ
O cCOnManbHOM O6ECMEeueHUH, 3AKIDUEHHHX paHee, . He NPEOATCTBYOT 3aKIDUSHMD TAKMX coraameHuit

B OyxymewMm.

Crares 63

OcpofoxneHne 0T COOPOB M HANOTOB

Tnapa Zexeranuu, ApPyrue IeJeTaTH ¥ WICHH JUIIOMATHYECKOTO IepCOoHANS ILeleTaldd OCBO-
GOMEJOTCH, oo Mepe BO3IMOXRKHOCTH, OT BCEX HAaJOTOB, CGOPOB H.HOMHH, JAUYHHX U MMyMEeCTBEHHEIX,
rocynapCTBERHHX, paﬁOHHHX ¥ MYBHIHIOAJNBHHX, 38 HCKIIOYSHHEM:
a) KOCBEHHHX H&ROroB, KOTODHE OOLUHO BRINUENTCA B OEHY TOBAPOB MIM OGCAYXUBEHUA;
b) c60pOB M HAJOrOB HA YaCTHOe HEIBUXKMMOE HUMyMeCTBO, HaAXONANEeCA Ha TepPpUTOPUH TIO-
cynapcrea OpebhiBaHuf, e€CIM ZAHHOE JZIO He BI&LEEeT MM OT MMEHH HOCHUIANmETrO rocy-
IapcTBa InA HeJaef neneramuu;

e) Pa3IUYHEX BUAOB HANOI'OB HA HACIENCTBO, B3HMAEMHX roOCyIapCTBOM npelHBaHuA, C H3B-
ATHAMH, UPELYyCMOTDEHHHNMM B OyHKTe 4 craTeu 68;

d) cGopoB ¥ HANOTOB H& WacTHHE NOXOL, HCTOUHHK KOTODPOTO HAXOLHTCH B TOCYLapCTBE
npeCHBAHNA, W HAJOTOB H8 KaOUTEJOBIOXSHHA B KOMMepWeCKHe OPelIpUATHA B rocylap-
CcTBe TpelbHBaHUA;

e) c60poOB, B3INMAEMHX 38 KOHKPeTHHEe BHIM OOCHYRUBAHUA;

f)  DOTHCTPaUMOHHHX, CYLeSHHX ¥ PEeCTDPOBHX NOIUIMH, KIOTEUHHX cSOPOB U repSosoro c6o-

pa B OTHONEHHM HELBHRMMOTO UMymeCTBa, C W3BATHAMA, OPELYCMOTDEHHHMM B CTarbe S54.

Crarea 64
OcBoSoxIeHWE OT JKUHLX HOBUHHOCTel

TocynapcTBo mpebupaHMg OCBOGOMIEET rNaBy Jejeramuy, ILPyrHX IeJeraToB U HIEHOB TUILIO-
MATHYECKOI'C NEepCOHANa LeJETalmK OT BCEX JHUHHX M TOCYZapCTBEHHHX NOBHHHOCTe! HesaBHCHMO
OT MX XapaKTepa, & Takke OT BOEHHHX NOBUHHOCTell, TaxuX K&K PeKPU3MOUK, KOHTPHOYOUX H

BOeHHHHE mocToli,
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CraTea 65

QcBoGoXTEHNE OT TAMOXEHHLX NOMJMH M IOCMOTDA

1. TocymapcTBo upebuBaHuA, B COOTBETCTBHN C TAKMMM 3aKOHAMH ¥ NpABUIaMU, KOTOpLE OHO
MOXET IPHHATL, paspelaeT BBO3IUTH U OCBOOOXLEET OT BCEX TAMOXRHHLIX NONJIKH, HAJOIOBE U CBA3aH-
HHX ¢ 3TMM COODOB, 34 HMCKINOUEHHMEM CKJISICKHX c60poB, cOOpPOB 3a HEpeBO3KYy ¥ NOLOGHOTO poxa
yeayru:
a) TmperMeTH, IpelHasHaueHHHE LA OPMIMANLHOTO NONLSOBAHKUA INeJeranun;
b) IIpEIMETH, IIpelHa3IHAUEHHHE IJIA JUYHOrO TMOJNb30BAHMA TJI&ABH LEJEeraUHM WIH Jo60ro
IPYTOro Nenerars wid UIeHa NUIIOMATHMECKOTO TepcoHaya Ieneranus, BBO3UMWE B €ro
JauvHOM Garaxe IpH ero IepBOM Bpe3Jle Ha TEPPUTODMI IOCYRAapeTBa NpelfHBAHUA C LENBV
yuacTud B pafoTe ceccuy opraHa MnM KOHOEDEHLHM,

2. Jnunbit 6arax raaBe Jejaeranmuu WM apboro Epyroro IeJeraTa WiH UieHa LUILIOMATHUeCKOTr O
nepcoHana generanuu 0cBoOORZASTCA OT ILOCMOTPA, €CNM HET CEPhE3HHX OCHOBAHMI IIpEiIosararth,
YTO OH COLEPXHUT NpPeAMeTH, Ha KOTOpPHE HE pAaCHpPOCTPAHANTCA HM3BATHA, YOOMAHYTHE B NYHKTE 1
HacroAme# cTaTbM, WIM NpEAMeTH, BBO3 HIM BHBO3 KOTODHX 3alpemeH 38KOHOM WIM DPEryaupyeTcd
KapaHTHHHHMK IpaBWIaMu rocyrapcTsa npeﬁmséﬁnx. B Takux cayvaHx ZOCMOTp IPOU3IBOAMUTCA
TONBKO B NPUCYTCTBMM JMIA, HA KOTOPOE DPACHPOCTPAHACTCA OCBOCOXIEHHe, WIM €r'0 YIOJHOMOUEeH-

HOr'oc nmpencrasBdTeld,

Crarpg 66

Opupuierus ¥ YMMYHHMTETH JIDYIHUX JMI

1, UneHH ceMpM IJIQBH JeNeTanuy, CONPOBOXIANIVE er0, ¥ WICHH CEeMbH JHnOOTO IPYyroro nelerata
WA UieHa IMILIOMATHYECKOrO NepcoHana RENeranui, eCJH OHHM CONPOBOXISRT TeKMX UJISHOB Jeaera-
O¥M, OOJNBIYOTCH, €CIM OHX HEe ABJANTCA TPAXIAHAMH TOCYZAPCTBA IOpeCHBAHMA WIM Ke NPOXKUBAKT B
HEM NOCTOAHHO, NPUBWIETHAMM U HMMyHHTETaMy, YK&38HHEMH B CTaTbAx 58, 60 u 64 M B myHKTaX

1 b) u 2 craren 65, W CCBOGOMIEHMEM OT O6ASAHHOCTM HHOCTDAHIEB PErHCTPUPOBATBHCH,

2, Unemn aIMUHNCTDPATHBHO-TEXHMYECKOTO NEPCOHAJE LENeraluyd, eClAM OHM He ABJIAWTCA Tpaxia-
HaMM TOCyLapCTBa NpeCHBAHMA WIX He NPOXMBAKLT B HEM HOCTOSHHO, NOJL3YWTCH IDHUBHAETHAMH X
HMMyHUT@TAaME, YKa3&HHEMM B CTaThAX 58, 59, 60, 62, 63 u 64, OHU HOJL3YWTCA TaKXS NPUBUIE—
PUAMHM, YKAsaHHMMM B nyRKTe 1 b) craTeu 65, B OTHOMEHMM IDEIMETOB, BBOZMMHX B MX JHYHOM

faraxe Hpu MX IIEPBOM BBE3JAE Ha TEDPPHTOPMO TOCYZapcTBa IpelHBAHUA C lEApH YyYacTHA B paboTe
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ceccuu Opra’a Wiy KoH(pepeBuuH, UJeHs ceMbpy COTPYIHHKA aiMHHUCTPATUBHO-TEXHHUYECKOTQ
nepcoHaja, CONpOBOXNanue ero, eciy¥ OHy e JApiARTCA T'paxjaHaMi rocyrapctba HpeﬁbEBaHHﬁ Win
HEe IPOXUBEKXT B HEM INOCTOAHHO, NOJB3YWTCA Ni3LUIETHAMA M HMMyHHTETaMu, YKa38HHEMH B CTaTbhAX

58, 60 u 64 u B myHKkTe 1 b) crareu 65,8 O6beMe,lIPelyCMOTPEHHOM TaKOMy COTPYAHMKY IepcoHaia,

3, Uneun ofcayxuBapuero nepcoraya JeJeranyuu, He ABIANMHMECA IpaxiaHaMM rocylapcTBa npebbi-
BAHHA WIM He IPOXHBapmMe B HEM NOCTOAHHO, NONb3YWTCA TEKUM ¥€ MMMyHHTETOM B OTHONEEUH
zeficTenit, CoBepmEHHEX MMM IPM MCIOOJHEHMM CBOMX OO0A3aHHOCTeH, Kakoll HpusHaeTCA 3a UIEHAMU
8IMUHNC TPATHBHO~TEXHHUECKOTO IepPCOHAaJa Jgeseramnd, OCBOOOXNAWTCHA OT Haaoroe, c¢60poOB M NMOmMAMH
Ha 3apaboToK, ToayuaeMui uMu mO cBoeil cayxfe, & Takxe NOJb3YOTCHA OCBOGOXIEHHMEM, yKazaHHEM

B craTee 62.

4, YacTHee IOMamBue pabOTHHKM UJIEHOB Jeleranuu, €Cad OHH HEe ABIANTCA TpaxlaramMd rocynap-
c¢TBa NpelHBaHUA WIM He NPOXMBAWT B HEM NOCTOAHHO, OCBOSOXIAWTCA OT HAjoros, COOPOB ¥ NOWIHMH
Ha szapaboTok, noaywaemmii mMm mo ceoelt cayxbe, B ppyrux OTHOmEHMAX OHU MOTYT NOJb3OBATHCHA
NPUBUAETMAMY ¥ MMMyHMTETaMd TOJIBKO B TO# Mepe, B Kako# 3To'xomycxaeT rocyLapcTBO NpeCHBaHuA,
O,EHaKO rocynapcTBeo HpeGHBaHHH AONKHC OCYMECTEJATE CEOX KPHCIHKIMI HaxX 3THMH JHIIaMH TaK,

4yTOOH HEe BMEMUBATLCHA HeHaNJIEeXaMHM oﬁpasoxvl B OCYmecCTBJEHVEe 3anay JgeJyerannM,

Crarpa 67

Tpaxnase rocynapcTsa OpefHBadud ¥ AuIa,
HOCTOAHHO NpoxMBapmUe B HEM

1, [ToMymMo ZONONHUTENLHEHX TpuUBMIEruf ¥ MMMYHATETOB, KOTODPHE MOryT OBTE LNPEJOCTAaBIEHE
TOCYLapCTBOM NpebuBaHWA, IJiaBa JgeJeranurd wWin Jgoboi rpyrod Jexerar mny UIeH JHILIOMATHUE-
CKOr0 IercoHaja neseranuyd, KOTophit ABAAETCA IPaxiaHUMHOM rocyLapCTBa NpeCHBAHUA LK
TIOCTOAHHO B HEM IPOXMBAET, HOJRBYETCH JAUNL MMMYyHHTETOM OT WPMCIMKUWM ¥ HEIPUKOCHOBEHHOCTHN

B OTHOWNEHMM ObMUMANLIBX JelicThuit, COBepmeHHLX KM IPU BHIOJIHEHMX CBOMX GyHXUM,

2, JpyrHe ujeHy IepCOHANE JeJeraluy ¥ 4YacTHhe ToMamHKHe DPabOTHMKH, KOTODHE ABIANTCH
rpaxnadaMi rocylapcTba IpelCLBaHMA WIM IOCTOAHHC B HEM INPOXMBANT, NOAL3YHOTCA IPUBWIEr HAME
U MMMYHWTETaMd JMIb B TOH Mepe, B Kaxkoi BTO JONYCKaeT rocyrapcTBO HOpelOhBaHMuA, Oz Haxo
TOCYSZEPCTBO NpECHBAHKA LONKHO OCYMECTBIAATL CBOK VPHUCAMKIND HAJ TaKMMK WISHSMK HEDPCOHAERA
¥ IoMamHUMK paloTHKKaMM TakK, uTOOH He BMemNMBATRCA HeHaLJexamyM o6pasoM B OCYMECTBJIEHUS
3anad jJeirerauuw,
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Cratea 68

Cpox JeficTBUA IPUBMAECTHUI ¥ VMMYHUTETOB

1. HKaxmoe nuno, MMepmee NMpaBOo HA NPUBUJIETHHM ¥ WMMYyHUTETH, NOJAb3YETCA HMM C MOMEHTA
BCTYMJGHUA ero Ha TePPUTODUY IOCYAADCTBE UpeCGHBAHUA C IeJbHD ydacTud B paGoTe ceccHM
opraHa way xoubepeHIME Wid, eCNM OHO YXe HaXOAUTCA Ha 5To# TeppuTopum, C TOro MOMEHTA,
KOT'Z8 O ero HasHaueHuyu coofmaeTcs rocylepcTBy npebuBaHua Opraumsanvelt, xoudepenmreit

UMY IOCHIAKMUM I'OCYIapCTBOM,

2. Ecan ¢ymwxuum npus, NOJb3YOOmErocs UPKBHUIETMAMA U UMMYHHTETAMM, 38KAHUMBAKTCH, ero
OPpUBUJIEr¥ ¥ UMMYHHTETH OB6EUKO IpexpamapnTea B TOT MOMEHT, KOrIa OHO OCTaBJAeT TePPHTOPHIO
rocynapcTsa npebHBAHUA, UJIM OO0 HCTEUEHMM DPA3YMHOTO CPOKa IJA TOr'O0, WTOOH 3TO CIeJlaThb.
Opnaxo B OTHOmMEHMM JmeficTBuil, COBeDUEHHEX T&KUM JMIOOM IDK BHOONHEHNH CBOMX YHKUMI uieHa

IeJeranud, HMMYyHHTET IIPOJIOJKAET CYLECTBOBATH,

3. B cayuae cMepTH uNeHa JeJeranuy WIEHH ero CeMbM OpOLOJKAINT NONL3OBATHCH HPUBHIErUA—
MM ¥ MMMYHUTETaMH, HA KOTOpPHE OHM HMEKT NPaBO, IO HCTEUEHUA PA’3yMHOTO CPOKA IIA OCTaBJe-

HUf TeDPPUTODPUM TOCYIAPCTBA NpeCHBAHUA,

4., B cayuae cMepTH uneHa Jeseramuu, KOTOPHE He OHJ IPAXLAHUHOM I'OCYIApPCTBa IIPeSHBAHUA
UI¥ He NPOXMBAJL B HeM NOCTOAHHO, HJIX UNeHA erd CeMbH, COIPOBOXIABUEro ero, rocyLapcTBO
IpeCGHBAHKA pazpemeeT BHBO3 [IBIXKMMOTO HMYMECTBA yMEpUEro, 38 WCKINUEHHEM BCEro TOTO uMy-
mecTBa, KOTOPOE HPHOOPEeTEeHO B Ipelelax TepPPUTOPHH I'OCYLapcTBa Ipe6HBAHMUA U BHEO3 KOTOPOI'O
6l 3ampemeH KO BPEMEHH €r0 CMepTH, Pa3JHUHHE BUIW HAJOr'OB H4 HACJEeICTBO HE BIHMAWTCHA

C JIBHXMMOTO MMYLECTBa, HaXONAMErocA B TOCYZapcTBe NpeCHBAHUA, MHCKIOUMTENLHO B CHIY Ipe-

0uBaHMA O0JeCh YMeDHero Kak WieHa Jgederajgry WiM 4jeH8 CeMbU WieH& Ieleralide

Crarsa €9

lIpexpamenve dyHxuik

OyHKUMY I'I8BH ZeJeranuyu HiIy moSoTo Ipyroro Leljerara HIX WieHS IHILIOMATHUECKOTO nep—
coyansa IeJeranuy TpexXpamanTca, B YACTHOCTH!
a) 0 yBezoMmieHur OpraHH3aUMM KAM KOHEPeHIHH 06 KX NPeKpamleHUHd IO CHJIAKMUM
TOCYyXapCeTBOMS

b) [0 OKOHUAHMM CEeCCHM OPraHs UM KOHGEDeHIUH,
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Crarea 70

OxpaHa moMemeHui, JMymecTBa ¥ &PXHMBOB

1. Ilocne oxoHuUaHus cCeccHM OpraHa HIM KOHPepPeHUWM IrocyJapCTBO NpeGHBAHMA JONKHO YBaXaTh
¥ OXPaHATH NOMEWEHUA JHeJjeranuH, IOKA OHA IOJAL3YeTCA MMM, & TaKXe HMYyMecTBO U apXHBH Je-
Jeranri, lochiawmee TOCyZapcTBO HOJMXHO ODPMHATE BCEe Haljexamne Mephl, 4TOGH OCBOGOJIUTH
TOCYyZapcTBO IpeCHBaHMA OT 3TOH 0cofoit 06A3BHHOCTH KAK MOXHO CKOpee,

2. TocynapcTso mpeSHBaHWA, €CJHM IOCTyIaeT mpockfa OT NOCHJEwmero rocyLapCTBa, Npeno-
CTaBJifAeT NOCJAeIHEMYy BO3MOXHOCTH [LJAA BHBOBS MMYyNECTBE& ¥ APXMBOB JEJETalHd C TePPUTOPUE

rocygnapcTea NpeCHBaHUAe
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YACTE IV

NENETAUMM HABTONATENEY B OPTAHAX ¥ HA KOHSEPEHIMAX

Crarea 71

Hanpasnenne penersuuit nabiappateneh

I"ocy,napc'mao MOXeT HaIpaBHUTE JeJeraluo HQ.GJIIOJ[&TGJIH B OpraH HJIM Ha KOH}EepeHIHUw B CO-

OTBeTCTBKM C NpaBHJaMH Opr‘ax-maaum.

Crarpg 72

Obmee monoxenue, Kacawmeeca neserauuit ma6mogaresnei

Bce mosomenus crare#t 43-70 nacrosmeft Konwpemuym mpuMenHAwTcA K JejeranuaM HaGuapjgarenett,
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YACTD v

OBIME NOJOXEHNA

Cratna 73

T paxnaHCcTBO COTRY IHVK OB QpeACTaBHTeanTBé,
UJEHOB JeJeTalUU UJIW UJeHCB NeJeranyy Habjoiarend

1. T'nasa NpeiCTE&BUTeNBCTBA Y UJEGHH SUIJAOMA&THUECKOIQ IepCOHala OpelCTaBHTeabCTBa, IJaB&
Jeleranuuy, JLPpyrHe JedleraTh K UHJAeHbL! JUMIIOMATHUECKOI'Q IIepcoHasna nelieraindy, TiIcBa Jederannu
Ha6nmaaTenﬁ, Apyrue IeNeraTH~HaOnoIaTel ¥ WIeHH IUNIOMATHUECKOrO IOepcoHala Ielieranun

HabavIaATEeRA B OpUHIUIIEe JOJXHEB! SLTh TpexJ8HaMyd OOCHNESNIEero rocylapCTBE,

2, I'nesa OPEACTABUTENBCTEBA ¥ UJEHH JHIOJOMATHUECKOI'C IepcoOHasa IpelCTABKTeNLCTBA He MO~
T'yT HA3HAYATHRCA MW YHCJIa [rpayxiaH I'ocynapcTsa upebrBaluA AHaYe, K&K C corjacua 37T0I'0 I'O-

CyIZapcTBa, NPUUEeM 3TO corsacue MoxeT GHTE B JOGOR MOMEHT AHHYJINPOBAHO,

3, [Korgza rnapa gexeranum, JADGOH IPYyroif meseraT MaAM ANGOR ujeH IHINOMETHUECKOLO IIepcCoO—
HaJla JeJeranuy Wiy rjapa jfeJeranuk Habaonjartens, no6oi Lpyro#f meoaersr—HaGaoIaTelAb WIHM
anoﬁ WIeH XRKIIJIOMATUYSCKOI'C IIepCoHasa Jleneranuy Ha6nmnaweﬂﬂ HaunHau8eTCA H3 Uycna I'Paxian
rocyrapcTea npebuBEEHA, COTA4CHE BTOr0 TOCYAAPCTBE NpEeLIOoJalraeTcA B TOM cjaydase, €CHH OHO
6uNO yBeAOMAEHO 06 BTOM M €CAM TaKOe H&BHAUeHWe TpaxlaHUHe IOCYILepPCTBAR OpPeOHBAHMA He

BH3BAJO BO3BpPANEHHH,

CraTterg T4
SaKoHOZAaTEJECTBO, KacallleecA IPUHOOPETEHHA TPaRISHCTES

CorpyIHMKY OPeXCTS&BUTEABCTBA, WIEHH JeJeralvd HId WieHH Iejeraunu HaebivIarend, He
ABAADMNEC A IpaxjaHaMu TrocylapcrTsa OpebhBaHUA, ¥ WIeHH AX ceMel, RURymuMe BMecCTe C HUMK
WI¥, COOTBETCYTBEHHO, COMNPOBOXIAWEHE UX, HE OPUOSPeT&wT IpaxlaHCTBA TOCYXa2pCTB& N pelHBaHUA

ACKAUATENBHO B CHAY 38KOHOJATENBCTBA BTOI0 IOCYIAPCTBA,

Crarea 75

Hpupuiervy ¥ MMMYHEHTETH OPH OIHOBPSMEHEOM
OCYIEeCTBACHUY KeCKOABKHX GyHeIME

Korga corpyiHvkn nocTOAHHOI'O LMIINOMATHUOCKOTO NPelCTABUTENLCTBA KIX KOHCYABCKOTO
yuﬁemneuug, HaXOJAMETOoCA B TOCYJapcTBe OpebHBAHKA, BKJINOUADTCA B COCTAB NpeJCTAaBHTEJBLCTBA,
Ieeranvi WK JeJeTanuy HabnoiaTend, OHM COXPAHANT CBOM IIPHBMIETHH ¥ IMMYHUTCTH B KaYeCTBe
COTPYJHVKOE TIOCTOAHHOTO IVUIJEOMATMUECKOTO OPEeICTABHTENSCTBA MIN KOHCYABCKOTO Y4UP2XLSHRA,

OOMHMO DPHBUIETHE M MMMYKHUTETOB, OpeNOCT&BafeMHx Hacroamel Komsenumelt,
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Crarps 76

COTDVAHH‘{GCTBO MEXIV ITIOCHJIAKHKWMY TOCYISpPCTBaAMU
H_TOCYNAapcTBaMu NIpeOHBaHUA

Korza sTo HeofxoauMo M B Tof cTelleHM, B KaKoit 5TO COBMECTHMO C HE3ABUCHMHIM EBHIIOJHE-
HueM (yHKUui IpeIcTaBUTEALCTBA, ZENSTAINM WIH gejeranud HabjwpmarTenad, IOUHIApIEe Tocylap-
CTBO B BO3MOXHO foJee mojHoit Mepe COTpPyLEHUaeT ¢ TOCYLapCTBOM IpebLlBAHMA IIPU HIPOBEXEHHU

A6OTO pacCAeNOBAHUA HNM CYILeGHOTO Opecief0BaHuA, OCYMECTBAAEMOTNO BO HCIOIHEHKE NOJOXeHHH
crateit 23, 28, 29 u 58,

Crarva 17

YBaxeHve 3aKOHOB ¥ NOCTAHOBJEHW} TOCYIAapcTBS IpeOhnBaHug

1, Bes ymepb6a zasa cBOKX Npubuseruft ¥ MMMyHUTETOB BCe JKUIa, HONL3IYWNHECA TAKKMH NIPHBHIC—
THAMH ¥ HMMYHUTETaMH, 00S3aHH yBaxaTh 38KOHH W IOCTAHOBJEGHUA TOCYRApCTBa npebubBaHua, OHM

Taxke 06GA3aHB HEe BMENMBATLCA BO BHYTDEHHME Qesa 3TOTO roCyLapcTna,

2. B clyvae Ceppe3HOI'0 M OUEeBHILHOrC HapymNeHHA YroOJOBHOI'O BaKOHOIATENBCTBA rocylrapcTsa
npebLBaHUA JHIOM, IOJL3YOMUMCA HUMMYHHTETOM OT WOPWHCIMKIMM, INIOCHMAKMEs TOCyLapcTBO, €CIH
OHO HE OTKAa3HBAETCA OT HUMMyHHTET& JAHHOrO IKna, OT3HBAeT €ro, IpeKpamaeT ero ¢GyHKuuM B
OpenCTaBUTENLCTBE, HEJerauuy Wiy Jejerauud HabnolaTend MIM NPUHUMAET MepH X €ro OThesly,
B 38BHCHMOCTH OT O6CTOATENLCTB,  llOCHUIapmes TOCYLAPCTBO IPUHKMAET TaKHe Xe MepH B cayuae
CEPLE3HOr0 W OUECBHUIHOI'O BMEIATEJILCTBE BO BHyTDEHHHE Lei& TOCYyLapcTBa IpebuBanuf,
llonoxeHud HACTOAMEro IYHKTA He pPacHPOCTPAHAWTCA Ha jawbble LefCTBHA, KOTODHE IBHHOE JHUO
COBEpPUWIC IpPH BHIOJHEHMM PYHKUME IpelcTaBMTenbCTBa, 3alad Leseranuy Win JeJerauud

nabawraTeni,

3, HNomemenuA OpenCcTaBpuTeNILCTBA M NOMENEHWA JeNeranydy He JOJIXHE HCIOJNB30BaThCA B IEndx,

HECOBMECTUMHX C BHUIIOJHEHMEM (yHKUMA OPeICTEBUTEILCTBA WIM 38584 LEJEeranui,

4, Huuro B HacToAmell crarhe He NOAKHO TOJNKOBATHLCA KaK 3anpemapmee IOCyRapcTBy OpelunBaHuA
NPUHUMATL TaKWe Meph, Kakie HeoOXOLUMH IJA 3amUTH CBOMX MHTEDEecOB, B rarux cayuasx rocy-
AapcTBO IpebfuBaHuf, Oez ymepba gaf noaoxeruft crareit 84 m 85, npoBoZuT HaznexamyM o6pazoM
KOHCYJBbTAIHK C IIOCHJIANMUM rOCyJapCTBOM € UeJbpn OOEeClIeueHMA TOro, 4ToOH Tawkue MepH He
MEmanu HOPMaJBpHOMYy (YHKIMOHVPOBAHMO IPEACTABHTEAbLCTEA, INEJEeTAlUUM UIM JeJeTalun

Habawparead,

5. Mepu, mpegycMoTpeHHHe B IyHKTe 4 HacToAme# CTaTbu, HPUHEMENTCA C OJOGPEHMA MUHHCTDAE
HHOCTDPAHRMBIX A&J KA¥ JAN60r0 APYroro’ NPEBOMOWHOTO MUHHCTDS B COOTEBETCTEHM C KOHCTHTYLMOH-

HEMH HODMaMy TOCYJ&pPCTBA IpebHBaHmd,
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Cratpa 78

CrpaXxopaHue OTBETCTBEHHOCTY Tepel
Tpe THUMM JIUIIAMM

COTpyMINKY NpPeiCTABHTENLCTBA, WJIEHM IEeJCeTalu¥ MIM YJeHs JAeleraluy HabIDLIATesA Bh-
OOJHANT BCe O6A3aTeNbCTBAE, BHTEKAKMHE W3 3&8KOKOB M NOCTAHOBJIEEMH IOCYZAPCTBH Ipe OHEAHUA
0 CTPAXCBAHMM OTBETCTBEHHOCTH Iepel, TPeThKMH JKIAMU B OTHOWEHUM BCEX TPAHCIOPTHHX CPEICTB,

BEKINUAA "CYyHa K JeTATEeJbHbR aIlapaTh, KOTOPHMH OHH LOALIYHTCA HIH KOTCOPHS VM OPHHAINEXAT,

Crares 79

Breun Ha TepPRTOPUN TOCYIoPCTBE Upe GHBALUNA

1e TocymapcTBo nmpebuBaHMA paspemaer BBE3S HA CBOK TE€PPUTODHIO:
a) COTPYIHHKEM NpeACTABKTEIBCTBA M UjeHam UX ceMell, XKRByUMM BMecTe C HUMH;
b)  uneHAM IeJeramMM M ULEHEM WX ceMcii, CONPOBCKISKE?M MX, |

C) yleHaM Jejderauuy Habawiaressg ¥ djleHaM HUX ceMeﬁ, COAPOBOXRISNIEM WX,

24 Bnau, ecan rakosne TpelyoTred, BLIARTCA NDEOMYy NWULIY, YIOMAHYTOMY B NYHKTe 1

H4CTOANEeHd CTaThM, B BO3IMOXHO KOPOTKHE CPOK,.

Crarna 80
CozeleTBne BHEaIy

FocyrapcTeo npebShBaHMA, XOTJA K HeMy O6pameHs COOTBeTCTBYWMEA TPOChH6A, OXA3HBaeT
nvUeM, HONLIYOEUMCA NPUBUACTHMAMM U MMMYHHUTETAMM 1 He ABJIANIMAMHUCH PPpaxiaHaMy rocygapcTsa
opeOHBaHUA, M UJEeHAM ceMeifl TAKXX JUN, HEe38BHCHMO OT KX rpaxiaHcTsa, colelicTBue B obecme-

YeHVH UX BHe3Ja CO CBoell TeppUTOPHH,

Crarepa 61

Tpar3uT uYepe:3 TePPUTOPHN TPETHEI'O TOCYASPCTEA

1., Ecau raasa DpelcraBHTENLCTBA HIM UJeHd JHIJIOMATHUECKOro HEeDCCHAJE UPEACI2BETENLCTRE,
rnaBa jgeneranui, LPYroH ejerar mIM WieH AMIJOMATHUECKOTO' HEepPCOHAJA Jeleranuy, IaaBa
Ienerauuy HabapzaTend, IPYyrofl JenerarT-HaCamiaTedds UNY UileH ZUNJAOMATHUSCKOTO IIePCOHRJE
Leleramuy HAGNOIATENA UPOe3XAeT epes TEPPUTOPHMD UAM HAXOLMTCHA Ha& TePPUTODHY TPeThETO
rocyIapcTBa, KOTOPOE BHASIO €My BM3Y, €CJIH TAKOBAA HeobXojuMa, CAeIyd I8 OCYLeCTBISHHA
HEM BOBOGHCBJEGHMA CBOWX (YHKUIWHE MAM BOSBPANAACH B CBOK CTPaHy, 8TO TpeThbe I'OCYNapCcTBO
IpeloCTaBlAeT eMy HelPUKOCHOBEHHOCTH X TaKHe IPYyrHe KMMYHNTETH, Kakie MOTYT DOTpebo=

BATHECA JAA OOECHEeUYEeHMA ero TPAHIUTA,
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2. Honoxennna myuxra 1 HacTosmel# CTATBM OTHOCATCA TaKKe K 3

a) uJeHaM CeMbH IJaBH OpelCcTaBUTEJLCTBA MAK UJeHa IUILIOMATH4YeCKOr'0 IepcoHaja
UpeICTABHTENLCTBA, XKUBYNWUM BMECTE C HUM M NOJIB3YOOUMCA HDUBUJCTUAMUE M HMMY=—
HUTEeTaMn, HE3aBUCHMO OT TOTO, CIELYIT JIX OHY BMECTe C HMM MHJIM OTIENLHO, UTO=
6H IPHCOEIWHUTHCA K HEeMy WK BO3BPATUTLCA B CBOD CTDaHY;

b) uieHaM CeMbH I'J&BH HeJieralliy, J6oro Apyroro Jjenerarta uiay 4jJeHa IHINIOMaTHue-

» CKOT'0 IepcCoHaja IeJerannn, COIPOBOXRIANMMM €Tr0 M UOJAb3YHNMUMCA HOPUBUJICI'HAMH H
VMMYHHTETaMK, HEe3aBHCUMO OT TOTU'O, CAEIYOT J¥ OHM BMECTE C HHM MJIH OTIENbHO,
YTOGH MPHUCOEIMHUTLCA K HEMY MJIM BO3BPATHTLCA B CBOK CTDaHY;

c) ujeHaM CeMbM IJaBH JeJjeranyuu HabiojgaTenas, JOG0Oro Apyroro JeJerarTa—HabiaowjaTens
UIKM uJeHa IWILIOMATHYEeCKOro INepCcoHANa Jeieranuu Habmorareld, CONPOBOXIANNUM ero
¥ OOJB3YOMMUMCA NPUBMWISIMAMM M MMMYHUTETAMH, HE34BHCHUMO OT TOTO, CJIEIYDT JH
OHK BMECTE€ C HUM HJIH OTIENBbHO, UTOOH HPUCOEIUHUTHCA K HEMYy MJIH BO3BDATUTLCA

B CBOD CTPAaHY.

3. IIpu o6crosaTenrcTBaX, DONOGHHEX TEeM, KOTOPHE yKasaHH B IyHKTax 1-u 2 HacTosame#f cra-
TbH, TPETbU IOCYIAPCTBA HE NPEUATCTBYRT NPOE3Ly uepe3 CBOX TEePPUTODHI UJASHOB AJMHHICTpa-

THBHO~TEXHHUYECKOTO HIH oﬁcnymnsammero oepcoHaj a ¢ YJeHOB UX cemeit,

4a TpeTsH rocysapcTsa IpPeIOCTaBIAKT OPMIIMAJLHON KOPPECHOHIEHIMM W APYIHUM OQHUINAJLLHEM
coobmeruaM, cJaelyomyM TPAH3KWTOM, BKJIOUAS 38KOILKPOBE&HHHE HIX NUOPOBAHHLE Tellely, TAKYD
¥e cBO6GONYy W 3amuTy, KaKy® rOCYyIZapCTBO HOpefHBAHUA O6A38HO TPEeNOCTEBJIATHL B COOTBETCTBUY
"¢ macrosmeit Koubermnueit, OHy TpeloCTABIAT KyphepaM OPeNCTaBUTENLCTBA, Leleraludl WiIx
Iejneranuu Habiorarend, KOTOpeM ObJla BhHIAHA BU3a, €CIX TAKOBAd Heof6xXoInuMa, ¥ TOUTE Upel-
CTABUTEJLCTBA, IeJelaUUM MIM Jejeranuy HabmojaTend, CASIyOmVM TPAH3UTOM, TaKylw Xe He—
TPUKOCHOBEHHOCTh ¥ 3BAmMUTY, Kakyo rocyXapcTBO NpebuBaHuA 00438HO NpeIOCTAaBIATL B CO-

orBercTBUM ¢ Hacrosmed Kowmemnuefi,

Se O06A38HHOCTY TPEThUX I'OCYIAPCTB, IDPEAYCMOTPeHHHe B IyHKTax 1, 2, 3 um 4 HacTosmeft
CTaTbH, OTHOCATCA TAKKE K JMIIaM, YOOMAHYTHM COOTBETCTBEHHO B JTHX NYHKTa&xX, ¥ K Ou-

IHAJLHEM COOSMeHUAM K NOUTe IpeICTABUTEALCTBE, JLeNerally WIX JeJeranuy Hab molaTend,
HAXOXJeHVe KOTOPHX H& TePPHTODHM TPETLero rocyJapcTBa BHBBAHO upesBhuaiHrME 06CTOA~

TEeJbCTBAMU,
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Crarpa 82

HernpualiaHne rocylapCTB MAM NDABUTEABLCTB MU QTCYTCTBUE
SUILNOMATHUECKNUX WK KOHCYABCKUX OTHOmMEHM

1. Ha npasBa u 0083aHHOCTM rocynapcTBa HpeCHBAHUA X HMOCHUIAKMErO IOCyLapCTBa, NPeLyCMOTPEeH-
Hele B HacToAmedl KoHBeHnUMM, He BANAET HU OTKA3 OLHOTO M3 3THX TOCYLApCTB UPU3HATL JIpPYroe
rocysapcTBO WIM €ro IpaBHUTEeNbCTBO, HM OTCYTCTBHE WIH Da3pPHB IUINOMATHYECKHX HIM KOHCYJIb—

CKUX OTHOmeHu# MexLy HHMH,

2, YQPGMAGHKG WIK COXpPAaHECHHE NPEerCTaBHUTEj]pCTBA, HAIPABJICHEUEC MIM NPUACYTCTBME Lejerannu

WIM genxeranuy HabapnaTend WIn jwoboe AeﬁCTBHe, COBEPIeHHCe BO HCIOJHEeHHEe BacToAme# KoHpeH-
Iy, - He TIojpasyMeranT CaMKH IO cebe Hu OPpHU3HaHUA TOCHUIANIUM I'OCYyLapcTBOM rocyrapcTBa npe 6xl~
BaHUZ WIHK €I'0o IpaBHTEJBCTB&, HM UDU3HAHUA TOCYyLapCTBOM npe6mBaHuH IIOCHJIAKmEero rocylapcTea

WIY €ro IpaBUTeJbCTBA.

Crarnra 83

Hezonymenue nuCKpHUMUHAIIUM

Mpy mpuMeHeHuM NOJOXeHUHM HacroAmeit KOHPeHIMM JUCKPUMHHALMA MEXILy TOCYyRapCTBaAMH He

AONyCcKaeTcd,

Cratea 84
KoHcyapTanuu

Ecau Mexzy OBYMA WIM HECKOALKUMH TOCyL&pCTBAMU-yuaCTHUKAMU HacToAmeR KouBeHmuu
BO3HMKAET CIOp IO NOBOLY €€ NPHMEHEeHHA WIH TOJKOBaHHA, NO Hpochble JawGOH U3 HMX MexLy
HUMH IPOBOIATCA KOHcyabTanud, Io mpocnbe awnbo#t M3 CTOPOR B CHOpe LA yYacTHA B

KOHCYJBLTAIMAX HpuUraamaercs OprasWsanus Unu KOHpepeHUuA,

Crarpa 85
[lpMMUpUTEeALHAA TpONeIypa

te Ecnu cmop He Gmul paspemeH B peayanTaTe KOHCyAbTauui, ykasaHHNX B cTaTke 84, B TeuexHHe
OBHOTO MECAna C MOMEHTA Hauana KOHCyaeTanui, noboe rocynapCTso, yYacTBYONLEE B KOHCYAbTa-
ﬁnﬁx, MOXET [epeJaTh CIOP B NPHUMUPUTEJIBHYH KOMHCCHIO, CO3JABE&EMyH B COOTBETCTBMH C
TOAOXSHUAMM HacToAmel CTATbM, NYTEM HaNpaBJeHWA NUCHMEHHOIO yBeLOMACHWA OpraHusamud ¥

APYyTHM rocyrapcTeaM, y4aCTRYKINM B KOHCYJbTAIIMAX,
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2., Kaxpas mpuMupuTenbHAA KOMHMCCHA COCTOMT U3 TPEX UJIEHOB: JBYX UJIEHOB, HA3HAUAEMEHX,
COOTBETCTBEHHO, KaxJOo#l M3 CTOPOH B CHOpPe, M HpeicelaTeld, HA3HAYAEMOrO COIJACHO NIYHKTY 3
HacTosme# craThu. Kaxjoe TOCYIapcTBO~YUACTHHK Hacroamell Koumemmuu 3afnaroppeMeHHO Ha~
3HavYaeT JWI0, UPU3BAaHHOE HLeHCTBOBATE B KadecTBe WJeH& TaKolf Komuccuu. OHO yBezoMIAeT
06 sTOM HasHauenun OprapM3amio, KOTOpPaA BeLeT CNHCOK HA3HAUAEMHX JMI. DCIX IOCYAapcTBO
He peJaeT 23TOoTO aaﬁnaroapeMeHHo, OHO MOXeT HNpOM3BECTH TaKO€ Hal3HaueHue B Xole IprMHUpH-
TeabHO I TpoUenypely BILIOTH LO TOr'O MOMEHTaA, KOTHa KOMHCCHUA HAUHET COCTAaBJAATH HNOKJdal, KO-

TOPpHt OHa JOJXHA TNOILCOTOBMTL B COOTBETCTBHUM C IYHKTOM 7 Hacrosmeil crarbi,

3. NpencenaTens KOMUCCHH H36MpaeTCA IBYMA IDYyTHMU UWICHAMH, Ecau mMexny JIBYyMA IpyruMu
YJeHaMH, B TEeUeHUEe OJHOI'0O MecAua IOCJe HaIpPaBAeHuA yBenomﬁEHnﬂ, YOOMAHYTOrO B IyHKTe 1
HacToame# craTbu, He ORNIO JOCTUTCHYTO COTrJSNEHMA HIM ecay OJHA U3 CTOPOH B CIOpE HE MC-
TMOJABR30BaNA CBOErQ UpaBa HA3IHAYUTE OJHOTO W3 YJIEHOB KOMHCCKHU, OpeacefnaTeNp HazHavaeTcd

N0 Hpocbfe OJHOH U3 CTOPOH B CIOPEe TAABHHM XOMKHOCTHRM JHIIOM OpraHysalyvd, JTO HaszHavue~
HUE IOJXHO 6HITh IPOH3IBEUICHO B TeUeHMe OJHOI'O Mecdla II0OCe IOCTYIUVIeHHA Takoi npocsGm.
TnaBHoe gomkHOCTHOe auno OpraHMsanuy HASHAUAeT B KauecTse Ipelicelarel]s KBaIHUQUUUPOBAH-
HOTO WDPHCTA, KOTODHIt He HONXeH ABAATHCA HU COTPyAHuKOM OpranHuzanuu, HU I paxIaHUHOM

TOCYNapCTBA~CTODOHE B CIODE,

4, Jlw6ag BaxaHCHUA FOJXKHA BAMNOJNHATLCA B NOPAIKE, NPeIYyCMOTPEHHOM IJA IIepPBOHAUAJBLHOTO

HA3HAUYEHUA,

De KoMuccua opucTynaeT B pab6oTe ¢ MOMEHT& Ha3HAUEHHA npencerarend, Jgaxe TPH HEOOJHOM

COCTAaBE,

6. Komuccua ycrauaBauBaeT CBOX COGCTBEHHHE IIPABHJIA IpOLENyDPH M IPUHUMEET CBOM PEmeHUA
¥ PEeKOMeHI2UMH GOJBEWMHCTBOM rosocoB., OHa MOXET DeKOMeHIOBaTh OPraHu3amuu, €CJH Iociael—
HAA HA TO YIOJHOMOYeHA B COOTBeTCTBMH C YcrasoM Opravusanuu O6venunenssx Hanuit, sanpo-

CHTL KOHCYJALTATHBHOE 3aKiloueHue MexXIYHApOZHOI'O CyZa OTHOCHUTENLHO IIPUMEHeHWUA HIM TOJKOBA—

HuA Hacrosmeit Koumenmmm.

7. Ecau xoMuccus He B COCTOAHMM ILOCTUIHYTH COTrJANleHMA MEXIy CTOPOHAMH B CIOpPE O paspe-
IE€HHY CIOPa B TeueHKe IBYX MECANEB C MOMEHTS HA3BHAWYeHNUS NpeicelaTeld, OHa NOJKHA IOITO-
TOBHTH B EOBMOXHO KOPOTXUH CPOK JOKIAN O CcBOelt pabote ¥ HANPABUTL e€r0 CTOPOHAM B CIODE.
Joxnanm IoxeH COLEPRATH 3aKJOUEHHA KOMUCCHL OTHOCHUTEJBHO (AKTOB M BONPOCOB IpaBa, & Tak—
Ke PeXOMEHJIAalini, KOTOPHE OHA cjejajie CTOPOHEM B CHOpe B Nensx colelicTBua paspemeHyd CLO-
pa, YOOMAHYTHH Bhme IBYXMeCAWHHH CPOK MOXeT OHTE IIPOJNEH TO DEWNEHHN KOMHWCCHM,  PeKO-
MeHIaINH, COZEePXAMHECH B IOKJIane KOMHCCHM, He HMerT 00A3aTesbHOd CMIH LR CTOPOH B CHOpE
IO TeX IOp, TOKA BCe CTOPOHH B CIOPe HE UPAMYT MX. TeM He MeHee, JwGaA CTOpPOHA B CIODE
¥MEeT UpABO BAABUTH B OZHOCTOpDOHHEM mopAjKe, 4TO OHa 6yLeT BHUOJHATEL OTHOCAmMUecCA X Heft

PEXOMEeHIaINM JAOKJI&IA,

39



8., Hmiro B mpelwmymuX OYHKTEX ZEHHOU CTATbH He IPEUNATCTBYET YCTAHOBIECHAK KaKOi~aubo
Jpyroff moixXojAme# Mpouelyps LJIA paspeleHuA CHOPOB, BOJHUKAKUEMX B CBA3H C IpPUMESHSHHEM
WIK TOJXOBaHWeM HACTOAmEeH KoHBeHUun, MAK JOCTUXKSHUD KaKOU—AHGO0 AOTOBOPEHHOCTH MeXIY
CTOPOHaMH B 2n0pe O TPYMMCHCHUMY B NEeJAX paAl3pemeHVA JAaHHOI'O Ccnopa yCTaHOBJIeHHOﬁ B Opral—m-

38UMH NPOOe Iy P HLH w60t LpyI'o#t mporenypH.

9. Hacroamaa craTeda He HAHCGCUT yoepda NOJNOKSHEAM O DA3PemEeHHW CLOPOB, COJEPRAMAMCHA B
JleﬁCTBYIC-me MEeXI/HA DONHBHX COTrJANeHUAX MeXLy [OCylapCTBa&ME WKW MeXiy rocymapcrpaMy U

MeXEYHAPOIUBIMA OPI'E&HM3ANUAMI,
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YACTD VI

SAKJIOUMTENIBHHE CTATHU

Crarsa 86

Nlognucanve

HacToAmaa KOHBEHNMA OTKpHTE IJIA HDOXNMCAHMA BCEMM rocygapcrsamu 1o 30 ceHTaAlpA
1975 roma B PemepannrHOM MHHMCTEDCTBE HHOCTDPAHHHX Jen ABcTpuiicko# Pecnybamku, a saTeM Lo

30 mapra 1976 rogza - B lleHTpanpHx yupexZeHUAX Opranusauuu O06befuHeHHHX Hauuft B Hbm-ﬁopne.

Crarpa 87
Paruduxanua

Hacroamans KoHBeHUMA HOZJexuT paruduxaunu, PaTUPUKANUOHHLE IPaMOTH CLAWTCA Ha

xpaneHye ['eHepanpHOMy cekpeTapw Opranusanuu O6vexmuennsx Hapuit,
Crarpa 88
llprcoenuneHue

Hacroamas KOHBEHUMA OTKPHTA LAA OPHUCOERUHEHHA JM0OOTO TOCyLapCcTBa, JOKYMEHTH O

TIpHCOeNUHEHHM CIAnTCA He XpaHeHue ['eHepannHOMy cekpeTapi Opranmsanumu O6pemuneHHbx Hamuit,

Crarpa 89

BerynneHre B CUIY

1. HacTodmasa KoHBEeHUMA BCTyHmaeT B CWIY Ha TPHUEUATHH JeHp mocae CAAYH Ha XpaHeHno

TPHANATE LATOH paTupmranuoHHOH IpaMOTH MAX TPULLATH OATOTO LOKYMEHTa O LPWCOSAMHEHHH,

2. Ias xaxZoro rocynapcrsa, parTudduupoBaBmEero KOHBEHIMH MIX NpHCOoenuHUBmErocA K Helt
oocJe CULavH Ha XPaHeHHE TPUALATb IATOR parTHPUKANMOHHOR TIPAMOTH MJAM TPULIATE IATOrO
JOKyMEHTa O HpMCOenuHeHMNM, KOHBeHNHMA BCTYyN&eT B CHIY Ha TPHIUATHH LeHp Iocae CLauKR He

XpaHeHWe 3THM rocylnapcTBoM cBoell parupumxanuoHHO# IpaMOTH MAM LOKYMEHTa O HOPHCOEIMHEHHH,

Crarpa 90
BrmosHenne TOJOXCHMH OpPraHM3alUAMU

[locae BcTymnenus B cwiy HacroAmeit KoHpeHuuy KoMiereHTH:HE Oprad MexIyHapOoXHOZ opranusa-
MM YHUBEPCAJLHOTO XapaKTeps MOxeT NPHHATL, pemeHue O BHIOJHeHMM COOTBETCTBYOHVX IOROXeHMH
Kousernuuu, Opranuzaiguf yBeZOMiIAeT 06 BTOM PENEHMM IOCYLAPCTBO NpebHBAHMA M LETI03UTADHA
KoxBeHUMH,
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Crarsa 91

YpenoMleHWA, HAAPaBAACMEIS NCIOZMTADHEM

1. B kavecrtse jemosurapusa Hacroame¥ Komsenuun ledepanrupif cexperapr Oprandsalun
O6eedvennnx Hamall uuopMupyeT BCe TOCyLapcTBal
5) 0 darrax noimucaHuA HOHBEHNWH M cJaul HA XpaHeHHe PaATHPHKANMOHEHYX I paMoT
I JOKYMEHKTOB O IPHCOSIMHCHWM B COOTBETCTBHM CO cTaThAMM 85, 87 u 88;
b) 0 gaTe BeTymieHMA E cuay KoepeHnuw B coorBeTCcTBMH cO crarneit 89;

c) 0 Mmo6OM pemeHmuM, cooBuseMOM eMy B COOTBETCTBHM co ararhelt 90,

2, Terepanpunu4 cexpereps Opranumszanurn OCGpenudenHrix Hanui uHGOpMHpPyeT Tawme BCe
rocyjapcTsa, Korjga 9T0 HeoSXo4MMO, O APYTHX 8KTaX, yBeIOMIEHHAX UXH COOCUEHMAX,

KacavEuxcs HacrodAmed Koumennuu,

Crarpa 92

AYVTeHTHUHHE TEKCTH

[lopnunHuk Ha<rofmel KoHbBeHUMM, TEKCTH KOTOpPOE wa aHraviickoM, KHCUZHCKOM, KHU-
TajickoM, DPYCCKOM M (PDZHUY3CKOM A3bLKAX ABJAWTCA TABHO ay leHTHUHHMH, CHaeTCA Ha
xparenme I'eHe paJbHOMy cexperapw Opramuzanuu O6re nvHewHmXx Hapuit, xoTopuil HampanageT

ero saBepeH:iHe KOIMM BCeM TocyjapcTeaM,

B YIOCTOBEPEFME YET0 HUXeTOZUMCABOHECA IOJHOMOUHHE IIpeICT&BUTEAN, LOJWHHM o6pasoMm

H& TO YyINOJHOMOUYSHHHE CBOMMH COOTEETCTBYDLHME CPE&BUTeNECTBaAMM, IOAIIHCAJH HACTOAMYD

Konsenuun,

COBEPIEHO B BEHE 4eTHPHaZUATOTO MAPTA THCAYA NEBATHCOT CEMLIECAT OATOTO roxa,
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CONVENCION DE VIENA SOBRE LA REFRESENTACION DE LOS ESTADOS
EN SUS RELACIONES CON LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
DE CARACTER UNIVERSAL

Los Bstados Partes en la presente Convencidn,

Reconociendo la funcidén cada vez mds importante de la diplomacia multilateral en las
relaciones entre los Estados y las responsabilidades de las Naciones Unidas, de sus orga-
nismos especializados y de otras organizaciones internacionales de cardcter universal

dentro de la comunidad internacional,

Teniendo en cuenta los propdsitos y principios de la Carta de las Naciones Unidas

relativos a la igualdad soberana de los Estados, al mantenimiento de la paz y de la segu-
ridad internacionales y al fomento de las relaciones de amistad y de la cooperacidn entre

los Estados,

Recordando la obra de codificacidn y desarrollo progresivo del derecho internacional
aplicable a las relaciones bilaterales entre los Estados efectuada por la Convencién de
Viena sobre relaciones diplomaticas de 1961, la Convencidn de Viena sobre relaciones

consulares de 1963 y la Convencidn sobre las misiones especiales de 1969,

Estimando gque una convencidén internacional sobre la representacién de los Estados
en sus relaciones con las organizaciones internacionales de cardcter universal contribuiria
al fomento de las relaciones de amistad y de la cooperacidn entre los Estados, sean cuales

fueren sus sistemas politicos, econdmicos y sociales,
Recordando las disposiciones del Articulo 105 de la Carta de las Naciones Unidas,

Reconociendo que el objeto de los privilegios e inmunidades enunciados en la presente
Convencidn no es favorecer a los individuos sino garantizar el desempefio eficaz de sus

funciones en relacidén con las organizaciones y conferencias,

Teniendo en cuenta la Convencidn sobre los privilegios e inmunidades de las Naciones

Unidas de 1946, la Convencidén sobre los privilegios e inmunidades de los organismos espe-
cializados de 1947, asi como otros acuerdos en vigor entre los Estados y entre los Estados

¥y las organizaciones internacionales,

Afirmando que las normas de derecho internacional consuetudinario contindan rigiendo

las cuestiones no reguladas expresamente por las disposiciones de la presente Convencidn,

Han convenido en lo siguiente:



PARTE I

INTRODUCCION

Terminologia

Para los efectos de la presente Convenciédn:

1)

2)

3)
4)

9)
10)

11)

se entiende por '"organizacidén internacional” una organizacidn

intergubernamental;

se entiende por '"organizacidn internacional de carédcter universal" las

Naciones Unidas, sus organismos especializados, el Organismo Internacional

de Energia Atémica y cualquier organizacidén similar cuya composicién y

atribuciones son de alcance mundial;

se entiende por "Organizacidn" la organizacidén internacional de que se trate;

se entiende por "Organo':

a) cualquier drgano principal o subsidiario de una organizacién
internacional, o

b) cualquier comisidn, comité o subgrupo de uno de tales dSrganos,

en el que Estados sean miembros;

se entiende por "conferencia'" una conferencia de Estados convocada por una

organizacidn internacional o bajo sus auspiciosy

se entiende por "misidén", segin el caso, la misidén permanente o la misidn

permanente de observacidng

se entiende por "misidén permanente" una misidn de indole permanente, que

tenga caracter representativo del Estado, enviada por un Estado miembro de

una organizacién internacional ante la Organizacidnj

se entiende por '"misién permanente de observacién" una misidén de indole

permanente, que tenga cardcter representativo del Estado, enviada ante una

organizacidén internacional por un Estado no miembro de la Organizacidnj

se entiende por "delegacidén", segin el caso, la delegacidén en un érgano o

la delegacidn en una conferenciaj

se entiende por "delegacién en un dérgano' la delegacidén enviada por un Estado

para participar en su nombre en las deliberaciones del drgano;

se entiende por "delegacidén en una conferencia" la delegacidén enviada por un

Estado para participar en su nombre en la conferenciaj



12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)
19)
20)
21)

22)

23)
24)

25)

se entiende por "delegacidén de observacidn", segin el caso, la delegacidn
de observacidén en un Srgano o la delegacidén de observacidn en una conferenciaj;
se entiende por "delegacidn de observacidén en un Srgano" la delegacidn
enviada por un Estado para participar en su nombre como observadora en las
deliberaciones del drgano;
se entiende por "delegacidn de observacidn en una conferencia la delegacidn
enviada por un Estado para participar en su nombre comc observadora en las
deliberaciones de la conferencia;
se entiende por "Estado huésped" el Estado en cuyo territorio:
a) la Organizacién tiene su sede o una oficina, ©
b) se celebre la reunién de un Srgano o una conferenciaj
se entiende por "Estado gque envia" el Estado que envia:
a) una misidén ante la Organizacidn cerca de la sede o de una oficina de
la Organizacidn, o
b) una delegacidén a.un drgano o una delegacién a una conferencia, o
c) una delegacién de observacién a un érgano o una delegacién de
observacién a una conferenciaj
se entiende por "jefe de misidén', segin el caso, el representante permanente
o el observador permanente;
se entiende por '"representante permanente'" la persona encargada por el
Estado que envia de actuar como jefe de la misidén permanente;
se entiende por '"observador permanente" la persona encargada por el Estado
que envia de actuar como jefe de la misidén permanente de observacidng
se entiende por "miembros de la misidn" el jefe de misidén y los miembros
del perscnalj
se entiende por "jefe de delegacidn" el delegado encargado por el Estado
que envia de actuar con el cardcter de talj
se entiende por '"delegado" cualquier persona designada por un Estado para.
participar como su representante en las deliberaciones de un érgano o en
una conferenciaj
se entiende por "miembros de la delegacidén" los delegados y los miembros
del personalj
se entiende por "jefe de la delegacidén de observacidén" el delegado observador
encargado por el Estado que envia de actuar con el cardcter de talj
se entiende por "delegado observador" cualquier persona designada por un
Estado para asistir como observador a las deliberaciones de un drgano o

de una conferenciaj



26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

2. Las

se entiende por "miembros de la delegacidn de observacidn” los delegados
observadores y los miembros del personalj;

se entiende por "miembros del personal” los miembros del personal diplomética,
del personal administrativo y técnico y del personal de servicio de la misién,
la delegacidn o la delegacidn de observacidn;

se entiende por "miembros del personal diplomético" los miembros del personal
de la misidn, la delegacidén o la delegacién de observacidn que gocen de la
calidad de diplomatico para los fines de la misidn, la delegacidén o la dele-~
gacidn de observacidng

se entiende por "miembros del personal administrativo y técnico" los miembros
del personal empleados en el servicio administrativo y técnico de la misidn,
la delegacidn o la delegacidn de observacidng

se entiende por "miembros del personal de servicio" los miembros del personal
empleados por la misidn, la delegacidn o la delegacidén de observacidén para
atender a los locales o realizar cometidos andlogosj

se entiende por '"personal al servicio privado" las personas empleadas exclu-
sivamente al servicio privado de los miembros de la misidn o la delegacidng

se entiende por "locales de la misidn" los edific¢ios o partes de edificios

y el territorio accesorio a los mismos que, cualquiera gque sea su propie-
tario, se utilicen para los fines 'de la misidn, incluida la regidencia del
jefe de misidng

se entiende por "locales de la delegacidén" los edificios o partes de edificios
que, cualquiera que sea su propietario, se utilicen exclusivamente como ofi-
cinas de la delegacidng

se entiende por "reglas de la Organizacidén" en particular los instrumentos
constitutivos de la Organizacidn, sus decisiones y resoluciones pertinentes

¥y su practica establecida.

disposiciones del pdrrafo 1 del presente articulo relativas a la terminologia

empleada en la presente Convencidén se entenderin sin perjuicio del emplec de esa termi-

nologia o del sentido que se le pueda dar en otros instrumentos internacionales o en el

derecho interno de cualquier Estado.



Artfeoulo 2

Alcance de la presente Convencidn

1. La presente Convencién se aplica a la representacifn de los Estados en sus rela-
ciones con cualquier organizacién internacional de carfcter universal y a su represen-—
tacifn en conferenciad convocadas por tal orgenizacién o bajo sus auspicios, cuando la
Convencién haya sido aceptada por el Estado huésped y la Organizacién haya completadc el

procedimiento previsto en el artfculo 90.

2. El hecho de que la.presente Convencidn no se aplica a otras organizaciones inter-—
nacionales se entenderf sin perjuicio de la aplicacién a la rerresentacién de Estados en
sus relaciones con esas otras organizaciones de toda regla enunciada en la Convencidn que

fuere aplicable en virtud del derecho internacional independientemente de la Convencién.

3. E1l hecho de que la presente Convencién no se aplica aotras conferencias se enten-
derd sin perjuicio de la aplicacidén a la representacién de Estados en esas otras confe-
rencias de toda regla enunciada en la Convencién que fuere aplicable en virtud del

derecho internacional independientemente de la Convencifn.

4. Ninguna de las disposiciones de la presente Convencifn impedir8 la conclusibn de
acuerdes erntre Estados o entre Estados y organizaciones internacionales que tengan por
objeto hacer que la Convenciln sea aplicable en todo o en parte a organizaciones inter-
nacionales o conferencias distintas de aquéllas a que se refiere el pArrafo 1 del

preserte artfculo.

Artfculo 3

Relacifn entre la presente Convencidn y las reglas pertinentes
de organizaciones internacionales o conferencias

Las disposiciones de la presente Convencidén se entenderin sin perjuicio de las
reglas pertinentes de la Organizacién o de las disposiciones pertinentes del reglamento
de la conferencia.



Relacibén entre la presente Convencifn y otros acuerdos internacionales

Las disposiciones de la presente Convencibn

a)

b)

se entenderfn sin perjuicio de otros acuerdos internacionales en vigor
entre Estados o entre Estados y organizaciones internacionales de caricter
universal, y

no excluirfn la celebracifn de otros acuerdos internacionales concernientes
a la representacibn de los Estados en sus relaciones con las organizaciones
internacionales de carfcter universal 0 a su representacibn en conferencias
convocadas por esas organizaciones o bajo sus auspicios.



PARTE II

MISIONES ANTE ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

Artfculo 5

Establecimiento de misiones

1. S5i las reglas de la Organizacifn lo permiten, los Estados miembros podrén establecer

misiones permanentes para el desempefio de las funciones previstas en el artfculo 6.

2. Si las reglas de la Organizacifn lo permiten, los Estados no miembros podrén esta—

blecer misiones permanentes de observacién para el desempefio de las funciones previstas

en el artfculo 7.

3. La Organizacibn notificari al Estado huésped la creacifn de una misién con antelacibn

a su establecimiento.

Artfculo 6

Funciones de la misifn permanente

Las funciones de la misifn permanente son, en particular:

a)
b)
c)

d)

asegurar la representacién del Estado que envifa ante la Organizacibn;

mantener el enlace entre el Estado que envia y la Organizacibnj

celebrar negociaciones con la Organizacibn y dentro del marco de ella;

enterarse de las actividades realizadas en la Organizacién e informar sobre ello
al gobierno del Estado que envia;

asegurar la participacibn del Bstado que envfa en las actividades de la
Organizacibn;

proteger los intereses del Estado que envfa ante la Organizaci®ng

fomentar la realizacién de los propbsitos y principios de la Organizacién coope-

rando con ella y dentro del marco de ella,

Artfoulo T

Punciones de la misién permanente de observacibn

Las funciones de la misién permanente de observacién son, en particular:

a)

b)

c)

agegurar la representacifn del Estado que envfa y salvaguardar- sus intereses
ante la Organizacifn y mantener el enlace con ellaj

enterarse de las actividades realizadas en la Organizacibn e informar sobre ello
al gobierno del Estado que enviaj

fomentar la cooperacibn cun la Organizacifn y celebrar negociuciones con ella.



Articulo 8

Acreditacién o nombramiento miltiples

1. El Estado que envia podrd acreditar a la misma persona como jefe de misidn ante dos
o mis organizaciones internacionales o nombrar a un jefe de misién como miembro del personal

diplomdtico de otra de sus misiones.

2. El Estado que envia podri acreditar a un miembro del personal diplomftico de la misién
como jefe de misién ante otras organizaciones internacionales o nombrar a un miembro del

personal de la misién como miembro del personal de otra de sus misiones.

3. Dos o mis Estados podrin acreditar a la misma persona como jefe de misién ante la

misma organizacién internacional.

Artfculo 9

Nombramiento de los miembros de la misibn

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 14 y 73, el BEstado que envia nombrari

libremente a los miembros de la misidba.

Articulo 10

Credenciales del jefe de misién

Las credenciales del jefe de misidn serdn expedidas por el jefe del Estado, por el
jefe del gobierno, por el ministro de relaciones exteriores o, si las reglas de la
Organizacidén lo permiten, por oira autoridad competente del Estado que envia, y serdn

transmitidas a la Organizacién.

Articulo 11

Acreditacién ante 6rganos de la Organizacién

1. En las credencigles expedidas para su representante permanente un Estado miembro podra
especificar que dicho representante estd facultado para actuar como delegado ante uno o

varios 6rganos de la Organizacién.

2. A menos que un Estado miembro disponga otra cosa, su representante permanente podri
actuar como delegado ante 6rganos de la Organizacidén para los cuales no haya requisitos

especiales concernientes a la representacién.

3. En las credenciales expedidas para su observador permanente, un Estado no miembro
podri especificar que dicho observador esta facultado para actuar como delegado observador
ante uno o varios érganos de la Organizacién cuando ello esté permitido por las reglas de

la Organizacién o del 6rganc de que se trate.



Articulo 12

Plenos poderes para la celebracién de un tratado con la Organizacién

1. Para la adopcidn del texto de un tratado entre su Estado y la Organizacién, se consi-
derard que el jefe de misibn, en virtud de sus funciones y sin tener quz presentar plenos

poderes, representa a su Estado.

2. Para la firma de un tratado con caricter definitivo o la firma de un tratado

ad referendum, entre su Estado y la Organizacién, no se considerarid que el jefe de misién
en virtud de sus funciones representa a su Estado, a menos que de la prictica de 1la
Organizacidén o de otras circunstancias se deduzca que la intencién de las partes ha sido

prescindir de la presentacién de plenos poderes.

Artfculo 13

Composicién de la misién

Ademis del jefe de misién, la misién podri comprender personal diplom&tico, personal

administrativo y técnico y personal de servicio.

Articulo 14

Nimero de miembros de la misién

El nfmero de miembros de la misién no excederi de los limites de lo que sea razo-
nable y normal habida cuenta de las funciones de la Organizacién, las necesidades de la

misién de que se trate y las circunstancias y condiciones en el Estado huésped.

Articulo 15

Notificaciones

1. EY Estado que envia notificard a la Organizaciéns

a) el nombramiento, cargo, titulo y orden de precedencia de los miembros de la
misién, su llegada, su salida definitiva o la terminacién de sus funciones en
la misién, y los demds cambios concernientes a su condicién que puedan ocurrir
durante su servicio en la misién;j

b) la llegada y la salida definitiva de toda persona perteneciente a la familia de
un miembro de la misibén que forme parte de su casa y, cuando proceda, el hecho
de que una persona pase a Ser o dege de ser tal miembro de la familiaj

c) la llegada y la salida definitiva de personas empleadas al servicio privado de

miembros de la misién y la terminacién de su empleo como tales;



d) el comienzo y la terminacién del empleo de personas residentes en el Estado
huésped como miembros del personal de la misién o personas empleadas al servicio
privado;

e) la situacién de los locales de la misién y de las residencias particulares que
gozan de inviolabilidad conforme a los articulos 23 y 29, asi como cualquier

otra informacifén que sea necesaria para identificar tales locales y residencias.

2. Siempre que sea posible, la llegada y la salida definitiva deberdn ser también noti-

ficadas con antelacién.

3. La Organizacién transmitird al Estado huésped las notificaciones g que se refieren

los pirrafos 1 y 2 del presente articulo.

4. El Estado que envia también podrd transmitir al Estado huésped las notificaciones a

que se refieren los pérrafos 1 y 2 del presente articulo.

Artfculo 16

Jefe de misidn interino

Si queda vacante el puesto de jefe de misidn, o si el jefe de misién no puede desem-
pefiar sus funciones, el Estado que envia podri nombrar un jefe de misién interino cuyo

nombre seri notificado a la Organizacién y por ésta al Estado huésped.

Artfculo 17

Precedencia
1. La precedencia entre los representantes permanentes se determinarid por el orden alfa-
bético de los nombres de los Estados utilizado en la Organizacién.

2. La precedencia entre los observadores permanentes se determinari por el orden alfa-

bético de los nombres de los Estados utilizado en la Organizacion.

Artfculo 18

Situacidén de la misidén

Las misiones deben establecerse en la localidad donde la Organizacién tenga su sede.
Sin embargo, si las reglas de la Organizacién lo permiten y con el consentimiento previo
del Estado huésped, el Estado que envia podrd establecer una misifn o una oficina de una

migién en una localidad distinta de aquélla en que la Organizacién tenga su sede.
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Artfoulo 19

Uso de la bandera y del escudo

1. La misibn tendri derecho a colocar en sus locales la banders y el escudo del Estado
que envia. E1l jefe de misién tendri el mismo derecho con respecto a su residencia y sus

medios de transporie.

2. Al ejercer el derecho reconocido en el presente artfculo, se tendrén en cuenta las

leyes, los reglamentos y los usos del Estado huésped.

Artfculo 20

Facilidades en general

1. FEl Estado hufsped darf a la misién todas las facilidades necesarias para el desempefio

de sus funciones.

2. La Organizacifn ayudari a la misibn a obtener esas facilidades y le dar§ las que

dependan de su propia competencia.

Artfoulo 21

Locales y alojamiento

l. El Estado huésped y la Organizacién ayudarén al Estado que envla a obtener en
condiciones razonables los locales necesarios para la misién en el territorio del Estado
huésped. Cuando sea necesario, el Estado huésped facilitari de conformidad con sus leyes

la adquisicibn de esos locales.
2. Cuando sea necesario, el Estado huésped y la Organizacién ayudarin también a la

misién a obtener en condiciones razonables alojamiento adecuado para sus miembros.

ArtIculo 22

Asistencia por la Organizacién en materia de privilegios e inmunidades

1. La Organizacibn ayudari, cuando sea necesario, al Estado que envla, a su misién y
a los miembros de ésta a asegurarse el goce de los privilegios e inmunidades previstes

en la presente Convencibne.

2. La Organizacifn ayudaré, cuando sea necesario, al Estado huésped a lograr el cumpli-
miento de las obligaciones del Estado que envfa, de su misién y de los miembros de ésta

respecto de los privilegios e inmunidades previstos en la presente Convencién.
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Artfculo 23

Inviolabilidad de los locales

1. Los locales de la misién son inviolables. Los agentes del Estado huésped no podrén

penetrar en ellos sin el consentimiento del jefe de misidn.

2. a) El Estado huésped tiene la obligacidén especial de adoptar todas las medidas
adecuadas para proteger los locales de la misién contra toda intrusién o dafo
¥ evitar que se turbe la tranquilidad de la misidén o se atente contra su
dignidad;

b) En caso de que Se produzca un atentado contra los locales de la misidn, el
Estado huésped adoptard todas las medidas adecuadas para procesar y castigar

a las personas que hayan cometido el atentado.

3. Los locales de la misién, su mobiliarioc y demé&s bienes situados en ellos, asf como
los medios de transporte de la misién, no podrén ser objeto de ningdn registro, requisa,

embargo o medida de ejecucidn.

Artfculo 24
Exencién fiscal de los locales

1. Los locales:de la misién de que sea propietario o inguilino el Estado que envia
o toda persona que actfle en representacién de ese Estado estarédn exentos de todos los
impuestos y gravémenes nacionales, regionales o municipales excepto los gque constituyan

el pago de servicios determinados prestados.

2. La exencién fiscal a que se refiere el presente artfculo no se aplicari a tales
impuestos y gravédmenes cuando, de conformidad con las disposiciones legales del Bstado
huésped, estén a cargo del particular que contrate con el Estado que envifa o con toda

persona que actde en representacién de ese Estado.

Artfculo 25

Inviolabilidad de los archivos y documentos

Los archivos y documentos de la misifén son siempre inviolables, dondequiera que
se hallen.



Artfculo 26

Libertad de circulacién

Sin perjuicio de sus leyes y reglamentos referentes a zonas de acceso prohibido o
reglamentado por razones de seguridad nacional, el Estado huésped garantizari la libertad
de circulacidén y de trénsito por su territorio a todos los miembros de la misidén y a los

miembros de sus familias que formen parte de sus casas.

Artfculo 27

Libertad de comunicacién

1. El Estado huésped permitirf y protegers la libre comunicacién de la misién para
todos los fines oficiales. Para comunicarse con el gobierno del Estado que envfia, asf
como con sus misiones diplom&ticas permanentes, oficinas consulares, misiones permanentes,
misiones permanentes de observacién, misiones especiales, delegaciones y delegaciones de
observacién, dondequiera que se encuentren, la misién podré emplear todos los medios de
comunicacién adecuados, entre ellos los correos y los mensajes en clave o en cifra.

Sin embargo, la misién s6lo podr4 instalar y utilizar una emisora de radio con el consen

timiento del Estado huésped.

2. La correspondencia oficial de la misién es inviolable. Se entiende por correspon-

dencia oficial toda correspondencia concerniente a la misién y a sus funciones.
3. La valija de la misién no podr4 ser abierta ni retenida.

4. Los bultos que constituyan la valija de la misién deberdn ir provistos de signos
exteriores visibles indicadores de su carfcter y s6lo podrén contener documentos u objetos

destinados al uso oficial de la misién.

5. El correo de la misién, que deberd llevar consigo un documento oficial en el que

conste su condicién de tal y el nfmero de bultos que constituyan la valija, estars
protegido, en el desempefio de sus funciones, por el Estado huésped. Gozari de inviola~

bilidad personal y no podr4 ser objeto de ninguna forma de detencién o arresto.

6. El Bstado que envfa o la misién podr&n designar correos ad hoc de la misién. En tales
casos se aplicarén también las disposiciones del p&rrafo 5 del presente artfculo, pero las
inminidades en &1 mencionadas dejarén de ser aplicables cuando el correo’ad hoc haya
entregado al destinatario la valija de la misién que se le haya encomendado.

7. La valija de la misién podrd ser confiada al comandante de un bugque o de una aeronave
comercial que deba llegar a un punto de entrada autorizado. El comandante deberi llevar
consigo un documento oficial en el que conste el nfmero de bultos que constituyan la

valija, pero no podr4 ser considerado como un correo de la misién. Previo acuerdo con las
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autoridades competentes del Estado huésped, la misidn podrd enviar a uno de sus miembros a
tomar posesibu de la valija directa y libremente de manos del comandante del bugue o de

la aeronave.

Articulo 28

Inviolabilidad personal

La 'persona del ijsfe de misidn, asi como la de los miembros del personal diplomdtico
de la misidén, es inviolable. Ni el jefe de misidn ni esos miembros podran ser objeto de
ninguna forma de detencidén o arresto. El Estado huésped los tratarid con el debido respeto
y adoptard todas las medidas adecuadas para impedir cualquier atentado contra su persona,
su libertad o su dignidad,asi como para procesar y castigar a las personas que hayan come—

tido tales atentados.

Articulo 29

Inviolabilidad de la residencia y de los bienes

1. La residencia particular del jefe de misidén, asi como la de los miembros del personal
diplomdtico de la misidn, gozard de la misma inviolabilidad y proteccién que los locales

de la misidn.

2. Los documentos, la correspondencia y, salvo lo previsto en el parrafo 2 del articu-
lo 30, los bienes del jefe de misidn o de los miembros del personal diplomatico de la

misidén gozaran igualmente de inviolabilidad.

Articulo 30

Tnmunidad de jurisdiccidn

1. El jefe de misidén y los miembros del personal diplomdtico de la misidn gozardn de
inmunidad de la jurisdiccidn penal del Estado huésped. Gozardn también de inmunidad de
la jurisdiccidn civil y administrativa del Estado huésped, excepto si se trata de:

a) una accidén real sobre bienes inmuebles particulares radicados en el territorio
del Estado huésped, a menos que la persona de que se trate los posea por cuenta
del Estado que envia para los fines de la misidn;

b) una accidén sucesoria en la que la persona de que se itrate figure, a titulo
privado y no en nombre del Estado que envia, como ejecutor testamentario,
administrador, heredero o legatario;

¢) una accidén referente a cualquier actividad profesional o comercial ejercida
por la persona de que se trate en el Estado huésped, fuera de sus funciones

oficiales.
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2. El jefe de misién y los miembros del personal diplomdtico de la misidn no pedréan
ser objeto de ninguna medida de ejecuci6n, salvo en los casos previstos en los apar-
tados a), b) y c) del parrafo-l del presente articulo y von tal de que no sufra menoscabo

la inviclabilidad de su persona o de su residencia.

3, El jefe de misidén y los miembros del personal diplomdtico de la misién no estén

obligados a testificar.

4. La inmunidad de jurisdiccién del jefe de misidén y de los miembros del personal
diplomédtico de la misidén en el Estado huésped no les exime de la jurisdiccidn del

Estado que envia.

Articulo 31
Renuncia a la inmunidad

1. El Estado que envia podrd renunciar a la inmunidad de jurisdiccidn del jefe de
misidén y de los miembros del personal diplomdtico de la misidn, asi como de las personas

que gocen de inmunidad conforme al articulo 36.
2. La renuncia habri de ser siempre expresa.

3. Si cualquiera de las personas mencionadas en el parrafo 1 del presente articulo
entabla una accién judicial, no le serd permitido invocar la inmunidad de jurisdiccidn

respecto de cualquier reconvencién directamente ligada a la demanda principal.

4. La renuncia a la inmunidad de jurisdiccidn respecto de las a~ciones civiles o admi-
nistrativas no habréd de entenderse que entrafia renuncia a la inmunidad en cuanto a la

ejecducidén del fallo, para lo cual serd necesaria una nueva renuncia.

Se Si el Estado que envia no renuncia a la inmunidad de cualquiera de las personas
mencionadas en el parrafo 1 del presente articulo con respecto a una accién civil,

deberid esforzarse por lograr una solucién equitativa de la cuestidn.

Articulo 32

Exencién de la legislacidén de seguridad social

1. Sin perjuicio de las disposiciones del parrafo 3 del presente articulo, el jefe de
misidén y los miembros del personal diplomitico de la misidén estardn, en cuanto a los
servicios préstados al Estado que envia, exentos de las disposiciones de seguridad social

que estén vigentes en el Estado huésped.
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2. La exencidn prevista en el parrafo 1 del presente articulo se aplicard tambiér al
personal al servicio privado exclusivo del jefe de misidn o de un miembro del personal
diplomdtico de la misidén, a condicidén de que las personas empleadas:
a) no sean nacionales del Estado huésped ni tengan en él residencia permanente, y
b) estén protegidas por las disposicioues de seguridad social que estén vigentes

en el Estado que envia o en un tercer Estado.

3. El jefe de misidén y los miembros del personal diplomdtico de la misidn que empleen
a personas a guienes no se aplique la exencidén prevista en el parrafo 2 del presente
articulo habrin de cumplir las obligaciones que las disposiciones de seguridad social

del Estado huésped impongan a los empleadores.

4. La exencidn prevista en los parrafos 1 y 2 del presente articulo no impedira la
participacidn voluntaria en el régimen de seguridad social del Estado huésped, si tal

participacidn estd permitida por ese Estado.

5 Las disposiciones del presente articulo se entenderdn sin perjuicio de los acuerdes

bilaterales o multilaterales sobre seguridad social ya celebrados y no impediran que se

celebren en lo sucesivo acuerdos de esa indole.

Articulo 33

Exencidn de impuestos y gravamenes

El jefe de misidn y los miembros del personal diplomdtico de la misidn estarén
exentos de todos los impuestos y gravamenes, 'personales o reales, nacionales, regionales
o municipales, con excepcidn de:

a) los impuestos indirectos de la indole de los normalmente incluidos en el precio

de las mercaderias o serviciosj

b) los impuestos y gravimenes sobre los bienes inmuebles privados que radiquen en
el territorio del Estado huésped, a menos que la persona de que se trate los
posea por cuenta del Estado que envia y para los fines de la misidnj

c) los impuestos sobre las sucesiones que corresponda percibir al Estado huésped,
salvo lo dispuesto en el parrafo 4 del articulo 38;

d) los impuestos y gravidmenes sobre los ingresos privados que tengan su origen en
el Estado huésped y los impuestos sobre el capital que graven las inversiones
efectuadas en empresas comerciales situadas en el Estado huésped;

) los impuestos y gravémenes correspondientes a servicios determinados prestados;

f) los derechos de registro, aranceles judiciales, hipoteca y timbre relativos a

bienes inmuebles, salvo lo dispuesto en el articulo 24.
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Articulo 34

Exencién de prestaciones personales

El Estado huésped deberd eximir al jefe de misidn y a los miembros del perscnal
diplomdtico de la misidén de toda prestacidén personal, de todo servicio piblico,cualquiera
que sea su naturaleza,y de cargas militares tales como las requisiciones, las contribu-

ciones y los alojamientos militares.

Articulo 35

Franguicia aduanera

1. El Estado huésped, con arreglo a las leyes y reglamentos que promulgue, permitiri
la entrada y concederd la exencidén de toda clase de derechos ‘de aduana, impuestos y
gravamenes conexos, salvo los gastos de almacenaje, acarreo y servicios andlogos:
a) de los objetos destinados al uso oficial de la misidnj
b) de los objetos destinados al uso personal del jefe de misién o de un miembro
del personal diplomético de la misidén, incluidos los efectos destinados a

su instalacidn.

2. El jefe de misién y los miembros del personal diplomdtico de la misidn estaran
exentos de la inspeccidén de su equipaje personal, a menos que haya motivos fundados
para suponer que contiene objetos no comprendidos en las exenciones mencionadas en el
pédrrafo 1 del presente articuleo u objetos cuya importacién o exportacidén esté prohibida
por la legislacién del Estado huésped o sometida a sus reglamentos de cuarentena.

En tales casos, la inspeccién sblo podrd efectuarse en presencia de la persona que

goce de la exencidén o de su representante autorizado.

Articulo 36

Privilegios e inmunidades de que gozan otras personas

1. Los miembros de la familia del jefe de misidn que formen parte de su casa y los
miembros de la familia de un miembro del personal diplomdtico de la misidén que formen
parte de su casa, siempre que no sean nacionales del Estado huésped ni tengan en él
residencia permanente, gozarin de los privilegios e inmunidades especificados en los

articulos 28, 29, 30, 32, 33, 34 y en los parrafos 1, apartado b), y 2 del articulo 35.

2. Los miembros del personal administrativo y técnico de la misidn, asi como los miem-
bros de sus familias que formen parte de sus respectivas casas que no sean nacionales
del Estado huésped ni tengan en él residencia permanente, gozardn de los privilegios e

inmunidades especificados en los articulos 28, 29, 30, 32, 33 y 34, salvo que la inmunidad
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de la jurisdiccidn civil y administrativa del Estado huésped especificada en el parrafo 1
del articulo 30 no se extenderd a los actcs realizados fuera del desempefic de sus fun-
ciones. Gozarén también de los privilegios evpecificados en el parrafo 1, apartado b),

del articulo 35, respecto de los objetos imporvados al efectuar su primera instalacidn.

3, Los miembros del personal de servicio de la misidn que no sean nacionales del
Estado huésped ni tengan en &1 residencia permanente gozarén de inmunidad por los actos
realizados en el desempefio de sus funciones, de exencidn de impuestos y gravadmenes sobre
los salarios que perciban por sus servicios y de la exencidn especificada en el

articulo 32.

4. El persconal al servicio privado de los miembros de la misidn estard, siempre que

no sea nacional del Estado huésped ni tenga en él residencia permanente, exento de
impuestos y gravamenes sobre los salarios que perciba por sus servicios. A otros res-
pectos, sélo gozaréd de privilegios e inmunidades en la medida en que lo admita el Estado
huésped. No obstante, el Estado huésped habrd de ejercer su jurisdiccidn sobre esas

personas de modo gque no perturbe indebidamente el desempefioc de las funciones de la misidn.

Articulo 37

Nacionales y residentes permanentes del Estado huésped

1. Excepto en la medida en que el Estado huésped conceda otros privilegios e inmuni-
dades, el jefe de misidén o todo miembro del personal diplomitice de la misidn que sea
nacional del Estado huésped o tenga en él residencia permanente sélo gozard de inmunidad
de jurisdiccidn e inviolabilidad por los actos oficiales realizados en el desempefio de

sus funciones.

2. Los demés miembros de la misidén que sean nacionales del Estado huésped ¢ que tengan

en él residencia permanente gozarédn solamente de inmunidad de jurisdiccidn por los actos
oficiales realizados en el desempefio de sus funciones. En todo lo demés, esos miembros,
asi como los miembros del personal al servicio privado que sean nacionales del Estado
huésped ¢ tengan en €l residencia permanente, sGlo gozaradn de privilegios e inmunidades
en la medida en que lo admita el Estado huésped. No obstante, el Estado huésped habrd
de ejercer su jurisdiccidn sobre esos miembros y ese personal de modo que no perturbe

indebidamente el desempefio de las funciones de la misidn.
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Articulo 38

Duracién de los privilegios e inmunidades

1. Toda persona que tenga derecho a privilegios e inmunidades gozard de ellos desde que
entre en el territorio del Estado huésped para tomar posesién de su cargo o, si se encuen-
tra ya en ese territorio, desde que su nombramiento haya sido noilificado al Estado huésped

por la Organizacidn o por el Estado que envia.

2. Cuando terminen las funciones de una persona que goce de privilegios e inmunidades,
tales privilegios e inmunidades cesarin normalmente en el momento en que esa persona salga
del territorio o a la expiracién de un plazo razonable para hacerlo. Subsistirg, no obs-
tante, lu inmunidad respecto de los actos realizados por tal persona en el ejercicio de sus

funciones como miembro de la misién.
\

3. En casc de fallecimiento de un miembro de la misién, los miembros de su familia conti-
nuarin en el goce de los privilegios e inmunidades que les correspondan hasta la expiracién

de un plazo razonable en el que puedan salir del territorio.

4. En caso de fallecimiento de un miembro de la misién que no sea nacional del Estado
huésped ni tenga en &1 residencia permanente, o de un miembro de su familia que forme
parte de su casa, dicho Estado permitirid que se saquen del territorio los bienes muebles
del fallecido, salvo los gque hubieran sido adquiridos en €1 y cuya exporfacidn estuviera
prohibida en el momento del fallecimiento. No serén objeto de impuestos de sucesién los
bienes muebles que se hallen en el Estado huésped por el solo hecho de haber estado
presente en ese Eztado el causante de la sucesién como miembro de la misién o de la

familia de un miembro de la misién.

Artfculo 39

Actividades profesionales o comerciales

1. El jefe de mizién y los miembres del personal diplomitico de la misién no ejerceran

¢n ¢l Estado huésped ninguna actividad profesional o comercial en provecho propio.

2 Exceplo en la medida en que el Estadc huésped conceda tales privilegios e inmunidades,
los miembros del personal administrative y técnico, asf como los miembros de sus familias
que formen parte de la casa de un miembro de la misién, no gozardn, cuando ejerzan
actividades profesionales o comerciales en provecho propio, de ningdn privilegio o
inmunidad por los actos realizados en el ejercicio o con ocasién del ejercicio de esas

actividades.

19



Artfculo 40

Terminacién de las funciones

Las funciones del jefe de misién o de un miembro del personal diplomdtico de la

misién terminardn en particular:

a) por notificacién hecha por el Estado que envia a la Organizacién en el sentido
de que ha puesto término a esas funciones;

b) si la misién es retirada temporal o definitivamente.

Artfculo 41

Proteccién de locales, bienes y archivos

1. Cuando la misién sea definitiva o temporalmente retirada, el Estado huésped deberd
respetar y probteger los locales, bienes y archivos de la misién. El Estado que envia
deberd adoptar todas las medidas que sean apropiadas para liberar al Estadc huésped de
ese deber especial lo antes posible. Podrid confiar la custodia de los locales, bienes
¥ archivos de la misién a la Organizacién, si &sta asf lo decide, o a un tercer Estado

aceptable para el Estado huésped.

2. El Estado huésped deberd, si se lo solicita el Estado que envia, dar a éste facili-
dades para retirar los bienes y los archivos de la misién del territoric del Estado

huésped.
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PARTE III

DELEGACIONES EN ORGANOS Y EN CONFERENCIAS

Articulo 42

Imvio de delegaciones

1. Un Estado podré enviar una delegacién a un 6rgano o a una conferencia de conformidad

con las reglas de la Organizacién.

2. Dos o m&s Estados podrén enviar una misma delegacifén a un 6rgano o a una conferencia

de conformidad con las reglas de la Organizacién.

Articulo 43

Nombramiento de los miembros de la delegacién

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 46 y 73, el Estado que envia nombraré

libremente a los miembros de la delegacién.

Art{culo 44

Credenciales de los delegados

Las credenciales del jefe de delegacién y de los demés delegados serin expedidas por
el jefe del Estado, por el jefe del gobierno, por.el ministro de relaciones exteriores o,
si las reglas de la Organizacibén o el reglamento de la conferencia lo permiten, por otra
autoridad competente del Estado que envia. Lasg credenciales serén transmitidas a la

Organizacién o a la conferencia, segin el caso.

Artfculo 45

Composgicidén de la delegacibn

Adem&s del jefe de delegacibén, la delegacién podréd comprender otros delegados,

personal diplomédtico, personal administrativo y técnico y personal de servicio.

Articulo 46

Ntmero de miembros de la delegacién

El nGmero de miembros de la delegacién no excederd de los limites de lo que sea
razonable y normal habida cuenta, segfin el caso, de las funciones del 6rgano o del objeto
de la conferencia, asf como de las necegidades de la delegacibn de que se trate y de las

circunstancias y condiciones en el Estado huésped.
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Artfculo 47

Notificaciones

1, El Estado que envfa notificari a la Organizacibn o a la conferencia, segflin el caso:

a) la compesicibn de la delegacibn, incluido el cargo, tfiulo y orden de
precedencia de los miembros de la delegacibn, y tode cambio ulterior en la
composicién de la delegacidnj

b) la llegada y la salida definitiva de los miembros de la delegacién y la
terminacién de sus funciones en la delegacifn;

c) la llegada y la salida definitiva de toda persona que acompalie a un miembro de
la delegacién;

d) ¢l comienzo y la terminacién del empleo de personas residentes en el mstado
huésped como miembros del personal de la delegacibn o personas empleadas al
servicio privado;

e) la situacién de los locales de la delegacibn y de los alojamientos particulares
que gozan de inviolabilidad conforme al artfcule 59, asf como cualquier otra

informacién que sea necesaria para identificar tales locales y alojamientos.

2. Siempre que sea posible, la llegada y la salida definitiva deberén ser también
notificadas con antelacién.
3. La Organizacibén o la conferencia, segfin el caso, transmitirf al Estado hufsped las

notificaciones a que se refieren los pirrafos 1 y 2 del presente artfculo.

4, El Estado que envfa también podrd transmitir al Estado huésped las notificaciones a

que se refieren los pArrafos 1 y 2 del presente artfculoc.

Artfoulo 48

Jefe de delegacién interino

1. 81 el jefe de delegacibn se encuentra ausente o no puede desempefiar sus funciones,
se designarf{ un jefe de delegacifén interino entre los dem&s delegados por el jefe de
delegacién o, en caso de que éste no pueda hacerlo, por una autoridad competente del
Estado que envfa. El nombre del jefe de delegacibn interino ser4 notificado a la

Organizacifn o a la conferencia, segfin el caso.

2, 81 ua delegacién no dispone de otro delegado para desempefiar las funciones de jefe
de delegacién interino, podr4 designarse otra persona a tal efecto. En ese caso, deberin

expedirse y transmitirse credenciales de conformidad con lo dispuesto en el artfculo 44.
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Artfculo 49

Precedencia

La precedencia entre delegaciones se determinari por el orden alfabético de los

nombres de los Bstados utilizado en la Organizacifn.

Artfculo 50

Estatuto del jefe del Estado y de las personas de rango elevado

1. El jefe de Estado o todo miembro de un 6rganc colegiado gue ejerza las funciones

de jefe de Estado de conformidad con la constitucibn del Estado de que se trate, cuando
encabece la delegacidn gozard en el Estado huésped o en un tercer Estado, ademis de lo
que otorga la presente Convencifn, de las facilidades y de los privilegios e inmunidades

reconocidos por el derecho iaternacional a los jefes de Lstado.

2. El jefe de gobierno, el ministro de relaciones exteriores o toda persona de rango
elevado, cuando encabece la delegacién o sea miembro de ella, gozari en el Estado huésped
o en un tercer Estado, ademls de lo que otorga la presente Convenci8n, de las facilidades
y de los privilegios e inmunidades reconocidos por el derecho internacional a esas

personas.

Artfculo 51

Facilidades en general

1. El Kstado huésped dari a la delegacibdn todas las facilidades necesarias para el

desempenio de sus cometidos.

2. La Organizacién o la conferencia, seg@n el caso, ayudard a la delegaci®n a obtener

esas facilidades y le darf las que dependan de su propia competencia.

Locales y alojamiento

Si se solicita, el Estado huésped y, cuando sea necesario, la Organizacibn o la
conferencia ayudarfn al Estado que envfa a obtener en condiciones razonables los locales

necesarios para la delegacibn y alojamiento adecuado para sus miembros.
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Articulo 53

Asistencia en materia de privilegios e inmunidades

1. La Organizacién o, segin el caso, la Organizacidén y la conferencia ayudarén, cuando
sea necesario, al Estado que envia, a su delegacidén y a los miembros de ésta a asegurarse
el goce de los privilegios e inmunidades previstos en la presente Convencion.

o

2. La Organizacidn o, segin el caso, la Organizacidén y la conferencia ayudardn, cuando
sea necesario, al Estado hufsped a lograr el cumplimiento de las obligaciocnes del Estado
que envia, de su delegacidén y de los miembros de ésta respecto de los privilegios e inmu-

nidades previstos ‘en la presente Convencidn.

Articulo 54

Exencién fiscal de los locales

1. El Estado que envia o todo miembro de la delegacidén que actie por cuenta de la dele-
gacidn estard exento de todos los impuestos y gravamenes nacionales, regionales o muni-

cipales sobre los locales de la delegacidn, excepto los que constituyan el pago de servi-—

cios determinados prestados.

2. La exencidn fiscal a que se refiere el presente articulo no se aplicarad a tales
impuestos y gravamenes cuando, de conformidad con las disposiciones legales del Estado
huésped, estén a cargo de la persona gque contrate con el Estado que envia o con un miembro

de la delegacidn.

Articulo 55

Inviolabilidad de los archivos y documentos

Los archivos y documentos de la delegacidn son siempre inviclables, dondequiera

que se hallen.

Articulo 56

Libertad de circulacién

Sin perjuicio de sus leyes y reglamentos referentes a zonas de acceso prohibido o
reglamentado por razones de seguridad nacional, el Estado huésped garantizard a todos
los miembros de la delegacidn la libertad de circulacidn y de transito por su territorio

en la medida necesaria para el desempefio de los cometidos de la delegacidn.
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Articulo 57

Libertad de comunicacién

1. El Estado huésped permitird y protegerd la libre comunicacidn de la delegacidn para
todos los fines oficiales. Para comunicarse con el gobierno del Estado que envia, asi
como con sus misiones diplométicas permanentes, oficinas consulares, misiones permanentes,
misiones permanentes de observacidn, misiones especiales, otras delcgaciones y delegacio—
nes de observacidn, dondeguiera gue se encuentren, la delegacidn podrd emplear todos los
medios de comunicacibn adecuados, entre ellos los correos y los mensajes en clave o en
¢ifra. Sin embargo, la delegacidn sblo podréd instalar y utilizar una emisora de radio con

el concentimiento del Estado huésped.

2. La correspondencia oficial de la delegacidn es inviolable. Se entiende por corres—

pondencia oficial tcda correspondencia concerniente a la delegacidn y a sus cometidos.

3. Cuando sea factible, la delegacidn utilizaréd los medios de comunicacidn, inclusive
la valija y el corrco, de la misidn diplomdtica permanente, de una oficina consular, de

la misidén permanente o de la misidn permanente de observacidn del Estado gque envia.

N

. La valija de la delegacidn no podrd ser abierta ni retenida.

5. Los bultos que constituyan la valija de la delegacidn deberdn ir provistos de signos
exteriores visibles indicadores de su caracter y sdlo podrén contener documentos u objetos

destinados al uso oficial de la delegacidn.

6. El correo de la delegacidn, que deberd llevar consigo un documento oficial en el que
conste su condicidn de tal y el numero de bultos que constituyan la valija, estard prote-
gido, en el desempefio de sus funciones, por el Estado huésped. Gozard de inviolabilidad

personal y no podrd ser objeto de nimguna forma de detencidn o arresto.

7. Fl Estado que envia o la delegacidn podrén designar correos ad hor de la delegacidn.
En tales casos se aplicardn también las disposiciones del parrafo 6 del presente articulo,
pero las inmunidades en él mencionadas dejaran de ser aplicables cuando el correo ad hoc

haya entregado al destinatario la valija de la delegacidn qﬁe se le haya encomcndado.

8. La valija de la delegacidn podrd ser confiada al comandante de un buque o de una
aeronave comercial que deba llegar a un punto de entrada autorizado. El comandante
deberd llevar consigo un documento oficial en el que conste el numero de bultos que
constituyan la valija, pero no podrd ser considerado como un correo de la delegacién.
Previo acucrdo con las autoridades competentes del Estado hudsped, la delegacidn podra
enviar a uno de sus miembros a tomar posesidn de la valija directa y libremente de

manos del comandante del bugque o de la aeronave.
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Articulo 58

Inviolabilidad personal

La persona del jJefe de delegacidn y la de los otros delegados, asi como la de los
miembros del personal diplomédtico de la delegacidn, es inviolable. Ni el jefe de dele-—
gacidén ni esos delegados y miembros podrén ser objeto, entre otras cosas, de ninguna forma
de detencién o arresto. El Estado huésped los tratard con el debido respeto y adoptard
todas las medidas adecuadas para impedir cualquier atentado contra su persona, su libert.u
o su dignidad, asi como para procesar y castigar a las personas gue hayan cometido tales

atentados.

Articulo 59

Inviolabilidad del alojamiento particular y de los bienes

1. El alojamiento particular del jefe de delegacidn y el de los otros delegados, asi
como el de los miembros del personal diplomético de la delegacidn, gozard de inviolabi-

lidad y proteccidn.

2. Los documentos, la correspondencia y, salvo lo previsto en el parrafo 2 del
articulo 60, los bienes del jefe de delegacidn, de los oiros delegados o de los miembros

del personal diplomdtico de la delegacidn gozarin igualmente de inviolabilidad.

Articulo 60

Inmunidad de jurisdiccidn

1. El jefe de delegacién y los otros delegados, asi como los miembros del personal
diplomético de la delegacidn, gozardn de inmunidad de la jurisdiccidn penal del Estado
huésped y de inmunidad de la jurisdiccidn civil y administrativa del Estado hulsped

respecto de todos los actos realizados en el desempefio de sus funciones oficiales.

2. Dichas personas no podran ser objeto de ninguna medida de ejecucidn, a menos que

ésta pueda adoptarse sin menoscabo de sus derechos conforme a los articulos 58 y 59.
3. Dichas personas no estin obligadas a testificar.

4. Nada de lo dispuesto en el presente articulo eximird a dichas personas de la juris-
diccidn civil y administrativa del Estado huésped en relacidén con una accidn por dafios
resultante de un accidente ocasionado por un vehiculo, buque © aeronave utilizado por las

personas de que se trate o de su propiedad, siempre que esos darfos no puedan ser reparadocs

mediante un seguro.

5. Cualquier inmunidad de jurisdiccidén de dichas personas en el Estado huésped no las

exime de la jurisdiccidn del Estado que envia.
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Articuln 61

Renuncia a la inmunidad

1, El Estado que envlia podréd renunciar a la inmunidad de juricdiccién del jefe de
delegacidn, de los otros delegados y de los miembros del personal diplomAtico de la

delegacion, asl como de las personas que gocen de inmunidad conforme al articulo 56.
2e La renuncia habré de ser siempre expresa.

3, 51 cualquiera de las personas mencionadas en el pérrafo 1 del presente articulo
entabla una accidén judicial, no le seréd permitido invocar la inmunidad de jurisdiccidn

respecto de cualquier reconvencidén directamente ligada a la demanda principal.

Ao La remuncia a la inmunidad de Jjurisdiccidén respecto de las acciones civiles o
administrativas no habré de entenderse gque entrafia remuncia a la inmunidad en cuanto a

la ejecucién del fallo, para lo cual serd necesario una nueva renuncia.

5a 51 el Estado que envia no renuncia a la inmunidad de cualquiera de las personas
mencionadas en el parrafo 1 del presente articulo con respecto a una accidén civil, deberéa

esforzarse por lograr una solucidén equitativa de la cuestién.

Articulo 62

Exencién de la legislacién de seguridad social

1. Sin perjuicio de las disposiciones del parrafo 3 del presente articulo, el jefe de
delegacidén y los otros delegados, asl como los miembros del personal diplomético de la
delegacidn, estarédn, en cuanto a los servicios prestados al Estado que envia, exentos

de las disposiciones de seguridad social que estén vigentes en el Estado huésped.

2e La exencién prevista en el p&rrafo 1 del presente articulo se aplicars también al

personal al servicio privado exclusivo del jefe de delegacidén u otro delegado o de un

miembro del personal diplomético de la delegaciodn, a condicidn de que las personas
empleadas:
a) no sean nasionales del Estado huésped ni tengan en €l residencia permanente, y
b) estén protegidas por las disposiciones de seguridad social gue estén vigentes

en ¢l Estado que envia o en un tercer Estado.

3. El jefe de delegacidén y los otros delegados, asl como los miembros del personal
diplom&tico de la delegacion, que empleen a personas a quienes no se aplique la exencién
prevista en el parrafo 2 del presente articulo habré&n de cumplir las obligaciones que

las disposiciones de seguridad social del Estado huésped impongan a los empleadores.
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4. La exencibn prcvista en los péArrafos 1 y 2 del presente artfculo no impediré la
participacibn voluntaria en el régimen de seguridad social del Estado huésped, si tal

participacibn est& permitida por ese Estado.

5. Las disposicicnes del presente artfculo se entenderfn sin perjuicio de los acuerdos
bilaterales o multilaterales sobre seguridad social ya celebrados y no-impedirfn que se

celebren en lo sucesivo acuerdos de esa Indole.

Artfculo 63

Exencibn de impuestos.y gravémenes

El jefe de delegacibn y los otros delegados, as{ como los miembros del personal
diplomAtico de la delegacibn, estarfn, en la medida en que sea posible, exentos de todos
los impuestos y gravlmenes, personales o reales, nacionales, regionales o municipales,
con excepcibn de:

a) los impuestos indirectos de la Indole de los normalmente incluidos en el precio

de las mercaderias o servicios;j

b) los impuestos y gravlmenes sobre los bienes inmuebles privados que radiquen en
el territorio del Estado huésped, a menos que la persona de que se trate los

posea por cuenta del Estado que envia 'y para los fines de la delegacibnj

c) los impuestos sobre las sucesiones que corresponda percibir al Estado huésped,
salvo lo dispuesto en el plrrafo 4 del artficulo 68;

d) los impuestos y gravlmenes sobre los ingresos privados que tengan su origen en
el Estado hufsped y los impuestos sobre el capital que graven las inversiones
efectuadas en empresas comerciales situadas en el Estado huésped;

e) los impuestos y gravimenes correspondientes a servicios determinados prestados;

) los derechos de registro, aranceles judiciales, hipoteca y timbre relativos a

bienes inmuebles, salvo lo dispuesto en el artfculo 54.

Artfculo 64

Fxencibdn de prestaciones personales

El Estado huésped deber4 eximir al jefe de delegacibn y a los otros delegados, asf
como a los miembros del personal diplomftico de la delegacibn, de toda prestacibn
personal, de tode servicio piblico, cualquiera que sea su naturaleza, y de cargas

militares tales como las requisiciones, las contribuciones y los alojamientos militares.
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Articulo €5
I'ranquicia aduanera

1. El Estado huésped, con arreglo a las leyes y reglamentos que promulgue, permitiré
la entrada y concederi la exencidn de toda clase de derechos de iduana, impuestos y
gravémenes conexos, salvo los gastos de almacenaje, acarreo y servicios andlogos:
a) de los objetos destinados al uso oficial de la delegacidn;
b) de los objetos destinados al uso personal del jefe de delegacibén u otro
delegado, o de un miembro del personal diplomético de la delegacibn, importados
en su equipaje personal al efectuar su primera entrada en el territorio del

Estado huésped para asistir a la reunién del 6rganc o de la conferencia,

2. El jefe de delegacibn y los otros delegados, asf como los miembros del personal
diplombtico de la delegacibn, estarfn exentos de la inspeccibn de su equipaje personal,
a menos que haya motivos fundados para suponer que contiene objetos no comprendidos en
las exenciones mencionadas en el pArrafo 1 del presenie artfculo u objetos cuya importa-—
cibn o exportacibn esté prohibida por la 1egislaci5n del Estado huésped o sometida a sus
reglamentos de cuarentena., En tales casos, la inspeccibn s6lo podréd efectuarse en

prenencla de la persona que goce de la exencidn o de su representante autorizado.

Articulo 66

Privilegios e inmunidades de gque gozan otras personas

1. Los miembros de la familia del jefe de delegacibn que le acompafien y los miembros
de la familia de todo otro delegado o miembro del personal diplométicc de la delegacibn
gque le acompafien, siempre gque no¢ sean nacionales del Estado huésped ni tengan en &1
residencia permanente, gozarfn de los privilegios e inmunidades especificados en los

artfeulos 3, 59 y 64 y en los phrrafos 1, apartado b), y 2 del articulo 65 y estarfn

exenlog de las formalidades de registro de extranjeros.

2. Los micmbros del personal administrativo y técnico de la delegacibn que no sean
nacionales del Estado huésped ni tengan en &1 residencia permanente gozarén de los
privilegios e inmunidades especificados en los artfculos 58, 59, 60, 62, 63 y 64. Gozarén
también de los privilegios especificados en el phrrafo 1, apartado b), del articule 65,
respecto de los objetos importados en su equipaje personal al efectuar su primera entrada
en el territorio del Estado huésped para asistir a la reunidn del brganc o'de la

conferencia. Los miembros de la familia de un miembro del personal administrativo y
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técnico que le acompaflen que no sean nacionales del Estado huésped ni tengan en é1
residencia permanente gozardn de los privilegios e inmunidades especificados en los
artfculos 58, 60 y 64 y en el pirrafo 1, apartado b), del artfculo 65 en la medida en

que se concedan a tal miembro del personal.

3. Los miembros del personal de servicio de la delegacifn que no sean nacionales del
Estado huésped ni tengan en €l residencia permanente gozarin de la misma inmunidad que
se concede a los miembros del personal administrativo y técnico de la delegacién por
los actos realizados en el desempefio de sus funciones, de exencién de impuestocs y
gravlmenes sobre los salarios gue perciban por sus servicios y de la exencibn especifi-

cada en el artfculo 62.

4. El personal al servicio privado de los miembros de la delegacibn estar§,siempre
que no sea nacional del Estado huésped ni tenga en &1 residencia bermanente, exento de
impuestos y gravémenes sobre los salarios que perciba por sus servicios. A otros
respectos, s6lo gozaré de privilegios e inmunidades en la medida en gue lo admita el
Estado huésped. No obstante, el Estado huésped habréd de ejercer su jurisdiccibén sobre

esas personas de modo que no perturbe indebidamente el desemperio de los cometidos de

la delegacibn.

Artfoulo 67

Nacionales y residentes permanentes del Estado huésped

1. Excepto en la medida en que el Estado huésped conceda otros privilegios e inmuni-
Gades, el jefe de delegacién o todo otro delegado o miembro del personal diplomitico de
la delegacidn que sea nacional del Estado huésped o tenga en €l residencia permanente
sblo gozard de inmunidad de jurisdiccibén e inviolabilidad por los actos oficiales

realizados en el desempeno de sus funciones.

2. Los demis miembros del personal de la delegacibn y el personal al servicio privado
que sean nacionales del Estado huésped o tengan en €1 residencia permanente sblec gozarén
de privilegios e inmunidades en la medida en que lo admita dicho Estado. No obstante,
el Estado huésped habré de ejercer su jurisdiccibn sobre esos miembros y ese personal

de modo que no perturbe indebidamente el desempeiio de los cometidos de la delegacibn.
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Articulo 68

Duracién de los privilegios e inmunidades

1. Toda persona que tenga derecho a privilegios e inmunidades gozari de ellos desde
que entre en el territorio del Estado huésped para asistir a la reunién de un 6rgano o
de una conferencia o, si se encuenira ya en ese territorio, desde que su nombramiento
haya sido notificado al Estado huésped por la Organizacién, por la conferencia o por

el Istado que envia.

2. Cuando terminen las funciones de una persona que goce de privilegios e inmunidades,
tales privilegios e inmunidades cesardn normalmente en el momento en que esa persona
salga del territorio o a la expiracién de un plazo razonable para hacerlo. Subsistiri,
no obstante, la inmunidad respecto de los actos realizados por tal persona en el ejerci-

ciq de sus funciones como miembro de la delegacién.

3. Tn caso de fallecimiento de un miembro de la delegacién, los miembros de su familia
continuardn en el goce de los privilegilos e inmunidades que les correspondan hasta la

expiracién de un plazo razonable en el que puedan salir del territorio.

4. In caso de fallecimiento de un miembro de la delegacién que no sea nacional del
Fstado huésped ni tenga en &l residencia permanente, o de un miembro de su familia que
le acompaiie, dicho Estado permitird que se saguen del territorio los bienes muebles del
Tfallecido, salvo los que hubieran sido adquiridos en él y cuya exportacién estuviera
prohibida en el momento del fallecimiento. No serdn objeto de impuesios de sucesién los
bienes muebles que se hallen en el Estado huésped bor el solc hecho de haber estado pre-
sente en ese Lstado el causante de la sucesidén como miembro de la delegacién o de la

Tamilia de un miembreo de la delegacién.

Articulo €9

Terminacidn de las funciones

Las funciones del jefe de delegacién o de otro delegado o miembro del personal
diplomitico de la delegacién terminarédn en particular:
a) por notificacién hecha por el Estado que envia a la Organizacién o a la
conferencia en el sentido de que ha puesio término a esas funciones;

b) al concluir la reunién del érganc o de la conferencia.
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Articulo 70

Proteccidn de locaies, bienes y archivos

1. Cuando concluya la reunién de un Srgano o de una conferencia, el Estado huésped
deberd respetar y proteger los locales de la delegacién mientras sean usados por ella,
asi como sus bienes y. archivos. El Estado que e=nvia deberd adoptar todas las medidas

que sean apropiadas para liberar al Estado huésped de ese deber especial lo antes posible.

2. El Estado huésped deberi, si se lo solicita el Estado que envia, dar a éste facili-
dades para retirar los bienes y los archivos de la delegacidn del ferritorio del

Estado huésped.
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PARTE 1V

DELEGACIONES DE OBSERVACION EN ORGANOS Y EN CONFERENCIAS

Articulo 71

Envio de delegaciones de observacién

Un Bstado podrd enviar una delegacién de observacién a un 6rgano ¢ a una conferencia

de conformidad con las reglas de la Organizacién.

Articulo 72

Disposicién general relativa a las delegaciones de observacién

Todas las disposiciones de los artfculos 43 a 70 de la presente Convencidédn se

aplicarédn a las delegaciones de observacién.
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PARTE V

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 73

Nacionalidad de los miembros de la misidén, de la delegacidn o
de la delegacién de observacidn

1. El jefe de misién y los miembros del personal diplomético de la misién, el jefe de

delegacibén, los otros delegados y los miembros del personal diplomé&tico de la delegacidn,
el jefe de la delegacién de observacidén, los otros delegados observadores y los miembros
del personal diploméatico de la delegacidén de observacién habréan de tener en principio la

nacionalidad del Estado que envia.

2 El jefe de la misi6én y los miembros del personal diplomatico de la misidén no podrén
ser designados entre personas que tengan la nacionalidad del Estado huésped sin el

consentimiento de dicho Estado, que podr4 retirarlo en cualquier momento.

3. Cuando el jefe de delegacidn o todo otro delegado o miembro del personal diplom&tico
de la delegacion o el jefe de la delegacién dc observacién o todo ofro delegado observador
0 miembro del personal diplomédtico de la delegacién de observacidén sean designados entre
personas que tengan la nacionalidad del Estado huésped, se presumiralel consentimiento

de dicho Estado si se le ha notificado tal designacién de un nacional del Estado huésped

¥ no ha planteado objeciones.

Articulo

Legislacién relativa a la adquisicién de la nacionalidad

Los miembros de la mision, la delegacion o la delegacion de observacion gque no sean
nacionales del Estado huésped y los miembros de sus familias que formen parie de sus
respectivas casas o les acompalien, segin el caso, no adquirirédn la nacionalidad del

Estado huésped por el solo efecto de la legislacidén de ese Estado.

Articulo
Privilegios e inmunidades en caso de multiplicidad de funciones

Cuando miembros de una misién diplom&tica permanente o de una oficina consular en el
Estado huésped sean incluides en una misién, una delegacidén o una delegacidén de observa-
cién, conservarén sus privilegios e inmunidades como miembros de su misién diplomética
permanente u oficina consular, adem&s de los privilegics e inmmunidades concedidos por la

presente Convencidn.
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Artfoulo 76
Cooperacién entre los Estados que envian y los Estados huéaggdes

Cuando sea necegario y en la medida gque sea compatible con el ejercicio independiente
de las funciones de su misidn, delegacidn o delegacidn de observacidn, el Estado que envia
cooperard tan plenamente como sea posible con el Estado huésped en la realizacidén de cual -
quier investigacién o procesamiento que se efectiien conforme a las disposiciones de los
articulos 23, 28, 29 y 58.

Articulo 77

Respeto de las leyes y los reglamentos del Estado huésped

1. Sin perjuicio de sus privilegios e inmunidades, todas las personas que gocen de esos
privilegios e inmunidades tendrdn la obligacidén de respetar las leyes y los reglamentos
del Estado huésped. También estarén obligadas a no injerirse en los asuntos internos de

ese Estado.

2. En caso de infraccién grave y manifiesta de la legislacidén penal del Estado huésped
por una persona que goce de inmunidad de jurisdiccién, el Estado que envia, salvo que
renuncie e esa inmunided, retirard a la persona de gue se trate, pondréd término a las
funciones que ejerza en la misidn, la delegacidn o la delegacién de observacién o asegu-
rard su partida, segin proceda. Kl Estado que envia tomard la misma medida en caso de
injerencia grave y manifiesta en los asuntos internos del Estado huésped. uas disposi-
ciones de este pdrrafo no se aplicarén en el caso de un acto realizado por le persona de
que se trate en el ejercicio de las funciones de la misién o el desempefio de los cometidos

de la delegacidn o de la delegacidn de observacién.

3. Los locales de la misién o la delegacidén no deberén ser utilizados de manera incom=—
patible con el ejercicio de las funciones de la misidn o el desempefio de los cometidos
de la delegacidn.

4. Ninguna de las disposiciones del presente articulo se podrd interpretar en el sentido
de que impide que el Estado huésped adopte las medidas que sean necesarias para su propia
proteccién. En ese caso, el Estado hudsped, sin perjuicio de lo dispuesto en los articu-
los 84 y 85, consultard de manera apropiada al Estado que envia para evitar que estas medi-
das perturben el funcionamiento normal de la migidn, la delegacidén o la delegacidn de

obgervacidn.

5. Las medidas previstas en el pérrafo 4 del presente articulo se tomarén con la aproba-
cién del ministro de relaciones exteriores o de cualquier otro ministro competente de con-

formidad con las normas constitucionales del Estado huésped.
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Artfculo 78

Seguro contra dafios causados a terceros

Los miembros de la misibn, de la delegacibn o de la delegacién de observacién deberén
cumplir todas las obligaciones gque impongan las leyes y reglamentos del Lstado huésped
relativas al seguro de responsabilidad civil por dallos causados a terceros por cualquier

vehiculo, buque o aeronave utilizado por la persona de que se trate o de su propiedad.

Artfoulo 79

Intrada en el territorio del Estado huésped

1. El Estado huésped deberd permitir la entrada en su territorio:
a) a los miembros de la misibn y a los miembros de sus familias que formen parte
de sus respectivas casas,
b) a los miembros de la delegacién y a los miembros de sus familias respectivas
que les acompalfien, y

c) a los miembros de la delegacibn de observacibn y a los miembros de sus familias

respectivas que les acompalien.

2. Los visados, cuando fueren necesarios, serdn concedidos a las personas mencionadas

en el p&rrafo 1 del presente articulo con la mayor rapidez posible.

Artfculo 80

Facilidades para salir del territorio

El Estadc huésped deberd, =i se le solicita, dar facilidades para que las personas
que gocen de privilegios e inmunidades y no sean nacionales del Estado huésped, as{ como
los miembros de sus familias, sea cual fuere su nacionalidad, puedan salir de su

territorio.

Artfculo 81

Trénsito por el territoric de un tercer Estado

1. Si un jefe de misién o un miembro del perscnal diploméitico de la misibn, un jefe de
delegacibn u otro delegado o un miembro del personal diplomético de la delegacibn, un
jefe de delegacibn de cbservacibn u otro delegado observador o un miembro del personal
diplomético de la delegacibén de observacibn atraviesa el territorio o se encuentra en el
territorio de un tercer Estado que le hubiera otorgado el visado del pasaporte, si tal
visado fuere necesario, para ir a tomar posesidén de sus funciones o reintegrarse a las
mismas, o para volver a su pafs, el tercer Estado le concederéi la inviolabilidad y todas

las demis inmunidades necesarias para facilitarle el trénsito.
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2. Las disposiciones del parrafo 1 del presente articulo se aplicarén también en
el caso des

a) miembros de la familia del jefe de misién o de un miembro del personal
diplomatico de la misién que formen parte de su casa y gocen de privilegios
e inmunidades, tanto si viajan con &1 como si viajan separadamente para
reunirse con él o regresar a su palss;

b) miembros de la familia del jefe de delegacion o de otro delegado o de un
miembro del personal diplomAtico de la delegacidn que le acompalien y gocen de
privilegios e inmunidades, tanto si viajan con &1 como si viajan separadamente
para reunirse con &1 o regresar a su palss

c) miembros de la familia del jefe de la delegacién de observacién o de otro
delegado observador o de un miembro del personal diplom4tico de la delegacidn
de observacidn que le acompalien y gocen de privilegios e inmunidades, tanto
si viajan con é1 como si viajan separadamente para reunirse con él1 o regresar

a su pals.

3. En circunstancias anélogas a las previstas en los parrafos 1 y 2 del presente
articulo, los terceros Estados no habran de dificultar el paso por su territorio de
los miembros del personal administrativo y técnico o de servicio o de los miembros de

sus familiase.

4o Los terceros Estados concederén a la correspondencia oficial y a las dem&s comuni-
caciones oficiales en tréansito, incluso'a los despachos en clave o en cifra, la misma
livertad y proteccidén que el Estado huésped est& obligado a conceder de conformidad con
la presente Convencién. Concederén a 1los correos de la misién, de la delegacidn o de
la delegacién de observacién a quienes hubieren otorgado el visado del pasaporte si tal
visado fuere necesario, asl como a las valijas de la misidén, la delegacién o la

delegacidén de observacidn en transito, la misma inviolabilidad y proteccidén que el

Estado huésped estsd obligado a concederles de conformidad con la presente Comnvencidne

5 Las obligaciones de los terceros Estados en virtud de los parrafos 1, 2 y 3 del
presente articulo serdn también aplicables a las personas mencionadas respectivamente
en esos parrafos, asl como a las comunicaciones oficiales y a las valijas de la misién,
la delegacidén o la delegacidén de observacidn, cuando su presencia en el territorio del

tercer Estado sea debida a fuerza mayor.
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Artfoulo B2

No reconocimiento de Estados o de gobiernog o auscncia
de relaciones diplométicas o consulares

1. Los derechos y las obligaciones del Estado huésped y del Estado que envifa en virtud
de la presente Convencibén no serfn afectados ni por el no reconocimiento por uno de esos
Estados del otro Estado o de su gobierno ni por la inexistencia o la ruptura de

relaciones diplomiticas o consulares entre ellos.

2. El establecimiento o el mantenimiento de una misién, el envio o presencia de una
delegacién o de una delegacibn de observacién o cualquier acto de aplicacién de la
presente Convencifn no entrafiarén por sf mismos el reconocimiento por el Estado que envia
del Estado huésped o de su gobierno ni por el Estado huésped del Estado que envfa o de su

gobierno,

Artfculo 83

No discriminacifn

En la aplicacidén de la presente Convencién no se har4 discriminaci®n entre

los Estados.

Artfculo 84

Consultas

8i entre dos o m#s Estados Partes se plantea una controversia relativa a la
aplicacibn o-a la interpretacién de la presente Convencién, se celebrarfn consultas
entre tales Partes a instancia de cualquiera de ellas. la Organizacién o la conferencia
serén invitadas a asociarse a las consultas a instancia de cualquiera de las partes en

la controversia.

Artfculo 85

Conciliacién

1, S5i no se logra poner término a la controversia como resultade de las consultas
mencionadas en el artfculo 84 en el plazo de un mes a partir de la fecha en que se hayan
iniciado, cualquier Estado que participe en las consultas podr4 someter la controversia a
una comisién de conciliacién constituida de conformidad con lag disposiciones del presente
artfculo mediante comunicacién escrita dirigida a la Organizacién y a cualquiera de los

otros Estados que participen en las consultas.
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2. Cada cemisidn de conciliacidn se compondrid de tres miembros: dos miembros nombrados
respectivamente por cada una de las partes en la controversia, y un presidente nomhrado
de conformidad con lo dispuesto en el pirrafo 3 del presente articulo. Todo Estado Parte
en la presente Convencidn nombrarid con antelacidn a una persona para que forme parte de
tal comisidén. BEse Estado notificard el nombramiento a la Organizacidn, que mantendrd al
dia nn registro de las personas nombradas. Si un Estado Parte no efectlia este nombra-
miento con antelacidn, podrd hacerlo durante el procedimiento de conciliacién hasta el
momento en que la Comisidn comience a redactar el informe que debe preparar conforme a lo

dispuesto en el pidrrafo 7 del presente articulo.

3. El Presidente de la Comisién serd elegido por los otros dos miembros. Si los otros
dos miembros no llegan a un acuerdo en el plazo de un mes a partir de la comunicacidn
prevista en el parrafo 1 del presente articule o si una de las partes en la controversia
no hace uso de su derecho de nombrar a un miemoro de la Comisidn, el Presidente seri
nombrado a peticidén de una de las partes en la controversia por gl mids alto funcionario
administrativo de la Organizacidén. El nombramiento deberd hacerse en el plazo de un mes
a partir de tal peticidn. El més alté funcionario administrativo de la Organizacidn
nombraréd como presidente a un jurista que retna las condiciones requeridas y que no sea

ni funcicnario de la Organizacidn ni nacional de ninguno de los Estados partes en la

controversia.
4. Toda vacante deberéd cubrirse en la forma prescrita para un nombramiento inicial.

5. La Comisidn iniciard sus actuaciones a partir del momento en que se haya nombrado

al Presidente, aunque no se haya completado su composicidn.

6. La Comisién determinard su propio reglamento y adoptard sus decisiones y recomen-—
daciones por mayoria de votos. Podrd recomendar a la Organizacidn, siempre gque la Carta
de las Naciones Unidas la autorice a ello, que solicite una opinidn consultiva de la
Corte Internacional de Justicia relativa a la aplicacidn o interpretacidn de la presente
Convencidn.

7. Si la Comisidn no Logra que las partes en la controversia lleguen a un acuerdo sobre
una solucidn de la controversia dentro de los dos meses siguientes al nombramiento de su
Presidente, preparard tan pronto como sea posible un informe sobre sus deliberaciones y
lo transmitird a las partes en la controversia. El informe incluird las conclusiones de
la Comisidn en cuanto a los hechos y a las cuestiones de derecho y las recomendaciones
gue haya presentado a las partes en la controversia con objeto de facilitar una solucidn
de la controversia. El plazo limite de dos meses podri ser ampliado por decisiodn de la
propia Comisidén. Si las recomendaciones del informe de la Comisidn no son aceptadas por
todas las partes en la controversia, no serdn obligatorias para ellas. No obstante,
cualquier parte en la controversia tendrd la facultad de declarar unilateralmente que

aceptard las recomendaciones del informe en lo gue a ella respecta.
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8. Las disposiciones enunciadas en los parrafos precedentes del presente articulo se
entenderdn sin perjuicio del establecimiento de cualquier otro procedimiento apropiado
para la solucidén de las controversias que se planteen en la aplicacidn o interpretacidn de
la presente Convencidn o de la celebracidn de todo acuerdo a gque puedan llegar las partes
en la controversia para someterla a un procedimiento establecido en la Organizacidén o a

cualquier otro procedimiento.

9. El presente articulo se entenderéd sin perjuicio de las disposiciones relativas a la
solucidn de controversias contenidas en acuerdos internacionales en vigor cntre Estados

o entre Bstados y organizaciones internacionales.
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PARTE VI

CLAUSJLAS FINALES

Articulo 86

Firma

La presente Convencién estari abierta a la firma de todos los Estados hasta el 30 de
septiembre de 1975 en el Ministerio Federal de Relaciones Exteriores de la Republica de
Austria y después, hasta el 30 de marzo de 1976, en la Sede de las Naciones Unidas en

Nueva York.

Articulo 87

Ratificacidn

La presente Convencién estéd sujeta a ratificaciéne Los instrumentos de ratificacidn

seran depositados en poder del Secretario General de las Naciones Unidas.

Articulo 88
Adhesién

La presente Convencion quedaréd abierta a la adhesién de cualquier Estado. Los
instrumentos de adhesidén serén depositados en poder del Secretario General de las

Naciones Unidase.

Articulo 89

e et

Entrada en vigor

1. La presente Convencidn entraré en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que
haya sido depositado el trigésimo quinto instrumento de ratificacidn o adhesidn.

2 Para cada uno de los Estados que ratifiquen la Convencidén o se adhieran a ella después
de haber sido depositado el trigésimo quinto instrumento de ratificacién o adhesidn, la
Convencidén entraréd en vigor el irigésimo dia a partir de la fecha en que dicho Estado haya

depositado su instrumento de ratificacidén o adhesiédn.

Articulo 90

Aplicacidn por las organizaciones

Después de la entrada en vigor de la presente Convencidn, el 6rgano competente de una
organizacién internacional de carédcter universal podréd decidir aplicar las disposiciones
pertinentes de la Convenciéne La Organizacién notificaré la decisién al Estado huésped y

al depositario de la Convencidne
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Notificaciones por el depogitario

1. Como depositario de la presente Convencifén, el Secretario General de las Naciones
Unidas informarid a todos los Estados de:
a) las Tirmas de la Convencifn y el depfsito de instrumentos de ratificacién o
adhesisn, de conformidad con los artfculos 86, 87 y 88;
1) la fecha en que la Convencién entre en vigor, de conformidad con el artfculo 89;

c) cualquier decisibn notificada de conformidad.con el artfculo 90.

2e Bl Secretario General de las Naciones Unidas informar8 asimismo a todos los Estados,
cuando proceda, de los demis actos, notificaciones o comunicaciones relativas a la

presente Convencifn.

Artfoulo 92

Textos auténticos

El original de la presente Convencibn, cuyos textos chino, espafiol, francés, inglés
y ruso son igualmente auténticos, serd depositadc en poder del Secretario General de
las Naciones Unidas, quien transmitir4 copias certificadas conformes del mismo a todos

los Estados.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL los Plenipotenciarios infrascritos, debidamente autorizados por

sus respectivos Goblernos, han firmado la presente Convencién.

HECHA EN VIENA, el dfa catorce de marzo de mil novecientos setenta y cinco.
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